EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

SEANCE DU 05 janvier 2016 a 18 h 00

AUJOURD’HUI cinq janvier deux mille seize

LE CONSEIL MUNICIPAL de Ila Ville de Clermont-Ferrand, convoqué par Monsieur le Maire
le 21 décembre 2015, s’est réuni dans la salle ordinaire des séances.

Apres avoir ouvert la séance, Monsieur le Maire procede a 'appel.

Etaient présents Mmes et MM. les Membres du Conseil dont les noms suivent :

Olivier BIANCHI, Maire, présidant la séance

Présent(e)s :

Excusé(e)s ayant donné pouvoir :

Excusé(e)s :
Absent(e)s :

Secrétaire :

Olivier BIANCHI, Frangoise NOUHEN, Christine DULAC-ROUGERIE,
Monique BONNET, Manuela FERREIRA DE SOUSA, Philippe BOHELAY,
Simon POURRET, Isabelle LAVEST, Grégory BERNARD, Cécile AUDET,
Jérome GODARD, Cyril CINEUX, Jér6me AUSLENDER, Nicaise JOSEPH, Said
Akim BARA, Gérard BOHNER, Nicolas BONNET, Dominique ADENOT,
Géraldine BASTIEN, Christophe BERTUCAT, Jean-Luc BLANC, Jean-Pierre
BRENAS, Dominique BRIAT, Edith CANDELIER, Jean-Christophe
CERVANTES, Alparslan COSKUN, Louis COUSTES, Sondés EL HAFIDHI,
Magali GALLAIS, Patricia GUILHOT, Pascal GUITTARD, Christiane JALICON,
Claudine KHATCHADOURIAN-TECER, Alain LAFFONT, Jean-Pierre
LAVIGNE, Marianne MAXIMI, Abdelmajid MELLOUKI, Pierre MIQUEL,
Fabienne MONTEL, Didier MULLER, Florent NARANJO, Christian
PORTEFAIX, Nicole PRIEUX, Antoine RECHAGNEUX, Dominique ROGUE-
SALLARD, Laurence SCHLIENGER, Odile VIGNAL, Guillaume VIMONT

Marion CANALES 2 Olivier BIANCHI, Valérie BERNARD 2 Cécile AUDET,
Nadia GUERMIT-MAFFRE 2 Jean-Pierre BRENAS, Isabelle PADOVANI 2
Antoine RECHAGNEUX, Sylviane TARDIEU 2 Jean-Christophe CERVANTES
Frangois BARRIERE

Anne FAUROT

Marianne MAXIMI

Mme Nicaise JOSEPH, M. Alparslan COSKUN et M. Louis COUSTES arrivent pendant la présentation des quatre
premieres questions par Mme Frangoise NOUHEN.
Mme Géraldine BASTIEN arrive pendant le débat qui suit cette présentation (fin de pouvoir donné a Mme Edith

CANDELIER).

M. le Maire suspend la séance a 20h27 a la demande de M. Jean-Luc BLANC pendant ce méme débat. M. le Maire
reprend la séance a 20h30 aprés avoir constaté que le quorum est atteint.
M. Antoine RECHAGNEUX quitte la séance avant le vote de la question n°5 (fin du pouvoir donné par

Mme Isabelle PADOVANI).

M. Alain LAFFONT quitte la séance avant le vote de la question n°6 et donne pouvoir a M. Florent NARANJO.
M. Simon POURRET quitte la séance avant le vote de la question n°6 et donne pouvoir a Mme Francoise NOUHEN.



Rapport N° 59
SUBVENTIONS DE FONCTIONNEMENT A DES ASSOCIATIONS SPORTIVES

Le montant des subventions de fonctionnement proposées aux associations sportives dans le budget 2016 s'éleve
a 1476500 €.

Stade Clermontois Omnisports

Le club omnisports avec 14 sections compte 3 690 adhérents. Le club, apres avoir consolidé sa gestion et la
pérennité de ses projets sportifs, a lancé un nouveau projet sportif pour les quatre années a venir avec pour axes
principaux la professionnalisation des secteurs éducatifs, le soutien a 1'Elite Stadiste, le resserrement des liens avec
le sport universitaire et I'ouverture du club aux attentes des adeptes du sport-santé. Pour la saison 2015-2016, la
section Judo, en collaboration avec la Ligue d'Auvergne et le CUC Judo, entame un nouveau cycle permettant de
créer une dynamique nouvelle sur la ville en faveur de cette discipline.

Budget Prévisionnel : 1 327 100 €
Subvention 2015 : 240 000 €
Subvention sollicitée : 290 000 €
Subvention proposée : 245 000 €

Association sportive ASPTT Clermont

Ce club compte 1 824 adhérents, dont 538 clermontois. L.a nouvelle orientation sportive de I' ASPTT mise sur une
place importante au sport loisir, au sport familial et au sport santé. La dimension socio-sportive a été prise en
compte avec une plus grande ouverture des équipements en faveur de publics tres diversifiés.

Budget Prévisionnel : 922 560 €
Subvention 2015 : 18 500 €

Subvention sollicitée : 20 000 €
Subvention proposée : 18 500 €

Etoile Cycliste de Clermont-Ferrand

Avec 119 adhérents, ce club organise une dizaine d'épreuves cyclistes et obtient de bons résultats notamment avec
son école de cyclisme et le cyclisme artistique. Il participe avec ses bénévoles aux différentes opérations de
promotion du sport dans la ville. D'excellents résultats tant au plan national qu'international viennent concrétiser
le travail en profondeur réalisé par les dirigeants et les éducateurs du club.

Budget Prévisionnel : 32 439,68 €
Subvention 2015 : 15 000 €
Subvention sollicitée : 15 000 €
Subvention proposée : 15 000 €



Clermont Foot 63

Ce club compte 397 joueurs, 21 éducateurs diplomés pour 27 équipes allant de 6 a 25 ans. La formation des jeunes
joueurs est assurée grace a des classes sportives labellisées développées avec les établissements scolaires
clermontois : les lycées Brugiere, Godefroy de Bouillon, Monanges, Anna Rodier ainsi qu'avec les colleges Albert-
Camus, Gérard-Philippe et Sainte Thérese. La présence de ces classes constitue un atout pour ces établissements.
La collaboration avec I'ASM — la Football Académie Clermontoise — FAC permet de mutualiser des moyens pour
les recrutements et les entrainements en partenariat avec le club AS-St Etienne et débouche sur un trés bon niveau
de pratique dans les différents championnats de France U19 et U17. La formation des jeunes joueurs constitue
une priorité du club qui y consacre une part importante du budget.

Budget Prévisionnel : 885 807 €
Subvention 2015 : 350 000 €
Subvention sollicitée : 350 000 €
Subvention proposée : 350 000 €

Clermont Université Club Omnisports

Ce club omnisports, structuré en association d'associations compte 2 424 adhérents répartis sur 11 disciplines. Les
sections témoignent d'une belle vitalité. L'accueil des jeunes connait un franc succes grace a son école multisports
et son centre de loisirs sans hébergement a vocation sportive. La politique sportive du club universitaire, dans une
perspective humaniste ou le sport constitue un élément de choix dans un cursus de formation et d'éducation,
affiche avec conviction ses valeurs. Le club accompagne les adhérents qui le désirent au plus haut niveau de
compétition souhaité en restant dans un cadre strictement amateur. Il poursuit ses différentes actions en faveur de
la promotion de la pratique sportive aupres des populations estudiantines et scolaires.

Budget Prévisionnel : 793 000 €
Subvention 2015 : 85 000 €

Subvention sollicitée : 90 000 €
Subvention proposée : 85 000 €

Association Sportive Montferrandaise

L'ASM a défini son projet sportif dans une philosophie de développement de la personne lequel s'articule autour
de trois poles : un projet éducatif de qualité pour les jeunes, une affirmation de l'excellence avec une pépiniere de
haut niveau et le pole santé bien-étre, et trois mots-clés qui fondent le club « éducation-respect-solidarité ». L'ASM
est aujourd'’hui forte de 3 881 sporttifs répartis sur 16 sections et plus de 232 entralneurs diplomés, et 1386
adhérents au pole santé bien-étre et vitalité. Ces axes permettent au club de poursuivre son réle social moteur dans
son environnement proche et sur l'ensemble de la Ville, en collaboration avec des partenaires institutionnels et
d'autres clubs clermontois.

Budget Prévisionnel : 9 570 000 €
Subvention 2015 : 320 000 €
Subvention sollicitée : 380 000 €
Subvention proposée : 320 000 €



Stade Clermontois Basket Auvergne

Le SCBA, association loi 1901, participe aux différents championnats organisés par la Fédération Francaise de
Basket-ball. 17 entraineurs encadrent les 156 basketteurs qui constituent le vivier du club. L'équipe fanion évolue
en entente avec I'"ASM. Enfin I'objectif du club est la création d'une école des officiels qui a pour but d'initier de
jeunes joueurs de niveau U13 a I'arbitrage et a la tenue des tables de marque.

Budget Prévisionnel : 137 101 €
Subvention 2015 : 55 000 €

Subvention sollicitée : 55 000 €
Subvention proposée : 55 000 €

Stade Clermontois Handball

Le club est composé de 181 licenciés répartis en 10 équipes féminines et masculines et a obtenu un label pour
l'arbitrage. Le travail de développement opéré dans les quartiers avec l'aide de la Ligue, de la Politique de la Ville et
de I'Education Nationale porte ses fruits. La formation est assurée par le maintien des classes sportives au sein du
college Albert-Camus. Deux apres-midi de découverte du handball ont été proposées a l'école Jean-Jaures. Le
Stade Clermontois Handball a signé une convention avec les clubs de Pérignat et Cournon pour la création d'un
club élite féminin qui évolue en N2.

Budget Prévisionnel : 97 900 €
Subvention 2015 : 30 000 €
Subvention sollicitée : 45 000 €
Subvention proposée : 30 000 €

Stade Clermontois Natation

Ce club compte 649 sportifs, 9 entraineurs et ses résultats sportifs le placent en qualité de 17 club régional. Son
engagement dans la formation des jeunes est toujours important puisqu'il accueille plus de 120 jeunes de moins de
12 ans et 63 nageurs de 12 a 18 ans. Le but du Stade Clermontois Natation est de promouvoir la natation et de
faire découvrir le milieu aquatique, permettre l'apprentissage et le perfectionnement des 4 nages pour conduire les
nageurs vers les compétitions départementales, régionales, nationales et méme internationales, que ce soit en
natation course depuis toujours ou en eau libre vers laquelle il a élargi ses compétences depuis quelques années. Le
tres bon travail effectué au quotidien se traduit par une montée en puissance du club dans les différentes
compétitions nationales.

Budget Prévisionnel : 384 600 €
Subvention 2015 : 70 000 €

Subvention sollicitée : 75 000 €
Subvention proposée : 70 000 €

Rugby Club Clermont Cournon d'Auvergne

Issu de la fusion du Stade Clermontois -section rugby- et de Cournon Rugby, ce club évolue actuellement en
Fédérale 3 pour les seniors. Le club est composé de 346 sportifs et de 26 éducateurs diplomés. Le projet est
soutenu financierement par les deux villes. Le club a également créé une section sport-¢tude, une école d'arbitrage
a destination des jeunes licenciés afin de les sensibiliser aux regles.

Budget Prévisionnel : 305 300 €
Subvention 2015 : 45 000 €

Subvention sollicitée : 55 000 €
Subvention proposée : 45 000 €



Clermont Basket-Ball

Issu du rapprochement de ’Amicale Laique Chateaudun, de ’Amicale Laique Fontgiéve et de la section basket
masculin de PASPTT Clermont, ce club consolide ses effectifs avec 13 équipes pour 198 sportifs et une école de
basket-ball. I.’équipe fanion a accédé en NM2, I’équipe 2 en RM1 et une équipe senior filles évoluant en pré-
nationale. Le club ceuvre a la pérennisation des actions engagées en faveur des jeunes sportifs, tout en s'appuyant
sur des valeurs sportives revendiquées.

Budget Prévisionnel : 170 000 €
Subvention 2015 : 55 000 €

Subvention sollicitée : 65 000 €
Subvention proposée : 65 000 €

Avenir Clermont Rugby

Ce club, issu d’une union d’associations entre les écoles de rugby du Rugby Clermont La Plaine et du Clermont
Université Club — Union Aubiéroise, a structuré l’enseignement du rugby dans les secteurs nord et sud de
Clermont. Cela permet d’améliorer la formation des jeunes joueurs avec des équipes de niveaux homogenes, tout
en favorisant la mixité sociale autour des valeurs du rugby. De plus, cette structure a conduit a fédérer des moyens
humains et financiers des clubs. 184 sportifs sont licenciés, dont 79 agés de 13 a 18 ans et 105 de moins de 13 ans.

Budget Prévisionnel : 116 200 €
Subvention 2015 : 40 000 €

Subvention sollicitée : 45 000 €
Subvention proposée : 40 000 €

Le Volant des D6émes

Créé en 1997, le Volant des Démes fait partie des meilleurs clubs francais de badminton. Le club compte en effet
289 licenciés dont 10 éducateurs diplomés, et ceci grace a la multiplication des actions promotionnelles destinées a
faire découvrir ce sport. Son école de jeunes, qui se classe 4éme au niveau national, a acquis le plus haut Label (5
¢toiles) pour la qualité de sa structure et est sélectionnée comme club pilote pour expérimenter le dispositif type
pole espoir « Club Avenir ».

Budget Prévisionnel : 186 040 €
Subvention 2015 : 20 000 €

Subvention sollicitée : 23 000 €
Subvention proposée : 20 000 €

Clermont Athlétisme Auvergne

Le Clermont Athlétisme Auvergne dispose d’une excellente école de perche. Les excellents résultats de Renaud
Lavillenie dans les différentes compétitions nationales, européennes et mondiales, participent a cette dynamique
(avec a la clé le record du monde en salle détenu depuis plus de 20 ans par S. Bubka: 6m16). La Ville de
Clermont-Ferrand a souhaité s’engager aupres du Clermont Athlétisme Auvergne dans le cadre d’une convention
d’objectifs intitulée RIO 2016 signée le 21 Aott 2013 pour la période 2013-2016. Une aide annuelle d’un montant
de 25000 € a été concrétisée avec le club afin d’accompagner les efforts déployés par le Clermont Athlétisme
Auvergne dans sa démarche vers le haut niveau.

Budget Prévisionnel : 570 500 €
Subvention 2015 : 25 000 €

Subvention sollicitée : 25 000 €
Subvention proposée : 25 000 €



Hockey Clermont Communauté Auvergne

Le Hockey Club Clermont Auvergne dispose d'une école de hockey composée de 200 jeunes de moins de 18 ans
et 17 éducateurs diplomés. L'équipe des Sangliers Arvernes évoluait en deuxieme division. L'objectif de cette
saison ¢tait d'atteindre les play-offs, pour ce faire le club a recruté un entralneur-joueur, qui évoluait au premier
niveau national, et un préparateur physique, ancien international de rugby. L'objectif a été atteint puisque 1'équipe
premicre a été jusqu'en quart de finales. En parallele, le HCCA a la volonté de développer le hockey féminin par la
mise en place d'une communication adaptée et de journées portes ouvertes.

Budget Prévisionnel : 361 920 €
Subvention 2015 : 20 000 €

Subvention sollicitée : 35 000 €
Subvention proposée : 20 000 €

Association Sportive de Saint-Jacques

Le club qui ceuvre au Stade de I'Espérance dans le quartier de Saint-Jacques et au Complexe Sportif des Cézeaux
accueille 396 licenciés. Le travail effectué aupres des jeunes du quartier et de la Ville démontre la vitalité du club.
Pour ce faire, les dirigeants ont opté, dans le cadre d'une démarche volontariste en faveur du recrutement de deux
permanents. Ces derniers ont pour mission de favoriser I'éducation sportive des jeunes footballeurs par le biais de
l'apprentissage de regles de vie collective. L'excellent parcours en coupe Gambardella durant la saison 2014-2015
concrétise les actions entreprises par les dirigeants et les éducateurs du club.

Budget Prévisionnel : 179 200 €
Subvention 2015 : 41 000 €

Subvention sollicitée : 48 000 €
Subvention proposée : 41 000 €

Rugby Clermont La Plaine

Le club évolue au stade Leclanché et en particulier sur le terrain n°6 équipé d'un revétement en gazon synthétique.
L'association compte deux sections : une section masculine avec 8 équipes et une section féminine avec 2 équipes
pour un total de 230 licenciés. La formation des jeunes joueurs, en collaboration avec I'ACR se révele une priorité
pour les dirigeants du club.

Budget Prévisionnel : 132 500 €
Subvention 2015 : 20 000 €

Subvention sollicitée : 25 000 €
Subvention proposée : 20 000 €

Union Sportive des Agents Municipaux de Clermont-Ferrand

Le club sportif des agents municipaux ceuvre a la diffusion de la pratique sportive sous ses angles compétitif et
ludique. L'association compte 10 sections, 187 licenciés pour 11 disciplines. Lors de 1'édition 2015 de Courir a
Clermont, la section athlétisme s'est distinguée dans le cadre du challenge féminin et entreprise en décrochant une
belle troisieme place sur le 10km mixte et une deuxieme place sur le 5km féminin.

Budget Prévisionnel : 12 000 €
Subvention 2015 : 12 000 €
Subvention sollicitée : 12 000 €
Subvention proposée : 12 000 €



La loi 2000-321 du 12 avril 2000 relative aux droits des citoyens dans leurs relations avec les administrations oblige
Pautorité administrative qui attribue une subvention supérieure a 23 000 € a conclure une convention définissant
'objet, le montant et les conditions de I'aide attribuée.

Attachée aux principes de respect de liberté de la vie associative et a la non-confusion des pouvoirs, souhaitant par
ailleurs mener a bien son projet sportif local, la Ville entend placer ses relations avec les associations sportives

clermontoises dans le cadre d’une convention d’objectifs.

Les conventions d’objectifs concernant les structures sportives évoquées ci-dessus se sont terminées a 'issue de la
saison sportive écoulée a 'exception de celle du Clermont Athlétisme Auvergne conclue jusqu’en 2016.

De nouvelles conventions d’objectifs pour la saison 2015-2016 seront établies pour chaque structure sportive
évoquée a partir du modele de convention d’objectifs ci-joint en I'adaptant aux spécificités de chacune.

Il vous est proposé, en accord avec votre commission, :

d’attribuer les subventions proposées ;
- d’autoriser Monsieur le Maire a signer chacune des conventions d’objectifs correspondantes.



VILLE DE
CLERMONT 2
FERRAND

CONVENTION D’OBJECTIFS POUR LA SAISON SPORTIVE 2015-2016
Entre

LA COMMUNE DE CLERMONT-FERRAND

Hotel de Ville - 10 rue Philippe Marcombes - 63000 Clermont-Ferrand
Représentée par son Maire, Monsieur Olivier BIANCHI,

Habilité a leffet des présentes par délibération du Conseil Municipal en date du

D’une part,
ET

MONSIEUR LE PRESIDENT DE «ASSOCIATION»

«ADRESSE»

«CP» «VILLE»

agissant au nom et pour le compte de ladite association a but non lucratif (loi de 1901) enregistrée en
Préfecture sous le n° «PREFECTURE»

Ci-apres dénommée I’Association

D’autre part,

IL EST CONVENU CE QUI SUIT

PREAMBULE

I’ASSOCIATION agit en faveur du développement de la pratique sportive locale du sport, a travers
«PROJET». Compte-tenu de 'intérét que présentent ces activités tant sur le plan du développement physique
et de la santé, que de ’éducation, de la citoyenneté, de I'intégration et de la cohésion sociale, la Ville souhaite
apporter son soutien a I’association suite a sa demande, considérant que le programme d’action ou I'action ci-
apres présenté par I'association participe a cette politique en application de I'article 1..1111-2 du CGCT.

La Ville et lassociation entendent placer leurs relations sous le signe dune convention. Celle-ci,
conformément a I'article 10 de la loi n° 2000-321 du 12 avril 2000 relatives aux droits des citoyens dans leurs
relations avec les administrations et aux dispositions du décret 2001-495 du 6 juin 2001 relatifs a la
transparence financiere des aides octroyées par les personnes publiques, définira les missions et les
engagements réciproques des signataires ainsi que les instruments d’évaluation.

Les parties a la convention s’engagent a agir dans le cadre des lois et réglements en vigueur et a respecter les
grands principes fondamentaux de la République.



ARTICLE 1™ - OBJET DE LA CONVENTION

La présente convention définit les engagements réciproques des parties. A cet effet, elle fixe d’'une part les
engagements du bénéficiaire et d’autre part les modalités du soutien de la Ville. Aucune modification de la
convention ne pourra étre considérée comme valable si elle n’a pas fait 'objet d’un avenant entre les parties.

ARTICLE 2 - ENGAGEMENT DE L’ASSOCIATION

I’Association ou le représentant de chacune des sections en cas de clubs omnisports, s’engage, a son initiative
et sous sa responsabilité, a réaliser les objectifs ci-dessous, en cohérence avec les orientations de politique
publique mentionnées au préambule, et a mettre en ceuvre, a cette fin, tous les moyens nécessaires a sa bonne
exécution afin de garantir une animation sportive de qualité dans la ville :

2.1. Activités et objectifs

2.1.1. Agrément Jeunesse et Sports

Pour bénéficier du soutien financier de la Ville, I'Association doit étre titulaire de l'agrément du Ministere des
Sports, ou le cas échéant, régulariser sa situation dans les 12 mois suivant la notification du présent contrat.

2.1.2. Accueil et initiation des jeunes

Délivrer une licence a tous les sportifs de I’association,

accueillir les jeunes dans le cadre des écoles de sports,

augmenter ou maintenir le nombre de ses adhérents et licenciés, notamment les licenciés clermontois,

offrir des conditions socialement accessibles - notamment par I'utilisation des dispositifs en vigueur,

avoir des conditions tarifaires préférentielles aux éleves issus de 'Ecole Municipale des Sports,

favoriser 'apprentissage des regles et le respect d’autrui,

développer l'initiation sportive par le biais d’une politique de formation adaptée en vue de contribuer au
développement harmonieux des jeunes.

2.1.3. Visite médicale

Exiger des adhérents de I'association a transmettre un certificat médical attestant la non contre-indication a la
pratique sportive en loisirs ou en compétitions selon les cas.

2.1.4. Niveaux de pratiques et objectifs sportifs

Veiller a une bonne adéquation entre les moyens du club et les objectifs sportifs.
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2.1.5. Intervenants

i Garantir une formation de qualité par 'emploi de cadres titulaires de brevet d’état notamment au niveau des
¢coles de sports,
respecter les textes concernant la rémunération et la possession du brevet d’état,

1 inciter les éducateurs et dirigeants a suivre les journées de formation prévues pour eux,

. assurer des formations complémentaires lors de stages,
favoriser la formation des éducateurs dans le cadre des formations fédérales et associatives.

2.1.6. Lien social

Participer a des actions d’animation, d'intégration, d'éducation et de cohésion sociale en partenariat avec la
ville.

2.1.7. Communication

L’Association s’engage a faire mention de la participation de la Ville sur tout support de communication et
dans tous ses rapports avec les médias. Le club veille a associer la Ville a travers leurs représentants a toute
manifestation publique les concernant.

2.2, Moyens de contrdle

2.2.1. Obligations comptables et financiéres

En contrepartie du versement de la subvention annuelle, I’Association dont les comptes sont établis pour un

exercice courant devra, conformément a ’Ordonnance n°® 2005-856 du 28 juillet 2005 - Art. 6 - JORF du 29
juillet 2005 en vigueur le 1 juillet 2006 :

Tenir une comptabilité conforme au plan comptable des associations. Les écritures de fin d’exercice (bilan,
compte de résultat et annexes) seront certifiées soit par un Expert Comptable, soit par un Commissaire aux
Comptes, désigné par I'association lorsque la subvention est comprise entre 23 000 euros et 153 000 euros.
Au-dela de 153 000 euros, la désignation d’'un Commissaire aux Comptes est obligatoire, dont la liste est
dressée aupres de la Cour d’Appel a laquelle se réfere I’Association. Ces écritures seront transmises a la Ville
dans le mois suivant leur approbation. Elles seront accompagnées du rapport d’activité et du rapport du
trésorier de I'association.

Respecter la législation fiscale et sociale propre a son activité

S’acquitter de toutes les taxes et impots constituant ses obligations fiscales

Permettre I'acces des agents mandatés de la Commune a toute picce justificative des dépenses et a tout autre
document dont la production serait jugée utile, afin de vérifier I'exactitude et 'utilisation des subventions
regues.

Communiquer a la Ville toutes les modifications intervenues dans les statuts, la composition du Conseil
d'Administration et du bureau.

2.2.2. Evaluation des objectifs

Chaque année I'Association devra remplir un compte-rendu financier et opérationnel sur ses activités réalisées
en fonction des objectifs définis au II-1 selon le modéle qui lui sera communiqué par la Ville afin d’évaluer les
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conditions de réalisation des objectifs de la présente convention mentionnés a l'article II et notamment la
mise en ceuvre d’actions ou d’interventions satisfaisant I'intérét général et leurs cotts. Les dirigeants de
I'Association rencontreront au moins une fois dans l'année les représentants de la Ville pour évaluer les
conditions d'application du présent contrat. Si les charges comptabilisées du programme d’action s’averent
inférieures a la subvention de la Ville, la contribution annuelle de la Ville sera ramenée au montant total des
charges du programme d’actions. Si le dépassement est inférieur a 10 % du montant de la compensation, il
peut étre reporté sur Pannée suivante et déduit du montant de la compensation due pour cette nouvelle
période. Conformément a l'article 87 alinéa 7 de la loi n° 82 du 2 mars 1982 modifiée, il est rappelé que la
Chambre Régionale des Comptes (CRC) peut assurer la vérification des comptes de toutes associations
recevant un concours financier des collectivités territoriales supérieur a 1.524 Euros.

ARTICLE 3 - ENGAGEMENT DE LA COMMUNE DE CLERMONT-FERRAND

La Ville de Clermont-Ferrand s’engage a apporter son soutien financier au bénéficiaire dans les conditions
suivantes :

3.1. Montant de la subvention

En contrepartie des obligations imposées par la présente convention et sous la condition expresse que toutes
les clauses en soient remplies, chaque année, le Conseil Municipal sera invité a déterminer et a voter, lors de
Iapprobation du budget primitif, une subvention de fonctionnement au bénéficiaire. Il examinera les
documents comptables (budget prévisionnel des actions envisagées) et sportifs fournis a Pappui de la
demande. Il tiendra compte notamment des résultats obtenus. Ainsi, le montant de I'aide municipale sera
conditionné par le niveau d’exécution des objectifs propres de ’Association et éventuellement réajustés en cas
de non-respect des dispositions contractuelles ou dans les conditions prévues a 'art. 11-3-b.

L’utilisation de la subvention a d’autres fins que celles définies par la présente convention entrainera de la part
de la Ville une demande de remboursement des sommes versées.
Pour la saison 2015-2016, le montant de la subvention s’éléve 2 :

«MONTANT_LETTRE» Euros - <MONTANT_CHIFFRE» €

3.2. Modalités de versement

Une premicre partie de la subvention sera versée a hauteur de 80 % de son montant global dés le vote du
budget primitif, le solde s’effectuant au plus tard le 30 juin sur présentation du bilan des actions réalisées
prévue a lart. 1I-3-b.

3.3. Compte bancaire

Les versements seront effectués au
Code banque : BANQUE» - code guichet : «< GUICHET» - compte n® «COMPTE» - clé RIB: «RIB»
par le comptable assignataire de la Ville.
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3.4. Déficit

Lorsqu’il apparait au bilan un déficit, le bénéficiaire s’engage a faire connaitre a la Ville, par écrit, les mesures
qu’il a prises pour résorber celui-ci.

3.5. Limites de ’engagement de la Ville

La Ville entend limiter ses engagements a ceux qui découlent de la présente convention. Elle ne participera
pas au financement d’un déficit qui proviendrait d’actions engagées par le bénéficiaire.

ARTICLE 4 - DIVERS

4.1. Moyens mis a disposition

Dans la mesure de ses possibilités, la Ville mettra a la disposition de I’Association, en tant que de besoin, des
moyens en installations sportives, en matériel et en personnel ; ces mises a disposition feront 'objet d’une
annexe a la présente convention et seront évaluées comme subvention en nature.

4.2, Assurances

Le bénéficiaire devra souscrire tous les contrats d’assurance nécessaires a la couverture des risques liés a ses
activités. Celles-ci seront placées sous sa responsabilité exclusive. - art L321-1 du Code du Sport.

ARTICLE 5 - DUREE DE LA CONVENTION

La présente convention est conclue jusquau 30 juin 2016. Les parties peuvent dénoncer la présente
convention trois mois avant expiration de la période contractuelle par lettre recommandée avec accusé de
réception.

ARTICLE 6 - RESILIATION

Le présent contrat sera résilié de plein droit, sans préavis, ni indemnité, en cas de faillite, de liquidation
judiciaire, d'insolvabilit¢é notoire de l'Association, ou de retrait de l'agrément de la Fédération Francaise
concernée ou de la Direction Départementale des Sports. En cas de non-respect des engagements inscrits a
Particle II de la présente convention, de non utilisation ou d'affectation non conforme aux objectifs de tout
ou partie de la subvention municipale, de retard significatif de la non remise des documents demandés (art II-
1 et 1I-3) ou de modification substantielle sans ’accord écrit de la Ville des conditions d’exécution de la
convention par le bénéficiaire, elle peut, a 'expiration d’un délai d'un mois suivant envoi d’une lettre
recommandée avec accusé de réception valant mise en demeure :

soit diminuer ou suspendre les versements,
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® soit résilier la présente convention. Dans cette hypothese, la Commune se réserve le droit d’exiger le
reversement de tout ou partie des sommes déja versées au titre de la présente convention.

Aux termes des dispositions de 'article 14 alinéa 3 du décret - loi du 2 mai 1938 :
“tout refus de communiquer a la collectivité qui a mandaté la subvention les picces comptables justificatives oun l'insuffisance des
renseignements fournis par le bénéficiaire peut entrainer la suppression de la subvention ou son renbonrsement” .

ARTICLE 7 - CLAUSE DE COMPETENCE

Tout litige provenant de la présente convention est du ressort exclusif des tribunaux de Clermont-Ferrand.

ARTICLE 8 - DATE D’EFFET

La présente convention prendra effet des la signature des deux parties et s’achévera le 30 juin 2016.

Fait 2 Clermont-Ferrand, le

Le Président de I’Association, Le Maire,
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ANNEXE 1

AIDES INDIRECTES ACCORDEES AU BENEFICE DE L'ASSOCIATION

Locaux permanents

«LOCAUX»

Pour un montant annuel estimé a : <MONTANT _LOCAUX» €

Equipements

«EQUIPEMENTS»

Pour un montant annuel estimé (suzvant les réservations périodiques réalisées) a : «COUT_ANNUEL» €

Autres

Total heures d’utilisation par semaine : «<HEURES_SEMAINE» (estimation sur les réservations périodigues

réalisées)

Total heures d’utilisation par saison sportive : <HEURES_SAISON» (estimation sur les réservations périodigues
réalisées)

Soit un montant prévisionnel annuel estimé a «COUT _TOTAL» € TTC. (estimation sur les réservations

périodigues réalisées)

DELIBERATION

La proposition mise aux voix est adoptée a 'unanimité et convertie en délibération.

Pour ampliation certifiée conforme.

Fait a Clermont-Ferrand, le 15 Janvier 2016,

Le Maire,



CONVENTION D'OBJECTIFS 2015-2016

Entre

LA COMMUNE DE CLERMONT-FERRAND

Hotel de Ville - 10 rue Philippe Marcombes - 63000 Clermont-Ferrand

Représentée par son Maire, Monsieur Olivier BIANCHI,

Habilit¢ 4 'effet des présentes par délibération du Conseil Municipal en date du 05 janvier 2016

D’une part,
ET

MONSIEUR LE PRESIDENT DE STADE CLERMONTOIS OMNISPORTS
Gymnase Honoré & Jean Fleury
Place Pierre de Coubertin
63000 CLERMONT-FERRAND
agissant au nom et pour le compte de ladite association 4 but non lucratif (loi de 1901) enregistrée en
Préfecture sous le n® 555
Ci-aprés dénommeée I’Association
D’autre part,

11, EST CONVENU CE QUI SUIT

PREAMBULE

L’ASSOCIATION agit en faveur du développement de la pratique sportive locale du sport, 4 travers un projet
sportif 2012-2016 visant 4 apporter aux sportifs de haut niveau, aux jeunes et A tous les citoyens de la ville une
offte sportive multiple s'inscrivant dans une volonté de bien vivre 3 Clermont Ferrand. Cinq axes y sont
développés : professionalisation des éducateurs du club, moyens nécessaires a 1'élite nationale et internationale
du club, contribution par un partenariat avec le sport universitaire, développement du Sport Santé sentor et en
entreprise. Compte-tenu de Iintérét que présentent ces activités tant sur le plan du développement physique et
de la santé, que de I'éducation, de la citoyenneté, de Iintégration et de la cohésion sociale, la Ville souhaite
apporter son soutien 3 I'association suite 4 sa demande, considérant que le programme d’action ou Iaction ci-
apreés présenté par I'association participe 2 cette politique en application de Particle 1..1111-2 du CGCT.

La Ville et I'association entendent placer leurs relations sous le signe d’une convention. Celle-ci, conformément
a l'article 10 de la loi n® 2000-321 du 12 avril 2000 relatives aux droits des citoyens dans leurs relations avec les
administrations et aux dispositions du décret 2001-495 du 6 juin 2001 relatifs 3 la transparence financiére des
aides octroyées par les personnes publiques, définira les missions et les engagements réciproques des signataires
ainsi que les instruments d’évaluation.

Les parties 2 la convention s’engagent 2 agir dans le cadre des lois et réglements en vigueur et 4 respecter les
grands principes fondamentaux de la République.

‘-’/
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ARTICLE 1°* - OBJET DE LA CONVENTION

La présente convention définit les engagements réciproques des parties. A cet effet, elle fixe d’une part les
engagements du bénéficiaire et d’autre part les modalités du soutien de la Ville. Aucune modification de la
convention ne pourra étre considérée comme valable si elle n’a pas fait lobjet d’un avenant entre les parties.

ARTICLE 2 - ENGAGEMENT DE L’ASSOCIATION

1.’ Association ou le représentant de chacune des sections en cas de clubs omnisports, s’engage, 4 son initiative
et sous sa responsabilité, 3 réaliser les objectifs ci-dessous, en cohérence avec les orientations de politique
publique mentionnées au préambule, et 2 mettre en ceuvre, i cette fin, tous les moyens nécessaires i sa bonne
exécution afin de garantir une animation sportive de qualité dans la ville

21.  Activités et objectifs
2,11, Agrément Jeunesse et Sports

Pour bénéficier du soutien financier de la Ville, 'Association doit étre titulaire de 'agrément du Ministere des
Sports, ou le cas échéant, régulatiser sa situation dans les 12 mois suivant 1z notification du présent contrat.

2.1.2. Accueil et initiation des jeunes

Délivret une licence 4 tous les sportifs de 'association,

accueillir les jeunes dans le cadre des écoles de sports,

augmenter ou maintenir le nombre de ses adhérents et licenciés, notamment les licenciés clermontois,
offtir des conditions socialement accessibles - notamment par Putilisation des dispositifs en vigueur,
avoir des conditions tarifaires préférentielles aux éléves issus de I'Ecole Municipale des Sports,
favoriser 'apprentissage des régles et le respect d’autnu,

développer Pinitiation sportive par le biais d’une politique de formation adaptée en vue de contribuer
au développement harmonieux des jeunes.

Rk e aE St o

2.1.3. Visite médicale

Exiger des adhérents de I'association 4 transmettre un certificat médical attestant la non contre-indication 4 la
pratique sportive en loisirs ou en compétitions selon les cas.

2.1.4. Niveaux de pratiques et objectifs sportifs

Veillet 4 une bonne adéquation entre les moyens du chub et les objectifs sportifs.

2.1.5. Intervenants

A
T+~

Garantir une formation de qualité par I'emploi de cadres titulaires de brevet détat notamment au
niveau des écoles de sports,

respectet les textes concernant la rémunération et la possession du brevet d’état,

inciter les éducateurs et dirigeants 4 suivre les journées de formaton prévues pour eux,

assurer des fotmations complémentaires lors de stages,

favoriser la formation des éducateurs dans le cadre des formations fédérales et assoctatives.

el ol ok o
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2,1.6. Lien social

Participer 4 des actions d’animation, d'intégration, d'éducation et de cohésion sociale en partenarat avec la ville.

2.2. Communication

L’Association s’engage 4 faire mention de la participation de la Ville sur tout support de communication et dans

tous ses rapports avec les médias. Le club veille 4 associer la Ville  travers leurs représentants i toute
manifestation publique les concernant.

2.3. Moyens de conttdle

2.3.1. Obligations comptables et financiéres

En contrepartie du versement de la subvention annuelle, I'Association dont les comptes sont établis pour un
exercice courant devra, conformément 4 I'Ordonnance n°® 2005-856 du 28 juillet 2005 - Art. 6 - JORF du 29
juillet 2005 en vigueur le 1= juillet 2006 :

4 Tenir une comptabilité conforme au plan comptable des associations. Les écritures de fin d’exercice
{bilan, compte de résultat et annexes) seront certifiées soit par un Expert Comptable, soit par un
Commissaire aux Comptes, désigné par Passociation lorsque la subvention est comptise entre 23 (00
euros et 153 000 euros. Au-deld de 153 000 euros, la désignation d’un Commissaire aux Cormptes est
obligatoire, dont la liste est dressée auprés de la Cour d’Appel 4 laquelle se réfere PAssociation, Ces
€critures seront transmises 4 la Ville dans le mois suivant leur approbation. Elles seront accompagnées
du rapport d’activité et du rapport du trésorier de 'association.

= Respecter la législation fiscale et sociale propre 4 son activité

4. S’acquitter de toutes les taxes et impdts constituant ses obligations fiscales

4 Permettre Paccés des agents mandatés de la Commune i toute piéce justificative des dépenses et 4 tout
autre document dont la production serait jugée utile, afin de vérifier Pexactitude et Putilisation des
subventions recues.

+ Communiquer 3 la Ville toutes les modifications intervenues dans les staruts, Ia composition du
Conseil d'Administration et du bureau.

2.3.2. Evaluation des objectifs

Chaque année I'Association devra remplir un compte-rendu financier et opérationnel sur ses activités réalisées
en fonction des objectifs définis au I1-1 selon le modéle qui lui sera communiqué par la Ville afin d’évaluer les
conditions de réalisation des objectifs de la présente convention mentionnés i Particle T1 et notamment la mise
en acuvre d’actions ou d’interventions satisfaisant Iintérét général et leurs cofits. Les dirigeants de I'Association
rencontreront au moins une fois dans l'année les représentants de la Ville pour évaluer les conditions
d'application du présent contrat. Si les charges comptabilisées du programme d’action s’avérent inféreures 3 la
subvention de la Ville, la contribution annuelle de la Ville sera ramenée au montant total des charges du
programme d’actions. Si le dépassement est inférieur 3 10 % du montant de la compensation, il peut étre
reporté sur année suivante et déduit du montant de la compensation due pour cette nouvelle période.
Conformément a l'article 87 alinéa 7 de la loi n° 82 du 2 mars 1982 modifiée, il est rappelé que la Chambre
Régionale des Comptes (CRC) peut assurer la vérification des comptes de toutes associations recevant un
concours financier des collectivités territoriales supérieur a 1.524 Euros.




ARTICLE 3 - ENGAGEMENT DE LA COMMUNE DE CLERMONT-FERRAND

La Ville de Clermont-Ferrand s’engage 4 apporter son soutien financier au bénéficiaire dans les conditions
suivantes ;

3.1. Montant de la subvention

En contrepartie des obligations imposées par la présente convention et sous la condition expresse que toutes
les clauses en soient remplies, chaque année, le Conseil Municipal sera invité 4 déterminer et a voter, lors de
Papprobation du budget primitf, une subventon de fonctionnement au bénéficiaire. Il examinera les
documents comptables (budget prévisionnel des actions envisagées) et sportifs fournis 4 'appui de la demande.
Il tiendra compte notamment des résultats obtenus. Ainsi, le montant de I'aide municipale sera conditionné par
le nivean d'exécution des objectifs propres de PAssociation et éventuellement réajustés en cas de non-respect
des dispositions contractuelles ou dans les conditions prévues a art. 11-3-b.

L'utlisation de la subvention 4 d’autres fins que celles définies par la présente convention entrafnera de la part
de la Ville une demande de remboursement des sommes versées.

Pour la saison 2015-2016, le montant de la subvention s’éléve 3 :

Deux cent quarante cing mille Euros - 245 000 €

3.2. Modalités de versement
Une premiére partie de la subvention sera versée & hauteur de 80 % de son montant global dés le vote du
budget primitif, le solde s’effectuant au plus tard le 30 juin sur présentation du bilan des actions réalisées
prévue a lart. 11-3-b.

3.3. Compte bancaire
Les versements seront effectués au

Code banque : 42559 - code guichet : 00095 - compte n® 2.10222e+010 - clé RIB : 65
par le comptable assignataire de la Ville.

34. Déficit
Lorsquil apparait au bilan un déficit, le bénéficiaire s’engage 4 faire connaitre a la Ville, par écrit, les mesures

qu’il a prises pour résorber celui-cr.

3.,5. Limites de Pengagement de la Ville

La Ville entend limiter ses engagements 4 ceux qui découlent de la présente convention. Elle ne participera pas
au financement d'un déficit qui proviendrait d'actions engagées par le bénéficiaire.

—
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ARTICLE 4 - DIVERS

4.1.  Moyens mis 2 disposition
Dans la mesure de ses possibilités, la Ville mettra 4 la disposition de I’Association, en tant que de besoin, des
moyens en installations sportives, en matériel et en personnel ; ces mises A disposition feront 'objet d’une
annexe 4 la présente convention et seront évaluées comme subvention en nature.

4.2. Assutrances

Le bénéficiaire devra souscrire tous les contrats d’assurance nécessaires i la couverture des risques liés 4 ses
activités. Celles-ci seront placées sous sa responsabilité exclusive. - art 1321-1 du Code du Sport.

ARTICLE 5 - DUREE DE LA CONVENTION

La présente convention est conclue jusqu’au 30 juin 2016. Les parties peuvent dénoncer la présente convention
trois mois avant Pexpiration de la période contractuelle par lettre recommandée avec accusé de réception.

ARTICLE 6 - RESILIATION

Le présent contrat sera résilié de plein droit, sans préavis, ni indemnité, en cas de faillite, de liquidation
judiciaire, d'insolvabilité notoire de 1'Association, ou de reteait de I'agrément de la Fédération Francaise
concernée on de la Direction Départementale des Sports. En cas de non-respect des engagements inscrits i
Particle IT de la présente convention, de non utilisation ou d'affectation non conforme aux objectifs de tout cu
partte de la subvention municipale, de retard significatif de la non remise des documents demandés (art II-1 et
I1-3) ou de modification substantielle sans Paccord écrit de la Ville des conditions d’exécution de la convention
par le bénéficiaire, elle peut, 4 Pexpiration d’un délai dun mois suivant Penvoi dune lettre recommandée avec
accusé de réception valant mise en demeure
4. soit diminuer on suspendre les versements,

% soit résilier la présente convention. Dans cette hypothése, la Commune se réserve le droit d’exiger le
reversement de tout ou partie des sommes déja versées au titre de la présente convention.

Aux termes des dispositions de l'article 14 alinéa 3 du décret - loi du 2 mai 1938 :
“lout vefus de communiguer G la collectivité gui @ mandaté la subvention fos piéees comptables justtficatives on ['insuffisance des
renseignements fournis par le béndficiaire peut entratner la suppression de la subvention ou son rembonrsement”.

ARTICLE 7 - CLAUSE DE COMPETENCE

Tout litige provenant de la présente convention est du ressort exclusif des tribunaux de Clermont Ferrand.

ARTICLE 8 - DATE D’EFFET
La présente convention prendra effet dés la signature des deux parties et s’achévera le 30 juin 2016.

Fait & Clermont-Ferrand, le § - Jaimvien ZO\E
le Président de I'Associatio _

e

Le Maire,
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CONVENTION D’OBJECTIFS 2015-2016

Entre

LA COMMUNE DE CLERMONT-FERRAND

Hotel de Ville - 10 rue Philippe Marcombes - 63000 Clermont-Ferrand

Représentée par son Maire, Monsieur QOlivier BIANCHI,

Habilité 4 'effet des présentes par délibération du Conseil Municipal en date du 05 janvier 2016

Drune part,
ET

MONSIEUR LE PRESIDENT DE ASSOCIATION SPORTIVE ASPTT CLERMONT
Maison des Sports
Place des Bughes
63000 CLERMONT-FERRAND
agissant au nom et pour le compte de ladite association 4 but non lucratif (loi de 1901) enregistrée en
Préfecture sous le n° 2002
Ci-aprés dénommeée I"Association
D’autre part,

IL EST CONVENU CE QUI SUTT

PREAMBULE

L’ASSOCIATION agit en faveur du développement de la pratique sportive locale du sport, 4 travers le
développement d'activités au service des familles et de la petite enfance, la participation aux compétitions des
fédérations délégataires et une orientation plus soutenue vers le sport loisir, le sport familial et le sport santé.
Compte-tenu de I'intérét que présentent ces activités tant sur le plan du développement physique et de la santé,
que de I'éducation, de la citoyenneté, de Pintégration et de la cohésion sociale, la Ville souhaite appotter son
soutien 3 I'association suite 4 sa demande, considérant que le programme d’action ou Paction ci-aprés présenté
par 'association participe a cette politique en application de Iarticle 1.1111-2 du CGCT.

La Ville et 'association entendent placer leurs relations sous le signe d’une convention. Celle-ci, conformément
a l'article 10 de la loi n® 2000-321 du 12 avzil 2000 relatives aux droits des citoyens dans leurs relations avec les
administrations et aux dispositions du décret 2001-495 du 6 juin 2001 relatifs i la transparence financiére des
aides octroyées par les personnes publiques, définira les missions et les engagements réciproques des signataires
ainsi que les instruments d’évaluation.

Les parties 2 la convention s’engagent 4 agir dans le cadre des lois et réglements en vigueur et A respecter les
grands principes fondamentaux de la République.



ARTICLE 1** - OBJET DE LA CONVENTION

La présente convention définit les engagements réciproques des parties. A cet effet, elle fixe d'une parr les
engagements du bénéficiaire et d’autre part les modalités du soutien de la Ville. Aucune modification de la
convention ne pourra étre considérée comme valable si elle n’a pas fait 'objet d’un avenant entre les parties.

ARTICLE 2 - ENGAGEMENT DE L’ASSOCIATION

L’Association ou le représentant de chacune des sections en cas de clubs omnisports, s’engage, i son initiative
et sous sa responsabilité, 4 réaliser les objectifs ci-dessous, en cohétence avec les odentations de politique
publique mentionnées au préambule, et 4 mettre en euvre, i cette fin, tous les moyens nécessaires a sa bonne
exécution afin de garantir une animation sportive de qualité dans la ville :

2.1.  Activités et objectifs
2.1.1. Agrément Jeunesse et Sports

Pour bénéficier du soutien financier de la Ville, I'Association doit étre titulaite de I'agrément du Ministére des
Sports, ou le cas échéant, régulariser sa situation dans les 12 mois suivant la notification du présent contrat.

2.1.2. Accueil et initiation des jeunes

Délivrer une licence 4 tous les sportifs de Passociation,

accueillir les jeunes dans le cadre des écoles de sports,

augmenter ou maintenir le nombre de ses adhérents et licenciés, notamment les licenciés clermontois,
offtit des conditions socialement accessibles - notamment par Putilisation des dispositifs en vigueur,
avoit des conditions tarifaires préférentielles aux éléves issus de I'Ecole Municipale des Sports,
favotiser 'apprentissage des régles et le respect d’autrui,

développer I'initiation sportive par le biais d’une politique de formation adaptée en vue de contribuer
au développement harmonieux des jeunes.

A

2.1.3. Visite médicale

Exiger des adhétents de I'association 2 transmettre un certificat médical attestant la non contre-indication 4 la
pratique sportive en loisirs ou en compétitions selon les cas.

2.1.4. Niveaux de pratiques et objectifs sportifs

Veiller 4 une bonae adéquation entre les moyens du club et les objectifs sportifs.

2.1.5. Intervenants

4. Garantir une formation de qualité par I'emploi de cadres titulaires de brevet d’état notamnment au
niveau des écoles de sports,

respecter les textes concernant la rémunération et la possession du brevet d’état,

& inciter les éducateurs et dirigeants i suivre les journées de formation prévues pour eux,

£ assuret des formations complémentaires lots de stages,

4 favoriser la formation des éducateurs dans le cadre des formations fédérales et associatives.



2.1.6. Lien social

Participer 4 des actions d’animation, d'intégration, d'éducation et de cohésion sociale en partenariat avec la ville.

2.2. Communication

L’Association s’engage 4 faite mention de la participation de la Ville sur tout support de communication et dans
tous ses rapports avec les médias. Le club veille a associer la Ville i travers leurs représentants i toute
manifestation publique les concernant.

2.3. Moyens de contrdle

2.3.1. Obligations comptables et financiéres

En contrepartie du versement de la subvention annuelle, 'Associaton dont les comptes sont établis pour un
exetcice courant devra, conformément 4 I'Ordonnance n® 2005-856 du 28 juillet 2005 - Art. 6 - JORF du 29
juillet 2005 en vigueur le 1¢ juillet 2006 :

4 ‘Tenir une comptabilité conforme au plan comptable des associations. Les écritures de fin d’exercice

(bilan, compte de résultat et annexes) seront certifiées soit par un Expert Comptable, soit par un

Commissaite aux Comptes, désigné par Passociation lorsque la subvention est comprise entre 23 000

euros et 153 000 euros. Au-deld de 153 000 euros, la désignation d’un Commissaire aux Comptes est

obligatoire, dont la liste est dressée auprés de la Cour d’Appel i laquelle se référe PAssociation. Ces

écritures seront transmises 4 la Ville dans le mois swivant leur approbation. Elles seront accompagnées

du rapport d’activité et du rapport du trésoner de I'association,

Respecter la législadon fiscale et sociale propre a son activité

S'acquitter de toutes les taxes et imp6ts constituant ses obligations fiscales

Permettre "accés des agents mandatés de la Commune 4 toute piéce justificative des dépenses et 2 tout

autre document dont la production serait jugée utile, afin de vérifier Pexactitude et Putilisation des

subventions recues.

4 Communiquer 4 la Ville toutes les modifications intervenues dans les statuts, la composition du
Conseil d'Administration et du bureau.
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2.3.2. Evaluation des objectifs

Chaque année 'Association devra remplir un compte-rendu financier et opérationnel sur ses activités réalisées
en fonction des objectifs définis au II-1 selon le modéle qui lui sera communiqué par la Ville afin d’évaluer les
conditions de réalisation des objectifs de la présente convention mentionnés a Particle IT et notamment la mise
en ceuvre d’actions ou d’interventions satisfaisant Iintérét général et leurs cotits. Les dirigeants de I'Association
rencontreront au moins upe fois dans l'année les représentants de la Ville pour évaluer les conditions
d'application du présent contrat. Si les charges comptabilisées du programme d’action s’avérent inférieures 2 la
subvention de la Ville, la contribution annuelle de la Ville sera ramenée au montant total des charges du
programme d’actions. Si le dépassement est inférieur 4 10 % du montant de la compensation, il peut étre
reporté sur I'année suivante et déduit du montant de la compensation due pour cette nouvelle période.
Conformément 2 l'article 87 alinéa 7 de la loi n° 82 du 2 mars 1982 modifiée, i est rappelé que la Chambre
Régionale des Comptes (CRC) peut assurer la vérification des comptes de toutes associations recevant un
concours financier des collectivités territoriales supérieur 4 1.524 Euros.



ARTICLE 3 - ENGAGEMENT DE LA COMMUNE DE CLERMONT-FERRAND

La Ville de Clermont-Ferrand s’engage 4 apporter son soutien financier au bénéficiatre dans les conditions
suivantes :

3.1, Montant de la subvention

En contrepartie des obligations imposées par la présente convention et sous la condition expresse que toutes
les clauses en solent remplies, chaque année, le Consell Municipal sera invité 4 déterminer et a voter, lors de
Papprobation du budget primitif, une subvention de fonctionnement au bénéficiaire. Il examinera les
documents comptables (budget prévisionnel des actions envisagées) et sportifs fournis & I'appui de la demande.
1l tdendra compte notamment des résultats obtenus. Ainsi, le montant de I'aide municipale sera conditionné par
le miveau d’exécution des objectifs propres de 'Assocation et éventuellement réajustés en cas de non-respect
des dispositions contractuelles ou dans les conditions prévues a lart. T1-3-b.

L'utilisation de la subvention 4 d’autres fins que celles définies par la présente convention entrainera de la part
de la Ville une demande de remboursement des sommes versées.

Pour la saison 2015-2016, le montant de Ta subvention s’éléve 4 :

Dix huit mille cinq cents Euros - 18500 €

3.2. Modalités de versement
Une premiére partie de la subvention sera versée a hauteur de 80 % de son montant global dés le vote du
budget primitif, le solde s’effectuant au plus tard Je 30 juin sur présentation du bilan des actions réalisées
prévue a Part. 11-3-b.

3.3. Compte bancaire
Les versements seront effectués au

Code banque : 20041 - code guichet : 01003 - compte n° 0025475X024 - clé RIB : 53
par le comptable assignataire de la Ville.

34. Deficit

Lorsqu'il apparait au bilan un déficit, le bénéficiaire s'engage 4 faire connaitre a la Ville, par écrit, les mesures
quil a prises pour résorber celui-ci.

3.5. Limites de Pengagement de la Ville

La Ville entend limiter ses engagements i ceux qui découlent de la présente convention. Elle ne participera pas
au financement d’un déficit qui proviendrait d’actions engagées par le bénéficiaire,



ARTICLE 4 - DIVERS

4.1. Moyens mis a disposition
Dans la mesure de ses possibilités, la Ville mettra 3 la disposition de ’Association, en tant que de besoin, des
movens en installations sportives, en matériel et en personnel ; ces mises 4 disposition feront Pobjet dune
annexe 4 la présente convention et seront évaluées comme subvention en nature.

4.2, Assurances

Le bénéficiaire devra souscrire tous les contrats d’assurance nécessaires i la couverture des risques liés a ses
activités. Celles-ci seront placées sous sa responsabilité exclusive. - art 1.321-1 du Code du Spott.

ARTICLE 5 - DUREE DE LA CONVENTION

La présente convention est conclue jusqu’au 30 juin 2016. Les parties peuvent dénoncer la présente convention
trois mois avant expiration de la période contractuelle par lettre recommandée avec accusé de réception.

ARTICLE 6 - RESILIATION

Le présent contrat sera résilié de plein droit, sans préavis, ni indemnité, en cas de faillite, de liquidation
judiciaire, d'insolvabilité notoire de l'Association, ou de retrait de l'agrément de la Fédération Frangaise
concernée ou de la Direction Départementale des Sports. En cas de non-respect des engagements inscrits 4
Particle IT de la présente convention, de non udilisation ou d'affectation non conforme aux objectifs de tout ou
pattie de la subvention municipale, de retard significatif de la non remise des documents demandés (art I1-1 et
I1-3) ou de modification substantielle sans I'accord éctit de la Ville des conditions d’exécution de la convention
par le bénéficiaire, elle peut, i expiration d’un délai d’un mois suivant Venvoi d’une lettre recommandée avec
accusé de réception valant mise en demeure :
4 soit diminuer ou suspendre les versements,

& soit résilier la présente convention. Dans cette hypothése, la Commune se réserve le droit d’exiger le
reversement de tout ou partie des sommes déja versées au titre de la présente convention.

Aux termes des dispositions de l'article 14 alinéa 3 du décret - loi du 2 mai 1938 :
"tout refus de communiquer a la collectivité qui a mandaté la subvention les pidces comptables justificatives on insuffisance des
renseignements fournis par le béndficiaire peut entrainer la suppression de la subvention ou son remboursement”.

ARTICLE 7 - CLAUSE DE COMPETENCE

Tout litige provenant de la présente convention est du ressort exclusif des tribunaux de Clermont-Ferrand.

ARTICLE 8 - DATE D’EFFET

La présente convention prendra effet dés la signature des deux parties et s’achévera le 30 juin 2016.

Fait 4 Clermont-Ferrand, le T4 /8l 2014
le Président de PAssociation, Le Maire,
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CONVENTION D’OBJECTIFS 2015-2016

Entre

LA COMMUNE DE CLERMONT-FERRAND

Hétel de Ville - 10 rue Philippe Marcombes - 63000 Clermont-Ferrand

Représentée par son Maire, Monsieur Olivier BIANCHI,

Habilité a Peffet des présentes par délibération du Conseil Municipal en date du 05 janvier 2016

D’une part,
ET

MONSIEUR LE PRESIDENT DE ETOILE CYCLISTE DE CLERMONT-FERRAND
121, Avenue de Ia Libération
Stade Philippe Marcombes

63000 CLERMONT-FERRAND
agissant au nom et pour le compte de ladite association 3 but non lucratif (loi de 1901) enregistrée en

Préfecture sous le n® 1927
Ci-aprés dénommée I’Association
Drautre part,

IL EST CONVENU CE QUI SUIT

L’ASSOCIATION agit en faveur du développement de la pratique sportive locale du sport, 4 travers le
développement de ] pratique cycliste, en loisir ou en compétition, 4 destination des jeunes. Compte-tenu de
Iintérét que présentent ces activités tant sur le plan du développement physique et de la santé, que de
Iéducation, de la citoyenneté, de Pintégration et de la cohésion sociale, la Ville souhaite apporter son soutien i
Passociation suite 4 sa demande, considérant que le programme d’action ou l'action ci-aprés présenté par
Iassoctation participe 4 cette politique en application de Particle 1..1111-2 du CGCT.

La Ville et 'association entendent placer leurs relations sous le signe d’une convention. Celle-ci, conformément
a Particle 10 de la loi n® 2000-321 du 12 avril 2000 relatives aux droits des citoyens dans leurs relations avec les
administrations et aux dispositions du décret 2001-495 du 6 juin 2001 relatifs 4 la transparence financiére des
aides octroyées par les personnes publiques, définira les missions et les engagements réciproques des signataires
ainsi que les instruments d’évaluation.

Les parties 4 la convention s’engagent 4 agir dans le cadre des lois et réglements en vigueur et i respecter les
grands principes fondamentaux de la République.



ARTICLE 1** - OBJET DE LA CONVENTION

La présente conventon définit les engagements réciproques des parties. A cet effet, elle fixe d’'une part les
engagements du bénéficiaire et d’autre part les modalités du soutien de la Ville, Aucune modificatdon de la
convention ne poutra étre considérée comme valable si elle n’a pas fait Pobjet d’un avenant entre les parties.

ARTICLE 2 - ENGAGEMENT DE L*ASSOCIATION

L’Association ou le représentant de chacune des sections en cas de clubs omnisports, s’engage, 4 son initiative
et sous sa responsabilité, & réaliser les objectifs ci-dessous, en cohérence avec les orientations de politique
publique mentionnées au préambule, et 2 mettre en euvre, 4 cette fin, tous les moyens nécessaires i sa bonne
exécution afin de gatantit une animation sportive de qualité dans la ville :

21.  Activités et objectifs
2.1.1. Agrément Jeunesse et Sports

Pour bénéficier du soutien financier de la Ville, 'Association doit étre titulaire de l'agrément du Ministére des
Sports, ou le cas échéant, régulariser sa situation dans les 12 mois suivant la notification du présent contrat.

2.1.2. Accueil et initiation des jeunes

Délivrer une licence 4 tous les sportifs de Passociation,

accueillir les jeunes dans le cadre des écoles de sports,

augmenter ou maintenir le nombre de ses adhérents et licenciés, notamment les licenciés clermontots,
offrir des conditions socialement accessibles - notamment par Putilisation des dispositifs en vigueu,
avoir des conditions tarifaires préférentelles aux éléves issus de I'Ecole Municipale des Sports,
favoriser Iapprentissage des régles et le respect d’autrui,

développer linitiation sportive par le biais dune politique de formation adaptée en vue de contribuer
au développement harmonieux des jeunes.
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2.1.3. Visite médicale

Exiger des adhérents de I'association i transmetire un certificat médical attestant la non contre-tndication 4 la
pratique sportive en loisirs ou en compétitions selon les cas.

2.1.4. Niveaux de pratiques et objectifs sportifs

Veiller 2 une bonne adéquation entre les moyens du club et les objectifs sportifs.

2.1.5. Intervenants

+ Garantir une formation de qualité par 'emploi de cadres titulaires de brevet d’érat notamment au
niveau des écoles de sports,

respectet les textes concernant la rémunération et la possession du brevet d’état,

inciter les éducateurs et dirigeants & suivre les journées de formation prévues pour eux,

assurer des formations complémentaires lors de stages,

favoriser la formation des éducateurs dans le cadre des formations fédérales et assoctatives.

L



2.1.6. Lien social

Participer a des actions d’animation, d'intégration, d'éducation et de cohésion sociale en partenariat avec la ville.

2.2, Communication

L’Association s’engage  faire mention de la participation de la Ville sur tout support de communication et dans
tous ses rapports avec les médias. Le club veille 4 associer la Ville 2 travers leurs représentants 4 toute
manifestation publique les concernant.

2.3. Moyens de contrdle

2.3.1. Obligations comptables et financiéres

En contrepartie du versement de la subvention annuelle, PAssociation dont les comptes sont établis pour un
exercice courant devra, conformément a 'Ordonnance n® 2005-856 du 28 juiller 2005 - Art. 6 - JORF du 29
jutllet 2005 en vigueur le 1« juillet 2006 :

+ Tenir une comptabilité conforme au plan comptable des associations. Les écritures de fin d’exercice
(bilan, compte de résultat et annexes) seront certifiées soit par un Expert Comptable, soit par un
Commissaire aux Comptes, désigné par association lorsque la subvention est comprise entre 23 G00
euros et 153 000 euros. Au-deld de 153 000 euros, la désignation d'un Commissaite aux Comptes est
obligatoire, dont la liste est dressée auptés de la Cour d’Appel 2 laquelle se référe PAssociation. Ces
Ecritures seront transmises 4 la Ville dans le mois suivant leur approbation. Elles seront accompagnées
du rapport d’activité et du rapport du trésorier de 'association.

. Respecter la législation fiscale et sociale propre 4 son activité

< S’acquitter de toutes les taxes et impdts constituant ses obligations fiscales

. Permettre 'accés des agents mandatés de la Commune 3 toute piéce justificative des dépenses et 4 tout
autre document dont la production serait jugée utile, afin de vérifier I'exactitude et Putilisation des
subventions recues.

4 Communiquer 4 la Ville toutes les modifications intervenues dans les statuts, la composition du
Conseil d'Administration et du bureau.

2.3.2. Evaluation des objectifs

Chaque année l'Association devra remplir un compte-rendu financier et opérationnel sur ses activités réalisées
en fonction des objectifs définis au I1-1 selon le modéle qui lui sera communiqué par la Ville afin d’évaluer les
conditions de réalisation des objectifs de la présente convention mentionnés 4 Particle II et notamment la mise
en ceuvre d’actions ou dinterventions satisfaisant Iintérét général et leurs cofits. Les dirigeants de I'Association
rencontreront au moins une fois dans l'année les représentants de la Ville pour évaluer les conditions
d'application du présent contrat. Si les charges comptabilisées du programme d’action s’avérent inférieures 4 la
subvention de la Ville, la contribution annuelle de la Ville sera ramenée au montant total des charges du
programme d’actions. Si le dépassement est inférieur 2 10 % du montant de la compensation, il peut étre
reporté sur Iannée suivante et déduit du montant de la compensation due pour cette nouvelle période.
Conformément a l'article 87 alinéa 7 de la loi n° 82 du 2 mars 1982 modifiée, il est rappelé que la Chambre
Régionale des Comptes (CRC) peut assurer la vérification des comptes de toutes associations recevant un
concours financier des collectivités tertitoriales supérieur 3 1.524 Eutos.



ARTICLE 3 - ENGAGEMENT DE LA COMMUNE DE CLERMONT-FERRAND

La Ville de Clermont-Ferrand s’engage 4 apporter son soutien financier au bénéficiaire dans les conditions
sulvantes :

3.1 Montant de la subvention

En contrepartie des obligations imposées par la présente convention et sous la condition expresse que toutes
les clauses en soient remplies, chaque année, le Conseil Municipal sera invité 4 déterminer et 4 voter, lors de
Papprobation du budget primitif, une subvention de fonctionnement au bénéficiaire. Il examinera les
documents comptables {budget prévisionnel des actions envisagées) et sportifs fournis 4 'appui de la demande.
Il dendra compte notamment des résultats obtenus. Ainsi, le montant de ’aide municipale sera conditionné par
le niveau d’exécurion des objectifs propres de PAssociation et éventuellement réajustés en cas de non-respect
des dispositions contractuelles ou dans les conditions prévues a Part. T1-3-b.

L'utilisation de la subvention 4 d’autres fins que celles définies par la présente convention entrainera de la part
de la Ville une demande de remboursement des sommes versées.

Pour la saison 2015-2016, le montant de la subvention s’éléve a :

Quinze mille Euros - 15 000 €

3.2.  Modalités de versement
Une premiére partie de la subvention sera versée 4 hauteur de 80 % de son montant global dés le vote du
budget primitif, le solde s’effectuant au plus tard le 30 juin sur présentation du bilan des actions réalisées
prévue a I'art. II-3-b.

3.3. Compte bancaire
Les versements seront effectués au

Code bangue : 18715 - code guichet : 00200 - compte n° 08779515365 - clé RIB : 52
par le comptable assignataire de la Ville.

3.4. Déficit

Lorsqu’il apparait au bilan un déficit, le bénéficiaire s'engage a faire connaitre a la Ville, par écrit, les mesures
quil a prises pout tésorber celui-ci.

3.5. Limites de Pengagement de la Ville

La Ville entend limiter ses engagements 4 ceux qui découlent de la présente convention. Elle ne participera pas
au financement d’un déficit qui proviendrait d’actions engagées par le bénéficiaire.



ARTICLE 4 - DIVERS

4.1. Moyens mis a disposition
Dans la mesure de ses possibilités, la Ville mettra 4 la disposition de IAssociation, en tant que de besoin, des
moyens en installations sportives, en matériel et en personnel ; ces mises 2 disposition feront Pobjet d’une
annexe 2 la présente convention et seront évaluées comme subvention en nature.

4.2. Assurances

Le bénéfictaire devra souscrire tous les contrats d’assurance nécessaires 4 la couverture des risques liés 4 ses
activités. Celles-ci seront placées sous sa responsabilité exclusive. - art 1.321-1 du Code du Sport.

ARTICLE 5 - DUREE DE LA CONVENTION

La presente convention est conclue jusquau 30 juin 2016. Les parties peuvent dénoncer la présente convention
trois mois avant lexpiration de la période contractuelle par letire recommandée avec accusé de réception.

ARTICLE 6 - RESILIATION

Le présent contrat sera tésili€ de plein droit, sans préavis, ni indemnité, en cas de faillite, de liquidation
judiciaire, d'insolvabilité notoire de I'Association, ou de retrait de l'agrément de la Fédération Frangaise
concernée ou de la Direction Départementale des Sports. En cas de non-respect des engagements inscrits i
I'article 1T de la présente convention, de non utilisation ou d'affectation non conforme aux objectifs de tout ou
partie de la subvention municipale, de retard significatif de la non remise des documents demandés (art IT-1 et
I1-3) ou de modification substantielle sans I'accord écrit de la Ville des conditions d’exécution de la convention
par le bénéficiaire, elle peut, 4 Pexpiration d’un délai d'un mois suivant Penvoi d’une lettte recommandée avec
accusé de réception valant mise en demeure :
4 soit diminuer ou suspendre les versements,

L soit résilier la présente corivention. Dans cette hypothése, la Commune se réserve le droit d’exiger le
reversement de tout ou partie des sommes déji versées au titre de la présente convention.

Aux termes des dispositions de I'article 14 alinéa 3 du décret - loi du 2 mai 1938 :
“tont refius de communiquer @ la collectivité qui a mandaté la subvention les pitces comptables justificatives ou linsuffisance des
renseignements fournis par le bénéficiaire peut entrainer la suppression de la subvention ou son remboursement.

ARTICLE 7 - CLAUSE DE COMPETENCE

Tout litige provenant de la présente convention est du ressott exclusif des tribunaux de Clermont Ferrand.

ARTICLE 8 - DATE D’EFFET

La présente convention prendra effet dés la signature des deux parties et s’achévera le 30 juin 2016.

016
Fait 4 Clermont-Ferrand, le u. 5 JAN. 2
le Président de ’Association, Le Maire,

i SR ~-iinpe Marcombes
N i uiération
i LS GLLAMONT-FERGAND <
TEL. : 04 7393 0869 5







CONVENTION D’OBJECTIFS 2015-2016

Entre

LA COMMUNE DE CLERMONT-FERRAND

Hoétel de Ville - 10 rue Philippe Marcombes - 63000 Clermont-Ferrand

Représentée par son Maire, Monsieur Olivier BIANCHI,

Habilité 4 Peffet des présentes par délibération du Conseil Municipal en date du 05 janvier 2016

D’une part,
ET

MONSIEUR LE PRESIDENT DE CLERMONT FOOT 63
04, Rue Adrien Mabrut
BP 30021
63018 CLERMONT-FERRAND CEDEX 2
agissant au nom et pout le compte de ladite association 3 but non lucratif (loi de 1901) enregistrée en
Préfecture sous le n® 13915
Ci-aprés dénommée I’Association
Drautre part,

II. EST CONVENU CE QUI SUIT

PREAMBULE

L’ASSOCIATION agit en faveur du développement de la pratique sportive locale du sport,  travers l'esprit
du football (beau jeu, compétition, devoir, convivialité et respect de l'adversaire) en oeuvrant pour
I'émancipation de ses équipes de jeunes dont la progression au plus haut niveau doit faire figure de moteur
pour le football auvergnat, en mutualisant les moyens avec les clubs partenaires ('ASM entre autre) et en
maintenant un effort en faveur de la féminisation du football. Compte-tenu de lintérét que présentent ces
activités tant sur le plan du développement physique et de la santé, que de 'éducation, de la citoyenneté, de
Fintégration et de la cohésion sociale, 1a Ville souhaite apporter son soutien 4 Passociation suite 4 sa demande,
considérant que le programme d’action ou Paction ci-aprés présenté par I'association participe a cette politique
en application de Iarticle L.1111-2 du CGCT.

La Ville et I'association entendent placer leurs relations sous le signe d’une convention. Celle-ci, conformément
a l'article 10 de la loi n® 2000-321 du 12 avril 2000 relatives aux droits des citoyens dans leurs relations avec les
administrations et aux dispositions du décret 2001-495 du 6 juin 2001 relatifs 4 la transparence financiére des
aides octroyées par les personnes publiques, définira les missions et les engagements réciproques des signataires
ainsi que les instruments d’évaluaton.

Les parties 4 la convention s’engagent 4 agir dans le cadre des lois et réglements en vigueur et i respecter les
grands principes fondamentaux de la République.



ARTICLE 1% - OBJET DE LA CONVENTION

La présente convention définit les engagements réciproques des parties. A cet effet, elle fixe d’une part les
engagements du bénéficiaire et d’autre part les modalités du soutien de la Ville. Aucune modification de la
convention ne poutra étre considérée comme valable si elle n’a pas fait Pobjet d’'un avenant entre les parties.

ARTICLE 2 - ENGAGEMENT DE L’ASSOCIATION

L’Association ou le représentant de chacune des sections en cas de clubs omnisports, s’engage, 4 son initiative
et sous sa responsabilité, 3 réaliser les objectifs ci-dessous, en cohérence avec les orientations de politique
publique mentionnées au préambule, et 4 mettre en ceuvre, a cette fin, tous les moyens nécessaires 4 sa bonne
exécution afin de garantir une animation sportive de qualité dans la ville :

2.1.  Activités et objectifs
2.11. Agrément Jeunesse et Spotts

Pour bénéficier du soutien financier de la Ville, I'Association doit étre titulaire de 'agrément du Ministére des
Sports, ou le cas échéant, régulariser sa situation dans les 12 mois suivant la notification du présent contrat.

2.1.2. Accueil et initiation des jeunes

Délivrer une licence 4 tous les sportifs de 'association,

accueillir les jeunes dans le cadre des écoles de sports,

augmenter ou maintenir le nombre de ses adhérents et licenciés, notamment les licenciés clermontois,
offrir des conditions socialement accessibles - notamment par Putilisation des dispositifs en vigueur,
avoir des conditions tarifaires préférentielles aux éléves issus de I'icole Municipale des Sports,
favoriser apprentissage des réples et le respect d’autrui,

développer Pinitiation spottive par le biais d’une politique de formation adaptée en vue de contribuer
au développemment harmonieux des jeunes.
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2.1.3. Visite médicale

Exiger des adhérents de I'association 4 transmettre un certificat médical attestant la non contre-indication 2 la
pratique sportive en loisirs ou en compétitions selon les cas.

2.1.4. Niveaux de pratiques et objectifs sportifs

Veiller 2 une bonne adéquation entre les moyens du club et les objectifs sportifs.

2.1.5. Intetvenants

4  Garantir une formation de qualité par lemplot de cadres titulaires de brevet d’état notamment au
niveau des écoles de sports,

respecter les textes concernant la rémunération et la possession du brevet d’état,

inciter les éducateurs et dirigeants  suivre les journées de formation prévues pour eux,

assurer des formations complémentaires lors de stages,

favotiser 1a formation des éducateurs dans le cadre des formations fédérales et associatives.

ek ke



2.1.6. Lien social

Participer a des actions d’animation, d'intégration, d'éducation et de cohésion sociale en partenariat avec la ville.

2.2, Communication

L’Association s’engage 4 faire mention de la participation de la Ville sur tout support de communication et dans
tous ses rapports avec les médias. I.e club veille 4 associer la Ville a travers leurs représentants 3 toute
manifestation publique les concernant.

2.3. Moyens de conttdle

2.3.1. Obligations comptables et financiéres

En contrepattie du versement de la subvention annuelle, PAssociation dont les comptes sont établis pour un
exercice courant devra, conformément a 'Ordonnance n® 2005-856 du 28 juillet 2005 - Art. 6 - JORF du 29
juillet 2005 en vigueur le 1¢ juillet 2006 :

4 Tenir une comptabilité conforme au plan comptable des associations. Les écritures de fin d’exercice

(bilan, compte de résultat et annexes) seront certifiées soit par un Expert Comptable, soit par un

Commissaire aux Comptes, désigné par l'association lotsque la subvention est comprise entre 23 000

euros et 153 000 curos. Au-dela de 153 000 euros, la désignation d’un Commissaire aux Comptes est

obligatotre, dont la liste est dressée auprés de la Cour d’Appel 4 laquelle se référe PAssociation. Ces

écritures seront transmises 4 la Ville dans le mois suivant leur approbation. Elles seront accompagnées

du rapport d’activité et du rapport du trésorier de Passociation.

Respecter la législation fiscale et sociale propre 2 son activité

& Sacquitter de toutes les taxes et impdts constituant ses obligations fiscales

Jd. Permettre 'accés des agents mandatés de la Commune 3 toute piéce justificative des dépenses et 4 tout
autre document dont la production serait jugée utile, afin de vérifier Pexactitude et Futilisation des
subventions regues.

4 Communiquer 2 la Ville toutes les modifications intervenues dans les statuts, la composition du
Conseil d'Administration et du bureau.
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2.3.2. Evaluation des objectifs

Chaque année 'Association devra remplir un compte-rendu financier et opérationnel sur ses activités réalisées
en fonction des objectifs définis au II-1 selon le modéle qui lui sera communiqué par la Ville afin d’évaluer les
conditions de réalisation des objectifs de la présente convention mentionnés a I'article IT et notamment la mise
en ceuvte d’actions ou d'interventions satisfaisant lintérét général et leurs cofits. Les dirigeants de 1'Association
rencontreront au moins une fots dans l'année les représentants de la Ville pour évaluer les conditions
d'application du présent contrat. Si les charges comptabilisées du programme d’action s’avérent inférieures 2 la
subvention de la Ville, la contribution annuelle de la Ville sera ramenée au montant total des charges du
programme d’actions. Si le dépassement est inférieur 2 10 % du montant de la compensation, il peut étre
reporté sur Pannée suivante et déduit du montant de la compensation due pour cette nouvelle période.
Conformément 2 T'article 87 alinéa 7 de la loi n® 82 du 2 mars 1982 modifiée, il est rappelé que la Chambre
Régionale des Comptes (CRC) peut assurer la vérification des comptes de toutes associations recevant un
concours financier des collectivités tertitotiales supédeut 4 1.524 Euros.



ARTICLE 3 - ENGAGEMENT DE LA COMMUNE DE CLERMONT-FERRAND

La Ville de Clermont-Ferrand s’engage 4 apporter son soutten financier au bénéficiaire dans les condittons
sulvantes ;

3.1. Montant de la subvention

En contrepartie des obligations imposées par la présente convention et sous la condition expresse que toutes
les clauses en soient remplies, chaque année, le Conseil Municipal sera invité 4 déterminer et 4 voter, lors de
Papprobation du budget primitif, une subvention de fonctionnement au bénéficiaire. Il examinera les
documents comptables (budget prévisionnel des actions envisagées) et sportifs fournis 4 'appui de la demande.
Il tiendra compte notamment des résultats obtenus. Ainsi, le montant de Paide municipale sera conditionné par
le niveau d’exécution des objectifs propres de P'Association et éventuellement réajustés en cas de non-respect
des dispositions contractuelles ou dans les conditions prévues a art. II-3-b.

L'utilisation de la subvention 4 d’autres fins que celles définies par la présente convention entrainera de la part
de Ia Ville une demande de remboursement des sommes versées.

Pour la saison 2015-2016, le montant de la subvention s’éléve 4 :

Trois cent cinquante mille Euros - 350 000 €

3.2. Modalités de versement
Une premiére partie de la subvention sera versée a hauteur de 80 % de son montant global dés le vote du
budget primidf, le solde s’effectuant au plus tard le 30 juin sur présentation du bilan des actions réalisées
prévue a art. 11-3-b.

3.3. Compte bancaire
Les versements seront effectués aun

Code bangue : 15589 - code guichet : 63608 - compte n° 05345046240 - clé RIB : 92
par le comptable assignataire de la Ville.

34. Déficit

Lorsqu'il apparait au bilan un déficit, le bénéficiaire s’engage 4 faire connaitre 4 la Ville, par écrit, les mesures
qu'il a prises pour résorber celu-ci.

3.5. Limites de Pengagement de la Ville

La Ville entend limiter ses engagements 4 ceux qui découlent de la présente convention. Elle ne participera pas
au financement d’un déficit qui proviendrait d’actions engagées par le bénéficiaire.



ARTICLE 4 - DIVERS

4.1. Moyens mis a disposition
Dans la mesure de ses possibilités, la Ville mettra 4 la disposition de ’Association, en tant que de besoin, des
moyens en installations sportives, en matériel et en personnel ; ces mises 2 disposition feront I'objet d'une
annexe 4 la présente convention et seront évaluées comme subvention en nature.

4.2.  Assurances

Le bénéficiaire devra souscrire tous les contrats d’assurance nécessaires a la couverture des risques liés 4 ses
activités. Celles-ci seront placées sous sa responsabilité exclusive. - art L321-1 du Code du Spott.

ARTICLE 5 - DUREE DE LA CONVENTION

La présente convention est conclue jusquwau 30 juin 2016. Les parties peuvent dénoncer la présente convention
trois mois avant Pexpiration de la période contractuelle par lettre recommandée avec accusé de réception.

ARTICLE 6 - RESILIATION

Le présent contrat sera résilié de plein droit, sans préavis, ni indemnité, en cas de faillite, de liquidation
judiciaire, d'insolvabilité notoire de I'Association, ou de retrait de l'agrément de la Fédératon Francaise
concernée ou de la Direction Départementale des Sports. En cas de non-respect des engagements inscrits 2
Particle IT de la présente convention, de non utilisation ou d'affectation non confotme aux objectifs de tout ou
partie de la subvention municipale, de retard significatif de la non remise des documents demandés (art II-1 et
11-3) ou de modification substantielle sans Iaccord éctit de la Ville des conditions d’exécution de la convention
par le bénéficiaire, elle peut, a expiration dun délai d’'un mois suivant Penvoi d’'une lettre recommandée avec
accusé de réception valant mise en demeure :
4 soit diminuer ou suspendre les versements,

L soit résilier la présente convention. Dans cette hypothése, la Commune se réserve le droit d’exiger le
reversement de tout ou partie des sommes déja versées au ttre de la présente convention.

Aux termes des dispositions de l'article 14 alinéa 3 du décret - loi du 2 mai 1938 :
“tout refus de communiguer d la collectivité gui a mandaté la subvention les pidces comptables justificatives ou linsuffisance dos
renseignements fournis par le beéngficiaire peut entrainer la suppression de la subvention on son rembonrsement’”.

ARTICLE 7 - CLAUSE DE COMPETENCE

Tout litige provenant de la présente convention est du ressort exclusif des tnbunaux de Clermont-Ferrand.

ARTICLE 8 - DATE D’EFFET

La présente convention prendra effet dés la signature des deux parties et s’achévera le 30 juin 2016.

Fait 3 Clermont-Ferrand, le /4 /D/ / 026)/{6

le Président de ’Assoctatign, Le Maire,







CONVENTION D’OBJECTIFS 2015-2016

Entre

LA COMMUNE DE CLERMONT-FERRAND

Hétel de Ville - 10 rue Philippe Marcombes - 63000 Clermont-Ferrand

Représentée par son Maire, Monsieur Olivier BIANCHI,

Habilité 4 effet des présentes par délibération du Conseil Municipal en date du 05 janvier 2016

D’une part,
ET

MONSIEUR LE PRESIDENT DE CLERMONT UNIVERSITE CLUB OMNISPORTS
15 Bis, Rue Poncillon
63000 CLERMONT-FERRAND
agissant au nom et pour le compte de ladite association 2 but non lucratif (loi de 1901) enregistrée en
Préfecture sous le n® 537
Ci-aprés dénommée I’Association
Drautre part,

IL EST CONVENU CE QUI SUIT

PREAMBULE

I’ASSOCIATION agit en faveur du développement de la pratique sportive locale du sport, 3 travers une
perspective humaniste ot le sport constitue un élément de choix dans un cursus de formation et d'éducation de
l'individu, et ce, par le biais d'un panel d'onze activités (aikido, athlétisme, badminton, basket-ball, escalade,
judo, karaté, rugby, tai chi chuan, tennis, volley-ball) et une structure d'accueil collectif des mineurs. La valeur
"formation-éducation” par le sport se décline en quatre axes : ouvrir 4 tout compétiteur la possibilité de
pratiquer en fonction de son niveau ; amener les équipes fanions au plus haut niveau possible sans rétribution
des pratiquants ; développer la formation des jeunes sportifs ; offrir aux étudiants un terrain d'expérimentation
des théoties enseignées par les universités clermontoises (fonctions d'encadrement dans le domaine du sport et
stages professionnels ciblés sur le management d'événements sportifs, développement de la communication,
...). Compte-tenu de intérét que présentent ces activités tant sur le plan du développement physique et de la
santé, que de I'éducation, de la citoyenneté, de Fintégration et de la cohéston sociale, la Ville souhaite apporter
son soutien a I'association suite 4 sa demande, considérant que le programme d’action ou Paction ci-aprés
présenté par 'assoctation participe a cette politique en application de Particle 1..1111-2 du CGCT.

La Ville et I'association entendent placer leurs relations sous le signe d'une convention. Celle-ci, conformément
a l'article 10 de la loi n® 2000-321 du 12 avl 2000 relatives aux droits des citoyens dans leurs relations avec les
administrations et aux dispositions du décret 2001-495 du 6 juin 2001 relatifs 4 la transparence financiére des
aides octroyées par les personnes publiques, définira les missions et les engagements réciproques des signataires
ainsi que les instruments d’évaluation.

Les parties 2 la convention s’engagent 2 agir dans le cadre des lois et réglements en vigueur et 4 respecter les
grands principes fondamentaux de la République.



ARTICLE 1** - OBJET DE LA CONVENTION

La présente convention définit les engagements réciproques des parties. A cet effet, elle fixe d’'une part les
engagements du bénéficiaire et d’autre part les modalités du soutien de la Ville. Aucune modification de la
convention ne poutta étre considérée comme valable si elle n’a pas fait 'objet d’un avenant entre les parties.

ARTICLE 2 - ENGAGEMENT DE L’ASSOCIATION

L Association ou le représentant de chacune des sections en cas de clubs omnisports, s’engage, 4 son initiative
et sous sa responsabilité, 3 réaliser les objectifs ci-dessous, en cohérence avec les otientations de politique
publique mentionnées au préambule, et 4 mettre en ceuvre, 4 cette fin, tous les moyens nécessaires 4 sa bonne
exécution afin de garantir une animation sportive de qualité dans la ville :

2.1,  Activités et objectifs
211, Agrément Jeunesse et Sports

Pour bénéficier du soutien financier de la Ville, 'Association doit étre titulaire de I'agrément du Ministére des
Spotts, ou le cas échéant, régulariser sa situation dans les 12 mois suivant la notification du présent contrat.

2.1.2. Accueil et initiation des jeunes

Délivrer une licence a tous les sportifs de Passociation,

accueillir les jeunes dans le cadre des écoles de sports,

angmenter ou maintenir le nombre de ses adhérents et licenciés, notamment les licenciés clermontois,
offrir des conditions socialement accessibles - notamment par P'utilisation des dispositifs en vigueur,
avoir des conditions tarifaires préférentielles aux éléves issus de 'Ecole Municipale des Sports,
favoriser 'apprentissage des régles et le respect d’autru,

développer l'initiation spottive par le biais d’'une politique de formation adaptée en vue de contribuer
au développement harmonieux des jeunes.

e

2.1.3. Visite médicale

Exiger des adhérents de I'association 4 transmettre un certificat médical attestant la non contre-indication 4 la
pratique sportive en loisits ou en compétitions selon les cas.

2.14. Niveaux de pratiques et objectifs sportifs

Veiller 2 une bonne adéquatdon entre les moyens du club et les objectifs sportifs.

2.1.5. Intervenants

.%'._

Garantir une formation de qualité par P'emploi de cadres titulaires de brevet d’état notamment au
niveau des écoles de spotts,

respectet les textes concernant la rémunération et la possession du brevet d’état,

inciter les éducateurs et dirigeants 2 suivre les journées de formation prévues pour eux,

assurer des formations complémentaires lors de stages,

favoriser la formation des éducateurs dans le cadre des formations fédérales et associatives.

SRk



2.1.6. Lien social

Participer 4 des actions d’animation, d'intégration, d'éducation et de cohésion sociale en partenariat avec la ville.

2.2, Communication

L’Association s’engage A faire mention de la participation de la Ville sur tout support de communication et dans
tous ses rapports avec les médias. Le club veille 4 associer la Ville & travers leurs représentants i toute
manifestation publique les concernant.

2.3. Moyens de contrdle

2.3.1. Obligations comptables et financiéres

En contrepartie du versement de la subvention annuelle, ’Association dont les comptes sont établis pour un
exercice courant devra, conformément 4 'Ordonnance n® 2005-856 du 28 juillet 2005 - Art. 6 - JORF du 29
juillet 2005 en vigueur le 1e= juillet 2006 :

« Tenir une comptabilité conforme au plan comptable des associations. Les écritures de fin dexercice
{bilan, compte de résultat et annexes) seront certifiées soit par un Expert Comptable, soit par un
Commissaire aux Comptes, désigné par I'association lorsque la subvention est comprise entre 23 000
euros et 153 000 euros. Au-deld de 153 000 euros, la désignation d’un Comrmissaire aux Comptes est
obligatoire, dont la liste est dressée auprés de la Cour d’Appel 3 laquelle se référe I’Association. Ces
écritures seront transmises  la Ville dans le mois suivant leur approbation. Elles seront accompagnées
du rapport d’activité et du rapport du trésorier de association.

4= Respecter la législation fiscale et sociale propre 4 son activité

4 Sacquitter de toutes les taxes et impdts constituant ses obligations fiscales

4 Permettre accés des agents mandatés de la Commune 2 toute piéce justificative des dépenses et 4 tout
autre document dont la production serait jugée utile, afin de vérifier Pexacttude et I'utilisation des
subventions recues.

4 Communiquer 4 la Ville toutes les modifications intervenues dans les statuts, la composition du
Conseil d'Administraton et du bureau.

2.3.2, Evaluation des objectifs

Chaque année 'Association devra remplir un compte-rendu financier et opérationnel sur ses activités réalisées
en fonction des objectifs définis au I1-1 selon le modele qui hui sera communiqué par la Ville afin d’évaluer les
conditions de réalisation des objectifs de la présente convention mentionnés i I'article II et notamment la mise
en ceuvre dactions ou d’interventions satisfaisant intérét général et leurs cotlits. Les dirigeants de I'Association
rencontreront au moins une fois dans l'année les représentants de la Ville pour évaluer les conditions
d'application du présent contrat. Si les charges comptabilisées du programme d’action s’avérent inférieures  la
subvention de la Ville, la contributon annuelle de la Ville sera ramenée au montant total des charges du
programme d’actions. Si le dépassement est inféreur 3 10 % du montant de la compensation, il peut étre
teporté sur I'année suivante et déduit du montant de la compensation due pour cette nouvelle péricde,
Conformément 4 l'article 87 alinéa 7 de la loi n° 82 du 2 mars 1982 modifiée, il est rappelé que la Chambre
Régionale des Comptes (CRC) peut assurer la vérification des comptes de toutes associations recevant un
concours financier des collectivités territoriales supérieur 2 1.524 Euros.
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ARTICLE 3 - ENGAGEMENT DE LA COMMUNE DE CLERMONT-FERRAND

La Ville de Clermont-Ferrand s’engage 3 apporter son soutien financier au bénéficiaire dans les conditions
suivantes :

3.1. Montant de la subvention

En contrepartie des obligations imposées par la présente convention et sous la condition expresse que toutes
les clauses en soient remplies, chaque année, le Conseil Municipal sera invité 4 déterminer et a voter, lors de
Papprobation du budget primitf, une subvention de fonctionnement au bénéficiaire. Tl examinera les
documents comptables (budget prévisionnel des actions envisagées) et sportifs fournis a 'apput de Ia demande.
Il tendra compte notamment des résultats obtenus. Ainsi, le montant de I'aide municipale sera conditionné par
le niveau d’exécution des objectifs propres de I"Association et éventuellement réajustés en cas de non-respect
des disposittons contractuelles ou dans les conditions prévues a art. II-3-b.

L'utilisation de la subvention a d’autres fins que celles définies par la présente convention entrainera de la part
de la Ville une demande de remboursement des sommes versées.

Pout la saison 2015-2016, le montant de 1a subvention s’éléve 4 :

Quatre vingt cinqg mille Euros - 85 000 €

3.2, Modalités de versement
Une premiére partie de la subvention sera versée i hauteur de 80 % de son montant global dés le vote du
budget primitif, le solde s’effectuant au plus tard le 30 juin sur présentation du bilan des actions réalisées
prévue a lart. I1-3-h.

3.3. Compte bancaire
Les versements seront effectués au

Code banque : 20041 - code guichet : 01003 - compte n® 0050717J024 - cl¢ RIB : 96
par le comptable assignataire de la Ville.

34. Déficit

Lorsquil apparait au bilan un déficit, le bénéficiaire s’engage 4 faire connaitre 4 la Ville, par écrit, les mesures
qu’il a prises pour résorber celui-ci.

3.5. Limites de 'engagement de la Ville

La Ville entend limitet ses engagements 4 ceux qui découlent de la présente convention. Elle ne participera pas
au financement d’un déficit qui proviendrait d’actions engagées par le bénéficiaire.



ARTICLE 4 - DIVERS

4.1. Moyens mis a disposition
Dans la mesure de ses possibilités, la Ville mettra a la disposition de I’Association, en tant que de besoin, des
moyens en installations sportives, en matériel et en personnel ; ces mises 4 disposition feront Pobjet d’une
annexe a la présente convention et seront évaluées comme subvention en nature.

4.2. Assurances

Le bénéficiaire devra souscrire tous les contrats d’assurance nécessaires a la couverture des rsques liés a ses
activités. Celles-ct seront placées sous sa responsabilité exclusive. - art L321-1 du Code du Sport.

ARTICLE 5 - DUREE DE LA CONVENTION

La présente convention est conclue jusqu’au 30 juin 2016. Les parties peuvent dénoncer la présente convention
trois mois avant 'expiration de la période contractuelle par lettre recommandée avec accusé de réception.

ARTICLE 6 - RESILIATION

Le présent contrat sera résilié de plein droit, sans préavis, ni indemnité, en cas de faillite, de liquidation
judiciaire, d'insolvabilité notoire de I'Association, ou de retrait de I'agrément de la Fédération Francaise
concernée ou de la Direction Départementale des Spotts. En cas de non-respect des engagements inscrits 3
l'article II de la présente convention, de non utilisation ou d'affectation non conforme aux objectifs de tout ou
partic de la subventon municipale, de retard significatif de la non remise des documents demandés {art TI-1 et
I1-3) ou de modification substantielle sans 'accord écrit de 1a Ville des conditions d’exécution de la convention
pat le bénéficiaire, elle peut, 4 Pexpiration d’un délai d’un mois suivant envoi d’une lettre recommandée avec
accusé de réception valant mise en demeure :
& soit diminuer ou suspendre les versements,

% soit résilier la présente convention. Dans cette hypothése, la Commune se réserve le droit d’exiger le
reversement de tout ou partie des sommes déja versées au titre de la présente convention.

Aux termes des dispositions de l'article 14 alinéa 3 du décret - loi du 2 mai 1938 :
“lout refus de communiquer @ la colloctivité qui a mandaté la subvention les pisces complables justificatives ou Vinsuffisance des
renseignements fournis par le béndficiaire peut entrainer la suppression de la subvention ou son remboursement”.

ARTICLE 7 - CLAUSE DE COMPETENCE

Tout litige provenant de la présente convention est du ressort exclusif des tribunaux de Clermont-Ferrand.

ARTICLE 8 - DATE D’EFFET
La présente convention prendra effet dés la signature des deux parties et s’achévera le 30 juin 2016.

Fait 4 Clermont-Ferrand, le i
le Président de ’Association, r}_ 5 JAN. 2018 Le Maire,

Se(— ‘
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CONVENTION D’OBJECTIFS 2015-2016

Entre

LA COMMUNE DE CLERMONT-FERRAND

Hotel de Ville - 10 rue Philippe Marcombes - 63000 Clermont-Ferrand

Représentée par son Maire, Monsieur Olivier BIANCHI,

Habulité 4 Peffet des présentes par délibération du Conseil Municipal en date du 05 janvier 2016

D’une part,
ET

MONSIEUR LE PRESIDENT DE ASSOCIATION SPORTIVE MONTFERRANDAISE
84, Bd Léon Jouhaux
CS 80221
63021 CLERMONT-FERRAND CEDEX 2
agissant au nom et pour le compte de ladite association 4 but non lucratif (loi de 1901) enregistrée en
Préfecture sous le n° 283
Ci-aprés dénommée ’Association
D’autre part,

IL EST CONVENU CE QUI SUIT

PREAMBIUILE

L’ASSOCIATION agit en faveur du développement de la pratique sportive locale du sport, 3 travers la
formation des personnes {des écoles de sport aux centres de formation élites), avec un engagement prioritaire
auprés des jeunes et un regard rourné vers I'innovation au service de la formation, de la santé et dans le suivi
des sportifs. Compte-tenu de l'intérét que présentent ces activités tant sur le plan du développement physique
et de la santé, que de I'éducation, de la citoyenneté, de I'intégration et de la cohésion sociale, la Ville souhaite
apporter son soutien i I'association suite 4 sa demande, considérant que le programme d’action ou P’action ci-
aprés présenté par Passociation participe 4 cette politique en application de P'article 1.1111-2 du CGCT.

La Ville et Passociation entendent placer leurs relations sous le signe d’une convention. Celle-ci, conformément
a larticle 10 de Ta loi n® 2000-321 du 12 avsil 2000 relatives aux droits des citoyens dans leurs relations avec les
administrations et aux dispositions du décret 2001-495 du 6 juin 2001 relatifs 3 la transparence financiére des
aides octroyées par les personnes publiques, définira les missions et les engagements réciproques des signataires
ainsi que les instruments d’évaluation.

Les parties a la convention s’engagent 4 agir dans le cadre des lois et réglements en vigueur et 4 respecter les
grands principes fondamentaux de 1a République.



ARTICLE 1** - OBJET DE LA CONVENTION

La présente convention définit les engagements réciproques des parties. A cet effet, elle fixe d’une part les
engagements du bénéficiaire et d’autre part les modalités du soutien de la Ville. Aucune modification de la
convention ne pourra étre considérée comme valable si elle n'a pas fait 'objet d’un avenant entre les parties.

ARTICLE 2 - ENGAGEMENT DE L’ASSOCIATION

L’Association ou le représentant de chacune des sections en cas de clubs omnisports, s’engage, 4 son initiative
et sous sa responsabilité, a réaliser les objectifs ci-dessous, en cohérence avec les orlentations de politique
publique mentionnées au préambule, et 4 mettre en euvre, a cette fin, tous les moyens nécessaires 4 sa bonne
exécution afin de garantir une animation sportive de qualité dans la ville :

2.1.  Activités et objectifs
2.1.1. Agrément Jeunesse et Sports

Pour bénéficier du soutien financier de la Ville, I'Association doit étre titulaire de l'agrément du Ministére des
Sports, ou le cas échéant, régulariser sa situation dans les 12 mois suivant la notification du présent contrat.

2.1.2. Accueil et initiation des jeunes

Délivrer une licence 4 tous les sportifs de I'association,

accueillir les jeunes dans le cadre des écoles de sports,

augmenter ou maintenir le nombre de ses adhérents et licenciés, notamment les licenciés clermontois,
offrit des conditions socialement accessibles - notamment par Iutilisation des dispositifs en vigueur,
avoir des conditions tarifaires préférentielles aux éléves issus de I'Ecole Municipale des Sports,
favoriser I'apprentissage des régles et le respect d’autnui,

développer Iinitiation spottive par le biais d’une politique de formation adaptée en vue de contribuer
au développement harmonieux des jeunes.
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2.1.3. Visite médicale

Exiger des adhérents de 'assoctation 2 transmettre un certificat médical attestant la non contre-indication 2 la
pratique sportive en loisirs ou en compétitions selon les cas.

2.1.4. Niveaux de pratiques et objectifs sportifs

Veiller 4 une bonne adéquation entre les movyens du club et les objectifs sportifs.

2.1.5. Intervenants

Garantir une formation de qualité par emploi de cadres titulaires de brevet d’état notamment au
niveau des écoles de sports,

respecter les textes concernant la rémunération et la possession du brevet d’état,

inciter les éducateurs et dirigeants a suivre les journées de formation prévues pour eux,

assurer des formatdons complémentaires lors de stages,

favoriser la formation des éducateurs dans le cadre des formations fédérales et associatives.

.i_
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2.1.6. Lien social

Participer a des actions d’animation, d'intégration, d'éducation et de cohésion sociale en partenariat avec la ville.

2.2, Communication

L’Assoctation s’engage 4 faire mention de la participation de la Ville sur tout support de communication et dans
tous ses rapports avec les médias. Le club veille 4 associer la Ville A travers leurs représentants i route
manifestation publique les concernant.

2.3. Moyens de contrdle

2.3.1. Obligations comptables et financiéres

En contrepartie du versement de la subvention annuelle, I’Association dont les comptes sont établis pour un
exercice courant devra, conformément i 'Ordonnance n® 2005-856 du 28 juillet 2005 - Art. 6 - JORF du 29
juillet 2005 en vigueur le 1= juiller 2006 :

4 Tenir une comptabilité conforme au plan comptable des associations. Les écritures de fin dexercice
(bilan, compte de résultat et annexes) seront certifiées soit par un Expert Comptable, soit par un
Commissaite aux Comptes, désigné par P'association lotsque la subvention est comprise entre 23 000
euros et 153 000 euros. Au-dela de 153 000 euros, la désignation d’un Commissaire aux Comptes est
obligatoire, dont la liste est dressée auprés de la Cour d’Appel 4 laquelle se référe PAssociation. Ces
Ceritures seront transmises 4 la Ville dans le mois suivant leur approbation. Elles seront accompagnées
du rapport d’activité et du rapport du trésorier de Iassociation.

Respecter la législation fiscale et sociale propre 4 son activité

S’acquitter de toutes les taxes et impdts constituant ses obligations fiscales

Permettre 'accés des agents mandatés de la Commune 4 toute piéce justificative des dépenses et 4 tout
autre document dont la production serait jugée utile, afin de vérifier Pexactitude et Putilisation des
subventions recues.

Communiquer 4 la Ville toutes les modifications intervenues dans les statuts, la composition du
Conseil d'Administration et du bureau.
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2.3.2. Evaluation des objectifs

Chaque année I'Association devra remplir un compte-rendu financier et opérationnel sur ses activités réalisées
en fonction des objectifs définis au II1-1 selon le modele qui lui sera communiqué par la Ville afin d’évaluer les
conditions de réalisatton des objectifs de la présente convention mentionnés i l'article 11 et notamment la mise
en ceuvre d’actions ou d'interventions satisfaisant Iintérét général et leurs cotits. Les dirigeants de I'Association
rencontreront au moins une fois dans lannée les représentants de la Ville pour évaluer les conditions
d'application du présent contrat. Si les charges comptabilisées du programme d’action s’avérent inférieures 3 la
subvention de la Ville, la contribution annuelle de la Ville sera ramenée au montant total des charges du
programme d’actions. Si le dépassement est inférieur 4 10 % du montant de la compensation, il peut étre
reporté sur année suivante et déduit du montant de la compensation due pour cette nouvelle période.
Conformément 4 l'article 87 alinéa 7 de la loi n° 82 du 2 mars 1982 modifiée, 1l est rappelé que la Chambre
Régionale des Comptes (CRC) peut assurer la vérification des comptes de toutes associations recevant un
concours financier des collectivités tertitoriales supérieur 4 1.524 Euros.



ARTICLE 3 - ENGAGEMENT DE LA COMMUNE DE CLERMONT-FERRAND

La Ville de Clermont-Ferrand s’engage 4 apporter son souten financier an bénéficiaire dans les conditions
sulvantes :

3.1. Montant de la subvention

En contrepartie des obligations imposées par la présente convention et sous la condition expresse que toutes
les clauses en soient remplies, chaque année, le Conseil Municipal sera invité i déterminer et 4 voter, lors de
I'approbation du budget primitif, une subvention de fonctionnement au bénéficiaire. 11 examinera les
documents comptables {budget prévisionnel des actions envisagées) et sportifs fournis 4 Pappui de la demande.
Il tiendra compte notamment des résultats obtenus. Ainsi, le montant de P'aide municipale sera conditionné par
le niveau d’exécution des objectifs propres de I’Association et éventuellement réajustés en cas de non-respect
des dispositions contractuelles ou dans les conditions prévues i l'art. I[1-3-b.

L'utilisation de la subvention a d’autres fins que celles définies par la présente convention entrainera de la part
de la Ville une demande de remboursement des sommes versées.

Pout la saison 2015-2016, le montant de la subvention s’éléve 4 :

Trois cent vingt Imille Euros - 320 000 €

3.2, Modalités de versement
Une premiére partie de la subvention sera versée 4 hauteur de 80 % de son montant global dés le vote du
budget primutif, le solde s’effectuant au plus tard le 30 juin sur présentation du bilan des actions réalisées
prévue a Part. 11-3-b.

3.3. Compte bancaire
Les versements seront effectués au

Code banque : 30002 - code guichet : 02200 - compte n°® 0000602254C - clé RIB : 94
par le comptable assignataire de la Ville.

3.4. Deéficit

Lorsqu’l apparait au bilan un déficit, le bénéhiciaire s’engage 4 faire connaitre 4 la Ville, par écrit, les mesures
quil a prises pour résorber celui-ci.

3.5. Limites de Pengagement de la Ville

La Ville entend limiter ses engagements 4 ceux qui découlent de la présente convention. Elle ne participera pas
au financement d’un déficit qui proviendrait d’actions engagées par le bénéficiaire.



ARTICLE 4 - DIVERS

41. Moyens mis a disposition
Dans la mesure de ses possibilités, la Ville mettra 4 la disposition de Association, en tant que de besoin, des
moyens en installations sportives, en matériel et en personnel ; ces mises 2 disposition feront Pobjet d’une
annexe 2 la présente convention et seront évaluées comme subvention en nature.

4.2. Assurances

Le bénéficiaire devra souscrire tous les contrats d’assurance nécessaires 3 la couverture des risques liés a ses
activités. Celles-ci seront placées sous sa responsabilité exclustve. - art L321-1 du Code du Sport.

ARTICLE 5 - DUREE DE LA CONVENTION

La présente convention est conclue jusqu’au 30 juin 2016. Les parties peuvent dénoncer la présente convention
trois mois avant I'expiration de la période contractuelle par lettre recommandée avec accusé de réception.

ARTICLE 6 - RESILIATION

Le présent contrat sera résilié de plein droit, sans préavis, ni indemnité, en cas de faillite, de liquidation
judiciaire, d'insolvabilité notoire de I'Association, ou de retrait de l'agrément de la Fédération Francaise
conceraée ou de la Direction Départementale des Sports. En cas de non-respect des engagements inscrits 4
l'article IT de la présente convention, de non utilisation ou d'affectation non conforme aux objectifs de tout ou
partie de la subvention municipale, de retard significatif de la non remise des documents demandés (art I1-1 et
I1-3} ou de modification substantielle sans 'accord écrit de la Ville des conditions d’exécution de la convention
par le bénéficiaire, elle peut, 4 expiration d’un délai d’un mois suivant envoi d’une lettre recommandée avec
accusé de réception valant mise en demeure :
4. soit diminuer ou suspendre les versements,

% soit ésilier la présente convention. Dans cette hypothése, la Commune se réserve le droit d’exiger le
reversement de tout ou partie des sommes déja versées au titre de la présente convention.

Aux termes des dispositions de I'article 14 alinéa 3 du décret - loi du 2 mai 1938 ;
“tout refus de communiquer 3 la collechivité qui a mandaté la subvention les pisces comprables Justificatives on linsuffisance des
renseignements fournis par le bénéficiaire peut entrainer la ruppression de la subvention ou son remboursement”.

ARTICLE 7 - CLAUSE DE COMPETENCE

Tout liige provenant de la présente convention est du ressort exclusif des tribunaux de Clermont-Ferrand.

ARTICLE 8 - DATE D’EFFET
La présente convention prendra effet dés la signature des deux parties et s’achévera le 30 juin 2016.

Fait 4 ClermontFerrand, le .
le Présideiit d¢. Asocation, 11 5 JAN. 2016

F

Le Maire,







CONVENTION D’OBJECTIFS 2015-2016

Entre

LA COMMUNE DE CLERMONT-FERRAND

Hétel de Ville - 10 rue Philippe Marcombes - 63000 Clermont-Ferrand

Représentée par son Maire, Monsieur Olivier BIANCHI,

Habilité 4 effet des présentes par délibération du Conseil Municipal en date du 05 janvier 2016

D’une part,
ET

MONSIEUR LE PRESIDENT DE STADE CLERMONTOIS BASKET AUVERGNE
Matson des Sports
Place des Bughes
63000 CLERMONT-FERRAND
agissant au nom et pour le compte de ladite association 3 but non lucratif (loi de 1901) enregistrée en
Préfecture sous le n° 19180
Ci-aprés dénommée Association
D’autre part,

IL EST CONVENU CE QUI SUIT

PREAMBULE

I’ASSOCIATION agit en faveur du développement de la pratique sportive locale du spott, a travers I
promotion et le développement de la pratique du basket-ball au sein de la ville de Clermont-Ferrand. Compte-
tenu de Pintérét que présentent ces activités tant sur le plan du développement physique et de la santé, que de
Péducation, de la citoyenneté, de l'intégration et de la cohésion sociale, la Ville souhaite appotrter son soutien a
P'association suite 4 sa demande, considérant que le programme d’action ou Paction ci-aprés présenté par
I'association participe 4 cette politique en application de article L.1111-2 du CGCT.

La Ville et 'association entendent placer leurs relations sous le signe d'une convention. Celle-ci, conformément
a l'article 10 de la loi n® 2000-321 du 12 avril 2000 relatives aux droits des citoyens dans leurs relations avec les
administrations et aux dispositions du décret 2001-495 du 6 juin 2001 relatifs i la transparence financiére des
aides octroyées par les personnes publiques, définira les missions et les engagements réciproques des signataires
ainsi que les instruments d’évaluadon.

Les parties 4 la convention s’engagent 4 agir dans le cadre des lois et réglements en vigueur et a respecter les
grands principes fondamentaux de la République.
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ARTICLE 1** - OBJET DE LA CONVENTION

La présente convention définit les engagements réciproques des parties. A cet effet, elle fixe d’une part les
engagements du bénéficiaire et d’autre part les modalités du soutien de la Ville. Aucune modification de la
convention ne poutra étre considérée comme valable si elle n’a pas fait Fobjet d’un avenant entre les parties.

ARTICLE 2 - ENGAGEMENT DE L’ASSOCIATION

I’ Association ou le représentant de chacune des sections en cas de clubs omnisports, s’engage, 4 son initiative
et sous sa responsabilité, 4 réaliser les objectifs ci-dessous, en cohérence avec les orientations de politique
publique mentionnées au préambule, et 2 mettre en ceuvre, a cette fin, tous les moyens nécessaires 4 sa bonne
exécution afin de garantir une animaton sportive de qualité dans la ville :

2.1.  Activités et objectifs

2.1.1. Agrément Jeunesse et Sports

Pour bénéficier du soutien financier de la Ville, 'Association doit étre titulaire de l'agrément du Ministére des
Sports, ou le cas échéant, régulariser sa situation dans les 12 mois suivant la notification du présent contrat.

2.1.2. Accueil et initiation des jeunes

Délivrer une licence 4 tous les sportifs de ’association,

accueillir les jeunes dans le cadre des écoles de sports,

augmenter ou maintenir le nombre de ses adhérents et licenciés, notamment les licenciés clermontois,
offrir des conditions socialement accessibles - notamment par I'utilisation des dispositifs en vigueur,
avoit des conditions tarifaires préférentielles aux éléves issus de 'Ecole Municipale des Sports,
favoriser Papprentissage des régles et le respect d’autru,

développer Pinitiation sportive par le biais d’une politique de formation adaptée en vue de contribuer
au développement harmonieux des jeunes.
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2.1.3. Visite médicale
Exiger des adhérents de I'association & transmettre un certificat médical attestant la non contre-indication a la
pratique spoxtive en loisirs ou en compétitions selon les cas.

2.1.4, Niveaux de pratiques et objectifs sportifs

Veiller 4 une bonne adéquation entre les moyens du club et les objectifs sportifs.

2.1.5. Intervenants

L Garaniit une formation de qualité par 'emploi de cadres titulaires de brevet d’état notamment au
niveau des écoles de spotts,

4 respecter les textes concernant la rémunération et la possession du brevet d’état,

& inciter les éducateurs et ditigeants i sutvre les journées de formation prévues pour eux,

L assurer des formations complémentaires lors de stages,

L favoriser la formation des éducateurs dans le cadre des formations fédérales et associatives.
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2.1.6. Lien social

Participer a des actions d’animation, d'intégration, d'éducation et de cohésion sociale en partenariat avec la ville.

2.2, Communication

L’Association s’engage 4 faire mention de la participation de la Ville sur tout support de communication et dans
tous ses rapports avec les médias. Le club veille 4 associer la Ville 2 travers leurs représentants A toute
manifestation publique les concernant.

2,3. Moyens de contrdle

2.3.1. Obligations comptables et financiéres

En contrepartie du versement de la subvention annuelle, Association dont les comptes sont établis pour un
exercice courant devra, conformément 4 I'Ordonnance n® 2005-856 du 28 juillet 2005 - Art. 6 - JORF du 29
juiller 2005 en vigueur le 1= juillet 2006 :

4. Tenir une comptabilité conforme au plan comptable des associations. Les écritures de fin d’exercice
(bilan, compte de résultat et annexes) seront certifiées soit par un Expert Comptable, soit par un
Commissaire aux Comptes, désigné par I'association lorsque la subvention est comprise entre 23 000
euros et 153 000 euros. Au-dela de 153 000 euros, la désignation d’un Commissaire aux Comptes est
obligatoire, dont la liste est dressée auprés de la Cour d’Appel a laquelle se référe PAssociation. Ces
écritures seront transmises 4 la Ville dans le mois suivant leur approbation. Elles seront accompagnées
du rapport d’activité et du rapport du trésorier de Passociation.

4 Respecter la législation fiscale et sociale propre 3 son activité

4 Sacquitter de toutes les taxes et impéts constituant ses obligations fiscales

4. Permettre I'accés des agents mandatés de la Commune 2 toute piéce justificative des dépenses et 4 tout
autre document dont la production serait jugée utile, afin de vérifier I'exactitude et lutilisation des
subventions regues.

4. Communiquer 4 la Ville toutes les modifications intervenues dans les statuts, la composition du
Conseil d'Administration et du bureau.

2.3.2. Evaluation des objectifs

Chaque année I'Association devra remplir un compte-rendu financier et opérationnel sur ses activités réalisées
en fonction des objectifs définis au 1I-1 selon le modéle qui lui sera communiqué par la Ville afin d’évaluer les
conditions de réalisation des objectifs de la présente convention mentionnés 3 l'article 11 et notamment la mise
en ceuvre d’actions ou dinterventions satisfaisant Iintérét général et leurs cotits. Les dirigeants de I'Association
rencontreront au motns une fois dans l'année les représentants de la Ville pour évaluer les conditions
d'application du présent contrat. Si les charges comptabilisées du programme d’action s’avérent infétieures 2 la
subvention de la Ville, la contribution annuelle de la Ville sera ramenée au montant total des charges du
programme d’actions. Si le dépassement est inférieur 3 10 % du montant de la compensation, il peut &tre
teporté sur P'année suivante et déduit du montant de la compensation due pour cette nouvelle période.
Conformément 4 l'atticle 87 alinéa 7 de la loi n® 82 du 2 mars 1982 modifiée, il est rappelé que la Chambre
Régionale des Comptes (CRC) peut assurer la vérification des comptes de toutes associations recevant un
concours financier des collectivités territotiales supérieur a 1.524 Euros.
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ARTICLE 3 - ENGAGEMENT DE LA COMMUNE DE CLERMONT-FERRAND

La Ville de Clermont Ferrand s’engage 4 apporter son soutien financier au bénéficiaire dans les conditions
sulvantes :

3.1. Montant de la snbventon

En contrepartie des obligations imposées par la présente convention et sous la condition expresse que toutes
les clauses en soient templies, chaque année, le Conseil Municipal sera invité 4 déterminer et 3 voter, lors de
Iapprobation du budget primitif, une subvention de fonctionnement au bénéficiaire. 11 examinera les
documents comptables {(budget prévisionnel des actions envisagées) et sportifs fournis 4 Pappui de la demande.
Il tiendra compte notamment des résultats obtenus. Ainsi, le montant de ’aide municipale sera conditionné par
le niveau d’exécution des objectifs propres de I’Association et éventuellement réajustés en cas de non-respect
des dispositions contractuelles ou dans les conditions prévues a Part. II-3-b.

L'utilisation de la subvention 4 d’autres fins que celles définies par la présente convention entrainera de la part
de la Ville une demande de remboursement des sommes versées.

Pour la saison 2015-2016, le montant de la subvention s’éléve 4 :

Cinquante cinq mille Euros - 55 0600 €

3.2. Modalités de versement
Une premiére partie de la subvention sera versée i hauteur de 80 % de son montant global dés le vote du
budget primitif, le solde s’effectuant au plus tard le 30 juin sur présentation du bilan des actions réalisées
prévue a l'art. 11-3-b.

3.3. Compte bancaire
Les versements seront effectués au

Code banque : 16806 - code guichet : 05300 - compte n° 10741224002 - clé RIB : 28
par le comptable assignataire de la Ville.

3.4. Déficit

Lotsqu’il apparait au bilan un déficit, le bénéficiaire s’engage 4 faire connaitre 4 la Ville, par écrit, les mesures
qu’il a ptises pour résorber celui-ci.

3.5. Limites de Pengagement de la Ville

La Ville entend limiter ses engagements 4 ceux qui découlent de la présente convention. Flle ne participera pas
au financement d'un déficit qui proviendrait d’actions engagées par le bénéficiaire.



ARTICLE 4 - DIVERS

4.1. Moyens mis a disposition
Dans la mesure de ses possibilités, Ia Ville mettra 4 la disposition de PAssociation, en tant que de besoin, des
moyens en installations sportives, en matériel et en personnel ; ces mises 4 disposition feront I'objet d’une
annexe a la présente convention et seront évaluées comme subvention en nature.

4.2. Assurances

Le bénéficiaire devra souscrire tous les contrats d’assurance nécessaires i la couverture des tisques liés 4 ses
activités. Celles-ci seront placées sous sa responsabilité exclusive. - art L321-1 du Code du Sport.

ARTICLE 5 - DUREE DE LA CONVENTION

La présente convention est conclue jusquau 30 juin 2016. Les parties peuvent dénoncer la présente convention
trois mois avant l'expiration de la période contractuelle par lettre recommandée avec accusé de réception.

ARTICLE 6 - RESILIATION

Le présent contrat sera résilié de plein droit, sans préavis, ni indemnité, en cas de faillite, de liquidation
judiciaire, d'insolvabilité notoire de I'Association, ou de retrait de l'agrément de la Fédération Francaise
concernée ou de la Direction Départementale des Sports. En cas de non-respect des engagements inscrits 4
Iarticle I de la présente convention, de non utilisation ou d'affectation non conforme aux objectifs de tout ou
partie de la subvention municipale, de retard significatif de la non remise des documents demandés (art II-1 et
II-3) ou de modification substantielle sans Paccord écrit de la Ville des conditions d’exécution de la convention
par le bénéficiaire, elle peut, 4 Pexpiration d’un délai d’un mois suivant Penvoi d’une lettre recommandée avec
accusé de réception valant mise en demeure :
4 soit diminuer ou suspendre les versements,

4 soit résilier la présente convention. Dans cette hypothése, la Commune se réserve le droit d’exiger le
reversement de tout ou partie des sommes déja versées au titre de la présente convention.

Aux termes des dispositions de l'article 14 alinéa 3 du décret - loi du 2 mai 1938
“lout refus de communiquer & la collectivité qui a mandaté la subvention ler pitces comptables Jastificatives on l'insuffisance des
renseignements fournis par le béndficiaire peut entrainer la suppression de la subvention ou son sembonrsement”.

ARTICLE 7 - CLAUSE DE COMPETENCE

Tout litige provenant de la présente convention est du ressort exclusif des tribunaux de Clermont-Ferrand.

ARTICLE 8 - DATE D’EFFET

La présente convention prendra effet dés la signature des deux partics et s’achévera le 30 juin 2016.
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CONVENTION D’OBJECTIFS 2015-2016

Entre

LA COMMUNE DE CLERMONT-FERRAND

Hbétel de Ville - 10 tue Philippe Marcombes - 63000 Clermont-Ferrand

Représentée par son Maire, Monsieur Olivier BIANCHI,

Habilité 4 Ueffet des présentes par délibération du Conseil Municipal en date du 05 janvier 2016

Drune part,
ET

MADAME LA PRESIDENTE DE STADE CLERMONTOIS HANDBALL
Gymnase Autun
Rue du Cheval
63100 CLERMONT-FERRAND
agissant au nom et pout le compte de ladite association A but non licratif (loi de 1901} enregistrée en
Préfecture sous le n® 19401
Ci-aprés dénommée I’Association
D’autre part,

IL EST CONVENU CFE QUI sUIT

L’ASSOCIATION agit en faveur du développement de la pratique sportive locale du sport, 4 travers
linittation et la promotion du handball ainsi que la formation et le développement chez les jeunes de six a dix-
huit ans avec une dominante orientée vers le public féminin. Compte-tenu de Fintérét que présentent ces
activités tant sur le plan du développement physique et de la santé, que de ’éducation, de la citoyenneté, de
I'intégration et de la cohésion sociale, la Ville souhaite apporter son soutien i I'association suite 4 sa demande,
considérant que le programme d’action ou Paction ci-aprés présenté par Passociation participe 4 cette politique
en application de I"article L.1111-2 du CGCT.

La Ville et Iassociation entendent placer leurs relations sous le signe d’une convention. Celle-ci, conformément
a I'article 10 de la loi n° 2000-321 du 12 avzil 2000 relatives aux droits des citoyens dans leurs relations avec les
administrations et aux dispositions du décret 2001-495 du 6 juin 2001 relatifs 2 la transparence financiére des
aides octroyées par les personnes publiques, définira les missions et les engagements réciproques des signataires
atnsi que les instruments d’évaluation.

Les parties 4 la convention s'engagent 4 agir dans le cadre des lois et réglements en vigueur et 3 respecter les
grands principes fondamentaux de la République.
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ARTICLE 1™ - OBJET DE LA CONVENTION

La présente conventon définit les engagements réciproques des parties. A cet effet, elle fixe d'une part les
engagements du bénéficiaire et d’autre part les modalités du soutien de la Ville. Aucune modification de Ia
convention ne pourra étre considérée comme valable si elle n'a pas fait lobjet d’un avenant entre les parties.

ARTICLE 2 - ENGAGEMENT DE L’ASSOCIATION

I’ Association ou le représentant de chacune des sections en cas de clubs omnisports, s’engage, 4 son initiative
et sous sa tesponsabilité, 4 réaliser les objectifs ci-dessous, en cohérence avec les orentations de politique
publique mentionnées au préambule, et 4 mettre en ceuvre, a cette fin, tous les moyens nécessaires 4 sa bonne
exécution afin de garantir une animation sportive de qualité dans la ville :

2.1, Activités et objectifs
2.1.1. Agrément Jeunesse et Sports

Pour bénéficier du soutien financier de la Ville, I'Association doit étre titulaire de I'agrément du Ministére des
Sports, ou le cas échéant, régulariser sa situation dans les 12 mois sutvant la notification du présent contrat.

2.1.2. Accueil et initiation des jeunes

Délivrer une licence a tous les sportifs de I'association,

accueillir les jeunes dans le cadre des écoles de sports,

augmenter ou maintenir le nombre de ses adhérents et licenciés, notamment les licenciés clermontois,
offrir des conditions socialement accessibles - notamment par Putilisation des dispositifs en vigueur,
avoir des conditions tatifaires préférentielles aux éléves issus de PEcole Municipale des Sports,
favoriser apprentissage des régles et le respect d’autrui,

- développer Pinitiation sportive par le biais d’une politique de formation adaptée en vue de contribuer
au développement harmonieux des jeunes.

Lok o o o
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2.1.3. Visite médicale
Exiger des adhérents de I'association 4 transmettre un certificat médical attestant la non contre-indication 4 la
pratique sportive en loisirs ou en compétitions selon les cas.

2.14. Niveaux de pratiques et objectifs sportifs

Veiller 4 une bonne adéquation entre les moyens du club et les objectfs sportifs.

2.1.5. Intervenants

4  Garantir une formation de qualité par Pemploi de cadres titulaires de brevet d’état notamment au
niveau des écoles de sports,

4 respecter les textes concernant la rémunération et la possession du brevet d’état,

4. inciter les éducateurs et dirigeants 4 suivre les journées de formation prévues pour eux,

4 assurer des formations complémentaires lors de stages,

4 favoriser la formation des éducateurs dans le cadre des formations fédérales et associatives.
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2.1.6. Lien social

Participer a des actions d’animation, d'intégration, d'éducation et de cohésion sociale en partenariat avec la ville.

2.2, Communication

L’Association s’engage 4 faire mention de la participation de la Ville sur tout support de communication et dans

tous ses rapports avec les médias. Le club veille 4 associer la Ville 4 travers leurs représentants a toute
manifestation publique les concernant.

2.3. Moyens de contrdle

2.3.1. Obligations comptables et financiéres

En contrepartie du versement de la subvention annuelle, I'Association dont les comptes sont établis pour un
exercice courant devra, conformément 4 I’Ordonnance n® 2005-856 du 28 juillet 2005 - Art. 6 - JORF du 29
juillet 2005 en vigueur le 1er juillet 2006 :

4 Tenir une comptabilité conforme au plan comptable des assoctations. Les écritures de fin d’exercice

(bilan, compte de résultat et annexes) seront certifiées soit par un Expert Comptable, soit par un

Commissaite aux Comptes, désigné par I'association lorsque la subvention est comprise entre 23 000

curos et 153 000 euros. Au-dela de 153 000 ecuros, la désignation d’un Commissaire aux Comptes est

obligatoire, dont la liste est dressée auprés de la Cour d’Appel 4 laquelle se référe Association. Ces

écritutes seront transmises  la Ville dans le mois suivant leur approbation. Elles seront accompagnées

du rapport d’activité et du rapport du trésoder de Passociation.

Respecter la législation fiscale et sociale propre 4 son activité

Sracquitter de toutes les taxes et impdts constituant ses obligations fiscales

Permeitre 'accés des agents mandatés de la Commune 4 toute piéce justificative des dépenses et 2 tout

autre document dont la production serait jugée utile, afin de vérifier Pexactitude et Putilisation des

subventions recues.

. Communiquer 4 la Ville toutes les modifications intervenues dans les statuts, la composition du
Conseil d'Administration et du bureau.

-

2.3.2. Evaluation des objectifs

Chaque année I'Association devra remplir un compte-rendu finandier et opérationnel sur ses activités réalisées
en fonction des objectifs définis au II-1 selon le modéle qui lui sera communiqué par la Ville afin d’évaluer les
conditions de réalisation des objectifs de la présente convention mentionnés i Farticle IT et notamment la mise
en ceuvre d’actions ou d'interventions satisfaisant Iintérét général et leurs coiits. Les ditigeants de I'Association
rencontreront au moins une fois dans l'année les représentants de la Ville pour évaluer les conditions
d'application du présent contrat, Si les charges comptabilisées du programme d’action s’avérent inférieures 4 la
subvention de la Ville, la contribution annuelle de la Ville sera ramenée au montant total des charges du
programme d’actions. Si le dépassement est inférieur 2 10 % du montant de la compensation, il peut étre
teporté sur Pannée suivante et déduit du montant de la compensation due pour cette nouvelle période.
Conformément a l'article 87 alinéa 7 de la loi n° 82 du 2 mars 1982 modifiée, il est rappelé que la Chambre
Régionale des Comptes (CRC) peut assurer la vérification des comptes de toutes associations recevant un
concours financier des collectivités territotiales supérieur 4 1.524 Euros.



ARTICLE 3 - ENGAGEMENT DE LA COMMUNE DE CLERMONT-FERRAND

La Ville de Clermont-Ferrand s'enpage a apporter son soutien financier au bénéficiaire dans les conditions
sulvantes :

3.1. Montant de la subvention

En contrepartie des obligations imposées par la présente convention et sous la condition expresse que toutes
les clauses en soient remplies, chaque année, le Conseil Municipal sera invité 4 déterminer et 4 voter, lors de
I'approbation du budget primitif, une subvention de fonctionnement au bénéficiaire. I examinera les
documents comptables (budget prévisionnel des actions envisagées) et sportifs fournis 4 'appui de la demande.
Il tendra compte notamment des résultats obtenus. Ainsi, le montant de 'aide municipale sera conditionné par
le nivean d’exécution des objectifs propres de I'Association et éventuellement réajustés en cas de non-respect
des dispositions contractuelles ou dans les conditions prévues a Iart. [I-3-b,

L'utilisation de la subvention a d’autres fins que celles définies par la présente convention entrainera de la part
de la Ville une demande de remboursement des sommes versées.

Pour la saison 2015-2016, le montant de la subvention s’éléve 4 :

Trente mille Euros - 30 000 €

3.2. Modalités de versement
Une premiére partie de la subvention sera versée a hauteur de 80 % de son montant global dés le vote du
budget primutif, le solde s’effectuant au plus tard le 30 juin sur présentation du bilan des actions réalisées
prévue i Part, 11-3-b.

3.3. Compte bancaire
Les versements seront effectués au

Code banque : 42559 - code guichet : 00095 - compte n° 41020026981 - clé RIB : 05
par le comptable assignataire de la Ville,

34. Déficit
Lorsqu'il apparait au bilan un déficit, le bénéficiaire s’engage 4 faire connaitre a la Ville, par écrit, les mesures

qu'il a prises pour résorber celui-ci.

3.5. Limites de 'engagement de la Ville

La Ville entend limiter ses engagements 4 ceux qui découlent de la présente convention. Elle ne participera pas
au financement d’'un déficit qui proviendrait d’actions engagées par le bénéficiaire.

3>



ARTICLE 4 - DIVERS

4.1. Moyens mis a disposition
Dans la mesure de ses possibilités, la Ville mettra 4 la disposition de I'Association, en tant que de besoin, des
moyens en installations sportives, en matériel et en personnel ; ces mises 3 disposition feront lobjet d’une
annexe 4 la présente convention et seront évaluées comme subvention en nature.

4.2. Assurances

Le bénéficiaire devra sousctire tous les contrats d’assurance nécessaires 2 la couverture des nsques liés 4 ses
activités. Celles-ci seront placées sous sa responsabilité exclusive. - art 1.321-1 du Code du Sport.

ARTICLE 5 - DUREE DE LA CONVENTION

La présente convention est conclue jusqu’au 30 juin 2016. Les parties peuvent dénoncer la présente convention
trois mois avant lexpiration de la période contractuelle par lettre recommandée avec accusé de réception.

ARTICLE 6 - RESILIATION

Le présent contrat sera résilié de plein droit, sans préavis, ni indemnité, en cas de faillite, de liquidation
judiciaite, d'insolvabilité notoire de I'Association, ou de retrait de l'agrément de la Fédéradon Francaise
concernée cu de la Direction Départementale des Sports. En cas de non-respect des engagements inscrits a
Particle 11 de la présente convention, de non utilisation ou d'affectation non conforme aux objectifs de tout ou
parfie de la subvention municipale, de retard significatif de 12 non remise des documents demandés (art TI.1 et
IT-3) ou de modification substantielle sans 'accord écrit de la Ville des conditions d’exécution de la convention
par le bénéficiaire, elle peut, 4 Pexpiration d'un délai d’un mois suivant Penvoi d’une lettre recommandée avec
accusé de réception valant mise en demeure :
4 soit diminuer ou suspendre les versements,

L soit résilier la présente convention. Dans cette hypothése, la Commune se réserve le droit dexiger le
reversement de tout ou partie des sommes déja versées au titre de la présente convention.

Aux termes des dispositions de l'article 14 alinéa 3 du décret - loi du 2 mai 1938 :
“iout refus de communiguer @ la collectivité qui a mandaté la subvention fes pitees comptables justificatives on linsuffiance des
renseignenents fournis par le béndficiaire pent entrainer la suppression de la subvention ou son remboursement’.

ARTICLE 7 - CLAUSE DE COMPETENCE

Tout liige provenant de la présente convention est du ressort exclusif des tribunaux de Clermont-Ferrand.

ARTICLE 8 - DATE D’EFFET

La présente convention prendra effet dés la signature des deux parties et s’achévera le 30 juin 2016.

Fait 4 Clermont-Ferrand, le
la Piésidente de I’Association, 3 5 JAN. 2018 Le Maire,

Gymnase André Aufun /A
Rue du Chaval
63100 CLERMO
T 4732358 ¢
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CONVENTION D’OBJECTIFS 2015-2016

Entre

LA COMMUNE DE CLERMONT-FERRAND

Hétel de Ville - 10 rue Philippe Marcombes - 63000 Clermont-Ferrand

Représentée par son Maire, Monsieur Olivier BIANCHI,

Habilité a I'effet des présentes par délibération du Conseil Municipal en date du 05 janvier 2016

D’une part,
ET

MADAME LA PRESIDENTE DE STADE CLERMONTOIS NATATION
Stade nautique
Place Pierre de Coubettin
63000 CLERMONT-FERRAND
agissant au nom et pour le compte de ladite association 4 but non lucratif (loi de 1901) enregistrée en
Préfecture sous le n® 19347
Ci-aprés dénommée 'Association
D’autre part,

IL EST CONVENU CE QUI SUIT

PREAMBULE

L'ASSOCIATION agit en faveur du développement de la pratique sportive locale du sport, 4 travers
l'apprentissage, I'accés au haut nivean, la natation course et ean libre. Compte-tenu de l'intérét que présentent
ces activités tant sur le plan du développement physique et de la santé, que de I'éducation, de Ia citoyenneté, de
lintégration et de la cohésion sociale, la Ville souhaite apporter son soutien i I'association suite 4 sa demande,
considérant que le programme d’action ou l'action ci-aprés présenté par I'association participe 2 cette politique
en application de I'article 1..1111-2 du CGCT.

La Ville et 'association entendent placer leurs relations sous le signe d’une convention. Celle-ci, conformément
a l'article 10 de 1a loi n® 2000-321 du 12 avil 2000 relatives aux droits des citoyens dans leurs relations avec les
administrations et aux dispositions du décret 2001-495 du 6 juin 2001 relatifs 3 la transparence financiére des
aides octroyées par les personnes publiques, définira les missions et les engagements réciproques des signataires
ainsi que les instruments d’évaluation.

Les parties 4 la convention s’engagent 2 agir dans le cadre des lois et réglements en vigueur et a respecter les
grands principes fondamentaux de la République.
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ARTICLE 1" - OBJET DE LA CONVENTION

La présente convention définit les engagements réciproques des parties. A cet effet, elle fixe d’une part les
engagements du bénéficiaire et d’autre part les modalités du soutien de la Ville. Aucune modification de la
convention ne poutra étre considérée comme valable si elle n’a pas fait Pobjet d’'un avenant entre les parties.

ARTICLE 2 - ENGAGEMENT DE L’ASSOCIATION

I’Association ou le représentant de chacune des sections en cas de clubs omnisports, s’engage, 4 son initiative
et sous sa responsabilité, & réaliser les objectifs ci-dessous, en cohérence avec les orlentations de politique
publique mentionnées au préambule, et 4 mettre en ceuvre, 4 cette fin, tous les moyens nécessaires a sa bonne
exécution afin de garantir une animation sportive de qualité dans la ville :

2.1.  Activités et objectifs
2.1.1. Agrément Jeunesse et Sports

Pour bénéficier du soutien financier de la Ville, I'Association doit étre titulaire de l'agrément du Ministére des
Sports, ou le cas échéant, régulariser sa situation dans les 12 mois suivant la notification du présent contrat.

2.1.2. Accueil et initiation des jeunes

Délivrer une licence 4 tous les sportifs de 'association,

accueillit les jeunes dans le cadre des écoles de sports,

augmenter ou maintenir le nombre de ses adhérents et licenciés, notamment les licenciés clermontois,
offrir des conditions socialement accessibles - notamment par P'utilisation des dispositifs en vigueur,
avoir des conditions tarifaires préférentielles aux éléves issus de 'Ecole Municipale des Sports,
favoriser I'apprentissage des régles et le respect d’autrui,

développer Pinitiation sportve par le biais d'une politique de formation adaptée en vue de contribuer
au développement harmonieux des jeunes.

LR SO O

2.1.3. Visite médicale

Exiger des adhérents de I’association 2 transmettre un certificat médical attestant la non contre-indication i la
pratique sportive en loisits ou en compétitions selon les cas.

2.1.4. Niveaux de pratiques ct objectifs sportifs

Veiller 4 une bonne adéquation entre les moyens du club et les objectifs sportifs.

2.1.5. Intervenants

& Garantir une formation de qualité par Pemploi de cadres titulaires de brevet d’état notamment au
niveau des écoles de sports,

respecter les textes concernant la rémunération et la possession du brevet d’érat,

inciter les éducateurs et ditigeants a sulvre les journées de formation prévues pour eux,

assurer des formations complémentaires lors de stages,

& favoriser la formation des éducateurs dans le cadre des formations fédérales et associattves.

-+ ¥



2.1.6. Lien social

Participer a des actions d’animation, d'intégration, d'éducation et de cohésion sociale en partenariat avec la ville,

2.2, Communication

L’Association s’engage 4 faire mention de la participation de la Ville sur tout support de communication et dans
tous ses rapports avec les médias. Le club veille 4 associer la Ville 4 travers leurs représentants i toute
manifestation publique les concernant.

2.3. Moyens de contrdle

2.3.1. Obligations comptables et financiéres

En contrepartie du versement de la subvention annuelle, ’Association dont les comptes sont établis pour un
exercice courant devra, conformément 4 Ordonnance n® 2005-856 du 28 juillet 2005 - Art. 6 - JORF du 29
juillet 2005 en vigueur le 1¢ juillet 2006 :

4+ Tenir une comptabilité conforme au plan comptable des associations. Les écritures de fin d’exercice

(bilan, compte de résultat et annexes) seront certifiées soit par un Expert Comptable, soit par un

Commissaire aux Comptes, désigné par I'association lorsque la subvention est comprise entre 23 000

euros et 153 000 euros. Au-deli de 153 000 euros, la désignation d'un Commissaire aux Comptes est

obligatoire, dont la liste est dressée auprés de Ia Cour d’Appel 3 laquelle se référe 'Association. Ces

€critures seront transmises 4 la Ville dans le mois suivant leur approbation. Elles seront accompagnées

du rapport d’activité et du rapport du trésorier de 'association.

Respecter la législation fiscale et sociale propre 4 son activité

Sacquitter de toutes les taxes et impéts constituant ses obligations fiscales

Permettre I'accés des agents mandatés de la Commune 2 toute piéce justificative des dépenses et 4 tout

autre document dont la production serait jugée utile, afin de vérifier I'exactitude et Putilisation des

subventions reques.

& Communiquer 4 la Ville toutes les modifications intervenues dans les statuts, la composition du
Conseil d'Administration et du bureau.

2.3.2. Evaluation des objectifs

Chaque année I'Association devra remplir un compte-rendu financier et opérationnel sur ses activités réalisées
en fonction des objectifs définis au II-1 selon le modéle qui lui sera communiqué par la Ville afin d*évaluer les
conditions de réalisation des objectifs de la présente convention mentionnés 4 Particle 1T et notamment la mise
en ceuvre d’actions ou d’interventions satisfaisant 'intérét général et leurs cotits. Les dirigeants de 'Association
rencontreront au moins une fois dans l'année les représentants de la Ville pour évaluer les conditions
d'application du présent contrat. Si les charges comptabilisées du programme d’action s’avérent inféreures 4 la
subvention de la Ville, la contribution annuelle de la Ville sera ramenée au montant total des charges du
programme d’actions. Si le dépassement est inféreur 4 10 % du montant de la compensation, il peut étre
reporté sur l'année suivante et déduit du montant de la compensation due pour cette nouvelle période.
Conformément 4 l'article 87 alinéa 7 de la loi n® 82 du 2 mars 1982 modifiée, il est rappelé que la Chambre
Régionale des Comptes (CRC) peut assurer la vérification des comptes de toutes associations recevant un
concours financier des collectvités territoriales supérieur 4 1.524 Euros.
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ARTICLE 3 - ENGAGEMENT DE LA COMMUNE DE CLERMONT-FERRAND

La Ville de Clermont-Ferrand s’engage 4 apporter son soutien financier au bénéficiaire dans les conditions
sulvantes :

3.1 Montant de la subvention

En contrepartie des obligations imposées par la présente convention et sous la condition expresse que toutes
les clauses en soient remplies, chaque année, le Conseil Municipal sera invité 4 déterminer et a voter, lors de
Papprobation du budget primitif, une subvention de fonctionnement au bénéficiaire. Il examinera les
documents comptables (budget prévisionnel des actions envisagées) et sportifs fournis 4 'appui de la demande.
Il tiendra compte notamument des tésultats obtenus. Ainsi, le montant de I'aide municipale sera conditionné par
le niveau d’exécution des objectifs propres de ’Association et éventuellement réajustés en cas de non-respect
des dispositions contractuelles ou dans les conditions prévues 4 I'art. I1-3-b.

L utilisation de la subvention 4 d’autres fins que celles définies par la présente convention entrainera de la part
de la Ville une demande de remboursement des sommes versées.

Pour la saison 2015-2016, le montant de la subvention s’éléve 4 :

Soixante dix mille Euros - 70 000 €

3.2. Modalités de versement
Une premiére partie de la subvention sera versée A hauteur de 80 % de son montant global dés le vote du
budget primitif, le solde s’effectuant au plus tard le 30 juin sur présentation du bilan des actions réalisées
prévue a Part. 11-3-b.

3.3. Compte bancaire
Les versements seront effectués au

Code banque : 16806 - code guichet : 00100 - compte n° 66060152455 - clé RIB : 96
par le comptable assignataire de la Ville.

34. Déficit

Lorsquiil apparait au bilan un déficit, le bénéficiaire s'engage 4 faire connaitre 2 la Ville, par écrit, les mesures
q s gag > s
qu’il a prises pour résorber celui-ci.

3.5. Limites de Pengagement de la Ville

La Ville entend limitet ses engagements 4 ceux qui découlent de la présente convention. Elle ne paricipera pas
au financement d’un déficit qui proviendrait d’actions engagées par le bénéficiaire.



ARTICLE 4 - DIVERS

41.  Moyens mis i disposition
Dans la mesure de ses possibilités, la Ville mettra 4 la disposition de I'Association, en tant que de besoin, des
moyens en installations sportives, en matériel et en personnel ; ces mises i disposition feront I'objet d’une
annexe 4 la présente convention et seront évaluées comme subvention en nature.

4.2, Assurances

Le bénéficiatre devra souscrire tous les contrats d’assurance nécessaires 4 la couverture des risques liés i ses
activités. Celles-ci seront placées sous sa responsabilité exclusive. - art 1321-1 du Code du Sport.

ARTICLE 5 - DUREE DE LA CONVENTION

La présente convention est conclue jusqu’au 30 juin 2016. Les patties peuvent dénoncer la présente convention
trois mois avant I'expiration de la période contractuelle par lettre recommandée avec accusé de réception.

ARTICLE 6 - RESILIATION

Le présent contrat sera résilié de plein droit, sans préavis, ni indemnité, en cas de faillite, de liquidation
judiciaire, d'insolvabilité notoire de l'Association, ou de retrait de l'agrément de la Fédération Francaise
concernée ou de la Direction Départementale des Sports. En cas de non-respect des engagements inscrits 2
Particle I1 de la présente convention, de non utilisation ou d'affectation non conforme aux objectifs de tout ou
patte de la subvention municipale, de retard significatif de la non remise des documents demandés (art I1-1 et
1I-3) ou de modification substantielle sans Paccord éctit de la Ville des conditions d’exécution de la convention
par le bénéficiaire, elle peut, 4 Pexpiration d'un délai d’un mois suivant Penvoi d’une lettre recommandée avec
accusé de réception valant mise en demeure :
4 soit diminuer ou suspendre les versements,

= soit tésilier la présente convention. Dans cette hypothése, la Commune se réserve le droit dexiger le
reversement de tout ou partie des sommes déja versées au titre de la ptésente convention.

Aux termes des dispositions de l'article 14 alinéa 3 du décret - loi du 2 mai 1938 :
“tout refus de communiquer 4 la collectivité qui a mandaté la subvention Jes pibces comptables justificatives on linsuffisance des
renseignernenls fournis par ke béndficiaire peut entrainer la suppression de la subvention ou son remsboursement’.

ARTICLE 7 - CLAUSE DE COMPETENCE

Tout litige provenant de la présente convention est du ressort exclusif des tribunaux de Clermont-Ferrand.

ARTICLE 8 - DATE D’EFFET
La présente convention prendra effet dés la signature des deux parties et s’achévera le 30 juin 2016.

Fait 3 Clermont-Ferrand, le JAN. 2018
la Présidente de I’Association, Le Maire,

ﬁjim‘e_:j% CSENH







CONVENTION D’OBJECTIFS 2015-2016

Entre

LA COMMUNE DE CLERMONT-FERRAND

Hébtel de Ville - 10 rue Philippe Marcornbes - 63000 Clermont-Ferrand

Représentée par son Maire, Monsieur Olivier BIANCHI,

Habilité a Peffet des présentes par délibération du Conseil Municipal en date du 05 janvier 2016

Drune part,
ET

MONSIEUR LE PRESIDENT DE RUGBY CLUB CLERMONT COURNON D'AUVERGNE
Parc des Sports Michel Couturier
03, Allée des Sports
63800 COURNON D'AUVERGNE
agissant au nom et pour le compte de ladite association 4 but non lucratif (loi de 1901) enregistrée en
Préfecture sous le n°® 17450
Ci-aprés dénommeée I’Association
D’autre patt,

IL EST CONVENU CE QUI SUIT

PREAMBULE

L’ASSOCIATION agit en taveur du développement de la pratique sportive locale du sport, i travers la
promotion et la formation de la pratique du rugby. Compte-tenu de Dintérét que présentent ces activités tant
sur le plan du développement physique et de la santé, que de ’éducation, de la citoyenneté, de Pintégration et
de la cohésion soctale, la Ville souhaite apporter son soutien 4 'association suite 4 sa demande, considérant que
le programme d’action ou I'action ci-aprés présenté par 'association participe 4 cette politique en application de
Iarticle 1.1111-2 du CGCT.

La Ville et I'association entendent placer leurs relations sous le signe d’une convention. Celle-ci, conformément
a Particle 10 de la loi n® 2000-321 du 12 avtil 2000 relatives aux droits des citoyens dans leurs relations avec les
administrations et aux dispositions du décret 2001-495 du 6 juin 2001 relatifs 4 la transparence financiére des
aides octroyées par les personnes publiques, définira les missions et les engagements réciproques des signataires
ainsi que les instruments d’évaluation.

Les parties 4 la convention s’engagent a agir dans le cadre des lois et réglements en vigueur et 4 respecter les
grands principes fondamentaux de la République.
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ARTICLE I™ - OBJET DE LA CONVENTION

La présente convention définit les engagements réciproques des parties. A cet effet, elle fixe d'une part les
engagements du bénéficiaire et d’autre part les modalités du soutien de la Ville. Aucune modification de la
convention ne pourra étre considérée comme valable si elle n’a pas fait 'objet d’un avenant entre les parties.

ARTICLE 2 - ENGAGEMENT DE L’ASSOCIATION

L’Association ou le représentant de chacune des sections en cas de clubs omnisports, s’engage, 4 son initiative
et sous sa responsabilité, 4 réaliser les objectifs ci-dessous, en cohérence avec les otrientations de politique
publique mentionnées au préambule, et 4 mettre en ceuvre, 4 cette fin, tous les moyens nécessaires 4 sa bonne
exécution afin de garantir une animation sportive de qualité dans la ville :

2.1.  Activités et objectifs
2.11. Agrément Jeunesse et Sports

Pour bénéficier du soutien financier de la Ville, 'Association doit étre tinulaire de I'agrément du Ministére des
Spotts, ou le cas échéant, régulariser sa situation dans les 12 mois suivant la notification du présent contrat.

2.1.2. Accueil et initiation des jeunes

Délivrer une licence 4 tous les sportifs de I'association,

accueillir les jeunes dans le cadre des écoles de sports,

augmenter ou maintenir le nombre de ses adhérents et licenciés, notamment les licenciés clermontots,
offrir des conditions socialement accessibles - notamment par utilisation des dispositifs en vigueur,
avoir des conditions tarifaires préférentielles aux éléves issus de 'Ecole Municipale des Sports,
favotiser 'apprentissage des régles et le respect d’autrui,

développet Pinitiation sportive par le biais d’une politique de formation adaptée en vue de contribuer
au développement harmonieux des jeunes.
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2.1.3. Visite médicale

Exiger des adhérents de I'association 2 transmettre un certificat médical attestant la non contre-indication 4 la
pratique sportive en loisirs ou en compétitions selon les cas.

2.1.4. Niveaux de pratiques et objectifs sportifs

Veiller 4 une bonne adéquation entre les moyens du club et les objectifs sportifs.

2.1.5. Intetvenants

+

Garantir une formation de qualité par Pemploi de cadres titulaires de brever d’état notamment au
niveau des écoles de sports,

respecter les textes concernant la rémunération et la possession du brevet d’état,

inciter les éducateuts et dirigeants 4 sutvre les journées de formation prévues pour eux,

assurer des formations complémentaires lors de stages,

favorser la formation des éducateurs dans le cadre des formations fédérales et associatives.
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2.1.,6. Lien social

Participer 4 des actions d’animation, d'intégration, d'éducation et de cohésion sociale en partenariat avec la ville.

2.2, Communication

L’ Association s’engage 4 faire mention de la participation de la Ville sur tout support de communication et dans
tous ses rapports avec les médias. Le club veille 4 associer la Ville a travers leurs représentants a toute
manifestation publique les concernant.

2.3. Moyens de controle

2.3.1. Obligations comptables et financi¢res

En contrepartie du versement de la subvention annuelle, I’ Association dont les comptes sont établis pour un
exercice courant devra, conformément 4 ’Ordonnance n® 2005-856 du 28 juillet 2005 - Art. 6 - JORF du 29
juillet 2005 en vigueur le 1¢r juillet 2006 :

4 Tenir une comptabilité conforme au plan comptable des associations. Les écritures de fin d’exercice

(bilan, compte de résultat et annexes) seront certifiées soit par un Expert Comptable, soit par un

Commissaite aux Comptes, désigné par 'association lorsque la subvention est comprise entre 23 000

euros et 153 000 euros. Au-dela de 153 000 euros, la désignation d’'un Commissaire aux Comptes est

obligatoire, dont la liste est dressée auprés de la Cour d’Appel 4 laquelle se référe I'Association. Ces

écritures seront transmises 2 la Ville dans le mois suivant leur approbation. Elles seront accompagnées

du rapport dactivité et du rapport du trésorier de I'association.

Respecter la 1égislation fiscale et sociale propre 4 son activité

S’acquitter de toutes les taxes et impdts constituant ses obligations fiscales

Permettre I'accés des agents mandatés de la Commune 2 toute piéce justificative des dépenses et a tout

autre document dont la production serait jugée utile, afin de vérifier I'exactitude et I'utihisation des

subventions recues.

L. Communiquer 3 la Ville toutes les modifications intervenues dans les statuts, la composition du
Conseil d'Administration et du bureau.

&

2.3.2. Evaluation des objectifs

Chaque année 1'Association devra remplir un compte-rendu financier et opérationnel sur ses activités réalisées
en fonction des objectifs définis au II-1 selon le modéle qui lut sera communiqué par la Ville afin d’évaluer les
conditions de réalisation des objectifs de la présente convention mentionnés a I'article IT et notamment la mise
en ceuvre d’actions ou d’interventions satisfaisant intérét général et leurs colits. Les dirigeants de I'Association
rencontreront au moins une fois dans l'année les représentants de la Ville pour évaluer les conditions
d'application du présent contrat. Si les charges comptabilisées du programme d’action s’avérent inférieures a la
subvention de la Ville, la contribution annuelle de la Ville sera ramenée au montant total des charges du
programme d’actions. Si le dépassement est inférieur 2 10 % du montant de la compensation, il peut étre
reporté sur Pannée suivante et déduit du montant de la compensation due pour cette nouvelle période.
Conformément 2 l'article 87 alinéa 7 de la loi n® 82 du 2 mars 1982 modifiée, il est rappelé que la Chambre
Régionale des Comptes (CRC) peut assurer la vérification des comptes de toutes associations recevant un
concouts financier des collectivités territoriales supérieur a 1.524 Euros.

Iy



ARTICLE 3 - ENGAGEMENT DE LA COMMUNE DE CLERMONT-FERRAND

La Ville de Clermont-Ferrand s'engage 4 apporter son soutien financier au bénéficiaire dans les conditions
suivantes :

3.1 Montant de la subvention

En contrepartie des obligations imposées par la présente convention et sous la condition expresse que toutes
les clauses en soient remplies, chaque année, le Conseil Municipal sera invité 4 déterminer et 4 voter, lors de
Papprobation du budget primitf, une subvention de fonctionnement au bénéficiaire. Il examinera les
documents comptables (budget prévisionnel des actions envisagées) et sportifs fournis 4 I'appui de la demande.
Il tiendra compte notamment des résultats obtenus. Ainsi, le montant de P'aide municipale sera conditionné par
le niveau d’exécution des objectifs propres de I'Association et éventuellement réajustés en cas de non-respect
des dispositions contractuelles ou dans les conditions prévues 2 lart. I1-3-b.

L’utlisation de la subvention a d'autres fins que celles défimes par la présente convention entrainera de la part
de la Ville une demande de remboursement des sommes versées.

Pour la saison 2015-2016, le montant de la subvention s’éléve 4 :

Quarante cinq mille Euros - 45 000 €

3.2. Modalités de versement
Une premiére partie de la subvention sera versée a hauteur de 80 % de son montant global dés le vote du
budget prmitf, le solde s’effectnant au plus tard le 30 juin sur présentaton du bilan des actions réalisées
prévue a l'art. I1-3-b.

3.3. Compte bancaire
Les versements seront effectués au

Code bangue : 30003 - code guichet : 00643 - compte n® 00037284037 - clé RIB : 48
par le comptable assignataire de la Ville.

34, Déficit

Lorsqu'il apparait an bilan un déficit, le bénéficiaire s’engage a faire connaitre 4 la Ville, par écrit, les mesures
qu’il a prises pour résorber celui-ci

3.5. Limites de Pengagement de la Ville

La Ville entend limiter ses engagements & ceux qui découlent de la présente convention. Elle ne participera pas
au financement d’un déficit qui proviendrait dactions engagées par le bénéficiaire.



ARTICLE 4 - DIVERS

41.  Moyens mis 4 disposition
Dans la mesure de ses possibilités, la Ville mettra 4 I disposition de ’Association, en tant que de besoin, des
moyens en installations sportives, en matériel et en personnel ; ces mises a disposition feront Fobjet d’une
annexe 2 la présente convention et seront évaluées comme subvention en nature.

4.2, Assurances

Le bénéficiaire devra souscrire tous les contrats d’assurance nécessaires a la couverture des risques liés a ses
activités. Celles-ci seront placées sous sa responsabilité exclusive. - art L321-1 du Code du Sport.

ARTICLE 5 - DUREE DE LA CONVENTION

La présente convention est conclue jusqu’au 30 juin 2016. Les parties peuvent dénoncer la présente convention
trois mois avant expiration de la période contractuelle par lettre recommandée avec accusé de réception.

ARTICLE 6 - RESILIATION

Le présent contrat sera résilié de plein droit, sans préavis, ni indemnité, en cas de faillite, de liquidation
judiciaire, d'insolvabilité notoire de I'Association, ou de retrait de I'agrément de la Fédération Francaise
concernée ou de la Direction Départementale des Sports. En cas de non-respect des engagements inscrits 2
Particle 1T de la présente convention, de non utilisation ou d'affectation non conforme aux objectifs de tout ou
partie de la subvention municipale, de retard significatif de la non remise des documents demandés {art II-1 et
II-3) ou de modification substanticlle sans 'accord écrit de la Ville des conditions d’exécution de la convention
par le bénéficiaire, elle peut, 4 I'expiration d’un délai d’'un mois suivant Penvoi dune lettre recommandée avec
accusé de réception valant mise en demeure :
4 soit diminuer ou suspendre les versements,

% soit résilier la présente convention, Dans cette hypothése, la Commune se réserve le droit d’exiger le
teversement de tout ou partie des sommes déja versées au titre de la présente convention.

Aux termes des dispositions de l'article 14 alinéa 3 du décret - loi du 2 mai 1938 ;
“lout refiss de communiquer @ la collectivité qui a mandaté la subvention les pitces comptables justificatives ou Uinsuffisance des
renseignemenis fournis par le béndficiaire peut entrainer la suppression de la subvention ou son remboursement”.

ARTICLE 7 - CLAUSE DE COMPETENCE

Tout litige provenant de la présente convention est du ressort exclusif des tribunaux de Clermont-Ferrand.

ARTICLE § - DATE D’EFFET

La présente convention prendra effet dés la signature des deux parties et s’achévera le 30 juin 2016.

Fait a Clermont-Ferrand, le 0‘/@4 f 204 f

le Président de I’Association, (\ Le Maire,
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CONVENTION D’OBJECTIFS 2015-2016

Entre

LA COMMUNE DE CLERMONT-FERRAND

Hotel de Ville - 10 rue Philippe Marcombes - 63000 Clermont-Ferrand

Représentée par son Maire, Monsieur Olivier BIANCIHT,

Habilité a Peffet des présentes par délibération du Conseil Municipal en date du 05 janvier 2016

D’une part,
ET

MONSIEUR LE PRESIDENT DE CLERMONT BASKET-BALL
45, Rue de Chateaudun
63000 CLERMONT-FERRAND
agissant au nom et pour le compte de ladite associadon i but non lucratif (loi de 1901) enregistrée en
Préfecture sous le n® 20085
Ci-aprés dénommée I'Association
D’autre part,

IL EST CONVENU CE QUI sUIT

PREAMBULE

L’ASSOCIATION agit en taveur du développement de la pratique sporttive locale du sport, & travers la
promotion et la formation de la pratique du basket-ball. Compte-tenu de Iintérét que présentent ces activités
tant sur le plan du développement physique et de la santé, que de ’éducation, de la citoyenneté, de Pintégration
et de la cohésion sociale, la Ville souhaite apporter son soutien a Passociation suite 4 sa demande, considérant
que le programme d’action ou l'action ci-aprés présenté par association participe 4 cette politique en
application de I'article 1.1111-2 du CGCT.

La Ville et I'association entendent placer leurs relations sous le signe d’une convention. Celle-ci, conformément
a larticle 10 de 1a loi n® 2000-321 du 12 avril 2000 relatives aux droits des citoyens dans leurs relations avec les
administrations et aux dispositions du décret 2001-495 du 6 juin 2001 relatifs A la transparence financiére des
aides octroyées par les personnes publiques, définira les missions et les engagements réciproques des signataires
ainsi que les instruments d’évaluation.

Les parties 2 la convention s’engagent a agir dans le cadre des lois et réglements en vigueur et 4 respecter les
grands principes fondamentaux de la République.

AT



ARTICLE 1¥ - OBJET DE LA CONVENTION

La présente convention définit les engagements réciproques des parties. A cet effet, elle fixe d’une part les
engagements du bénéficiaire et d’autre part les modalités du soutien de la Ville. Aucune modification de la
convention ne pourra étre considérée comme valable si elle n’a pas fait I'objet d'un avenant entre les parties.

ARTICLE 2 - ENGAGEMENT DE L’ASSOCIATION

L’Association ou le représentant de chacune des sections en cas de clubs ommisports, s’engage, 4 son initiative
et sous sa responsabilité, 4 réaliser les objectifs ci-dessous, en cohérence avec les orentations de politique
publique mentionnées au préambule, et 4 mettre en ceuvre, a cette fin, tous les moyens nécessaires 2 sa bonne
exécution afin de garantir une animatdon sportve de qualité dans la ville :

2.1.  Actvités et objectifs
2.1.1. Agrément Jeunesse et Spotts

Pour bénéficier du soutien financier de la Ville, I'Association doit étre titulare de l'agrément du Ministére des
Sports, ou le cas échéant, régulariser sa situation dans les 12 mois suivant la notification du présent contrat.

2.1.2, Accueil et initiation des jeunes

Déliveer une licence 3 tous les sportifs de I'association,

accueillir les jeunes dans le cadre des écoles de sports,

augmenter ou maintenir le nombre de ses adhérents et licenciés, notamment les licenciés clermontots,
offrir des conditions socialement accessibles - notamment par I"utilisation des dispositifs en vigueur,
avoir des conditions tarifaires préférentielles aux éléves issus de I'Ecole Municipale des Sports,
favoriser apprentissage des régles et le respect d’autru,

développer Finitiation sportive par le biais d’une politique de formation adaptée en vue de contribuer
au développement harmonieux des jeunes.

Lol ol ool b oF o

2.1.3. Visite médicale

Exiger des adhérents de association 2 transmettre un certificat médical attestant la non contre-indication a la
pratique sportive en loisirs ou en compétitions selon les cas.

2.1.4. Niveaux de pratiques et objectifs sportifs

Veiller 4 une bonne adéquation entre les moyens du club et les objectifs sportifs.

2.1.5. Intervenants

Garantr une formation de qualité par Pemploi de cadres titulaires de brevet d’état notamment au
niveau des écoles de spotts,

respecter les textes concernant la rémunération et Ia possession du brevet d’état,

inciter les éducateurs et dirigeants # suivre les journées de formation prévues pour eux,

assuter des formations complémentaires lors de stages,

favoriser la formation des éducateurs dans le cadre des formations fédérales et associatives.
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2.1.6. Lien social

Participer & des actions d’animation, d'intégration, d'éducation et de cohésion sociale en partenariat avec la ville,

2.2, Communication

L’Association s’engage 4 faire mention de la participation de la Ville sur tout support de communication et dans
tous ses rapports avec les médias. Le club veille 3 associer la Ville 4 travers leurs représentants 3 toute
manifestation publique les concernant.

2.3. Moyens de contrble

2,3.1. Obligations comptables et financiétes

En contrepartie du versement de la subvention annuelle, PAssociation dont les comptes sont établis pour un
exercice courant devra, conformément 4 FOrdonnance n® 2005-856 du 28 juillet 2005 - Art. 6 - JORF du 29
juillet 2005 en vigueur le 1ec juillet 2006 :

4 Tenir une comptabilité conforme au plan comptable des associations. Les écritures de fin d’exercice
(bitan, compte de résultat et annexes) seront certifiées soit par un Expert Comptable, soit par un
Comimissaire aux Comptes, désigné par Passociation lorsque la subvention est comprise entre 23 000
euros et 153 000 euros. Au-deli de 153 000 euros, la désignation d’'un Commissaire aux Comptes est
obligatoire, dont la liste est dressée auprés de la Cour d’Appel 4 laquelle se référe ’Association. Ces
écritures seront transmises  la Ville dans le mois suivant leur approbation. Elles seront accompagnées
du rapport d’activité et du rapport du trésorier de 'association.

& Respecter la législation fiscale et sociale propre 4 son activité

4 Sacquitter de toutes les taxes et impdts constituant ses obligations fiscales

Permettre 'accés des agents mandatés de la Commune 2 toute piéce justificative des dépenses et 3 tout

autre document dont la production serait jugée utile, afin de vérifier Pexactitude et I'utilisation des

subventions recues.

4 Communiquer 2 la Ville toutes les modifications intervenues dans les statuts, la composition du
Conseil d'Administration et du bureau.

2.3.2. Evaluation des objectifs

Chaque année I'Association devra remplir un compte-rendu financier et opérationnel sur ses activités réalisées
en fonction des objectifs définis au II-1 selon le modéle qui lui sera communiqué par la Ville afin d’évaluer les
conditions de réalisation des objectifs de la présente convention mentionnés 2 l'article II et notamment la mise
en ceuvre d'actions ou dinterventions satisfaisant I'intérét général et leurs colits. Les dirigeants de I'Association
rencontreront au moins une fois dans l'année les représentants de la Ville pour évaluer les conditions
d'application du présent contrat. Si les charges comptabilisées du programme d’action s’avérent inférieures 2 la
subvention de la Ville, la contribution annuelle de la Ville sera ramenée au montant total des charges du
programme d’actions. Si le dépassement est inféreur 4 10 % du montant de la compensation, il peut étre
reporté sur Pannée suivante et déduit du montant de la compensation due pour cette nouvelle période.
Conformément A l'article 87 alinéa 7 de la loi n® 82 du 2 mars 1982 modifiée, il est rappelé que la Chambre
Régionale des Comptes (CRC) peut assurer la vérification des comptes de toutes associations recevant un
concours financier des collectivités territoriales supérieur 4 1.524 Euros.



ARTICLE 3 - ENGAGEMENT DE LA COMMUNE DE CLERMONT-FERRAND

La Ville de Clermont-Ferrand s’engage a apporter son soutien financier au bénéficiaire dans les conditions
suivantes :

3.1 Montant de la subvention

En contrepartie des obligations imposées par la présente convention et sous la condition expresse que toutes
les clauses en soient remplies, chaque année, le Conseil Municipal sera invité 4 déterminer et a voter, lors de
Papprobation du budget prmitif, une subvention de fonctionnement au bénéficiaire. Il examinera les
documents comptables (budget prévisionnel des actions envisagées) et sportifs fournis a I'apput de la demande.
Il tendra compte notamment des résultats obtenus. Ainsi, le montant de I'aide municipale sera conditionné par
le niveau d’exécution des objectifs propres de PAssociation et éventuellement réajustés en cas de non-respect
des dispositions contractuelles ou dans les conditions prévues a l'art. 11-3-b.

L'utilisation de la subvention & d’autres fins que celles définies par la présente convention entrainera de la part
de la Ville une demande de remboursement des sommes versées.

Pour la satson 2015-2016, le montant de la subvention s’éléve 4 :

Soixante cing mille Euros - 65 000 €

3.2, Modalités de versement
Une premiére partie de la subvention sera versée 4 hauteur de 80 % de son montant global dés le vote du
budget primitif, le solde s’effectuant au plus tard le 30 juin sur présentation du bilan des actions réalisées
prévue a Part. 11-3-b.

3.3. Compte bancaire
Les versements seront effectués au

Code banque : 16806 - code guichet : 01100 - compte n® 54060613000 - clé RIB : 92
par le comptable assignataire de la Ville,

34. Déficit

Lorsqu'll apparalt au bilan un déficit, le bénéficiaire s’engage 2 faire connaitre 4 la Ville, par écrit, les mesures
qu’il a prises pour résorber celui-ci.

3.5. Limites de 'engagement de la Ville

La Ville entend limiter ses engagements a ceux qui découlent de la présente convention. Elle ne participera pas
au financement d’un déficit qui proviendrait d’actions engagées par le bénéficiaire.

el



ARTICLE 4 - DIVERS

4.1.  Moyens mis A disposition
Dans la mesure de ses possibilités, la Ville mettra 4 la disposition de ’Association, en tant que de besoin, des
moyens en installations spottives, en matériel et en personnel ; ces mises 4 disposition feront I'objet d’une
annexe 2 la présente convention et seront évaluées comme subvention en nature.

4.2. Assurances

Le hénéficiaire devra souscrire tous les contrats d’assurance nécessaires 4 la couverture des risques liés 2 ses
activités. Celles-ci seront placées sous sa responsabilité exclusive. - art L321-1 du Code du Sport.

ARTICLE 5 - DUREE DE LA CONVENTION

La présente convention est conclue jusqu’au 30 juin 2016. Les parties peuvent dénoncer la présente convention
trois mois avant Pexpiration de la période contractuelle par lettre recommandée avec accusé de réception.

ARTICLE 6 - RESILIATION

Le présent contrat sera résilié de plein droit, sans préavis, ni indemnité, en cas de faillite, de liquidation
judiciaire, d'insolvabilité notoire de I'Association, ou de retrait de l'agrément de la Fédération Francaise
concernée cu de la Direction Départementale des Sports. En cas de non-respect des engagements inscrits 4
Tarticle II de la présente convention, de non utilisation ou d'affectation non conforme aux objectifs de tout ou
partie de la subvention municipale, de retard significatif de la non remise des documents demandés (art 1I-1 et
11-3) ou de modification substantielle sans Paccord écrit de la Ville des conditions d’exécution de la convention
pat le bénéficiaire, elle peut, 4 'expiration d’un délai d'un mois suivant P'envoi d’une lettre recommandée avec
accusé de réception valant mise en demeure :
4. soit diminuer ou suspendre les versements,

L soit résilier la présente convention, Dans cette hypothése, la Commune se réserve le droit d’exiger le
reversement de tout ou partie des sommes déja versées au titre de la présente convention.

Aux termes des dispositions de l'article 14 alinéa 3 du décret - loi du 2 ma1 1938
“out refus de communiquer @ la collectivité qui a mandaté la subvention les pidces comptables justificatives on linsuffisance des
renseignements fonrnis par le béndficiaire peut entrainer la suppression de la subvention ou son remboursement”.

ARTICLE 7 - CLAUSE DE COMPETENCE

Tout liige provenant de la présente convention est du ressort exclusif des tdbunaux de Clermont-Ferrand.

ARTICLE 8 - DATE D’EFFET

La présente convention prendra effet dés la signature des deux parties et s’achévera le 30 juin 2016.

Fait  Clermont Ferrand, le 11D JAN. 2016
le Président de PAssociation, Te Maire,

-







CONVENTION D’OBJECTIFS 2015-2016

Entre

LA COMMUNE DE CLERMONT-FERRAND

Hétel de Ville - 10 rue Philippe Marcombes - 63000 Clermont-Ferrand

Représentée par son Maire, Monsieur Olivier BIANCHI,

Habilité 4 I'effet des présentes par délibération du Conseil Municipal en date du 05 janvier 2016

Drune part,
ET

MONSIEUR LE PRESIDENT DE AVENIR CLERMONT RUGBY
Gymnase Thévenet
Rue Albert Mallet
63000 CLERMONT-FERRAND
agissant au nom et pour le compte de ladite association 4 but non lucratf (loi de 1901) enregistrée en
Préfecture sous le n® 21472
Ci-aprés dénommée ’Association
Drautre part,

IL EST CONVENU CE QUI sUIT

PREAMBULE

L’ASSOCIATION agit en faveur du développement de la pratique sportive locale du sport, 4 travers
I'amélioration et I'éducation de la pratique du rughy, l'apport des valeurs de cohésion sociale et de citoyenneté,
mais également & travers l'intérét des jeunes, garcons et filles, des quartiers Nord et Saint-Jacques 4 pratiquer un
sport d'équipe et ainsi défendre un collectif avec I'espoir que ces actions soient poursuivies 4 l'age adulte dans
les clubs clermontois. Compte-tenu de l'intérét que présentent ces activités tant sur le plan du développement
physique et de la santé, que de I'éducation, de la citoyenneté, de Pintégration et de la cohésion sociale, 1a Ville
souhaite apporter son soutien i I'association suite 2 sa demande, considérant que le programme d’action ou
Paction ci-aprés présenté par lassociation participe 4 cette poliique en application de T'article L.1111-2 du
CGCT.

La Ville et I'association entendent placer leurs relations sous le signe d’une convention. Celle-ci, conformément
4 larticle 10 de la loi n° 2000-321 du 12 avril 2000 relatives aux droits des citoyens dans leurs relations avec les
administrations et aux dispositions du décret 2001-495 du 6 juin 2001 relatifs 4 la transparence financiére des
aides octroyées par les personnes publiques, définira les missions et les engagements réciproques des signataires
ainsi que les mnstruments d’évaluation.

Les parties 2 la convention s’engagent 4 agir dans le cadre des lois et réglements en vigueur et a respecter les
grands principes fondamentaux de la République.



ARTICLE 1¥¥ - OBJET DE LA CONVENTION

La présente convention définit les engagements réciproques des parties. A cet effet, elle fixe d’une part les
engagements du bénéficiaire et d’autre part les modalités du soutien de la Ville. Aucune modification de la
convention ne poutra étre considérée comme valable si elle n’a pas fait Pobjet d’un avenant entre les parties.

ARTICLE 2 - ENGAGEMENT DE L*ASSOCIATION

L’Association ou le représentant de chacune des sections en cas de clubs omnisports, s’engage, 4 son initiative
et sous sa responsabilité, a réaliser les objectifs ci-dessous, en cohérence avec les odentations de politique
publique mentionnées au préambule, et i mettre en ceuvre, 4 cette fin, tous les moyens nécessaires a sa bonne
exécution afin de garantir vne animation sportive de qualité dans la ville :

2.1.  Activités et objectifs
2.11. Agrément Jeunesse et Sports

Pour bénéficier du soutien financier de la Ville, 'Association dott étre titulatre de l'agrément du Ministére des
Sports, ou le cas échéant, régulariser sa situation dans les 12 mois suivant la notification du présent contrat.

2.1.2, Accueil et initiation des jeunes

Délivrer une licence a tous les sportifs de I'association,

accueillir les jeunes dans le cadre des écoles de sports,

augmentier ou maintenir le nombre de ses adhérents et licenciés, notamment les licenciés clermontois,
offrir des conditions socialement accessibles - notamment par Putilisation des dispositifs en vigueur,
avoir des conditions tatifaires prétérentielles aux éléves issus de I'Ecole Municipale des Sports,
favoriser apprentissage des régles et le respect d’autrui,

développer I'initiation sportive par le biais d'une politique de formation adaptée en vue de contribuer
au développement harmonieux des jeunes.

Call ol ol of ol al

2.1.3. Visite médicale

Exiger des adhérents de Passociation 4 transmettre un certificat médical attestant la non contre-indication 4 la
pratique sportive en loisirs ou en compétitions selon les cas.

2.14. Niveaux de pratiques et objectifs sportifs

Veiller 4 une bonne adéquation entre les moyens du club et les objectifs sportifs.

2.1.5. Intetvenants

& Garantir une formation de qualité par P'emploi de cadres titulaires de brevet d’état notamment au
niveau des écoles de sports,

respecter les textes concernant la rémunération et la possession du brevet d’état,

inciter les éducateurs et dirigeants a suivre les journées de formation prévues pour eux,

assurer des formations complémentaires lors de stages,

favoriser la formation des éducateurs dans le cadre des formations fédérales et associatives.
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2.1.6. Lien social

Participer 4 des actions d’animation, d'intégration, d'éducation et de cohésion sociale en partenariat avec la ville.

2.2, Communication

I’Assoctation s’engage & faire mention de la participation: de la Ville sur tourt support de communication et dans
tous ses rapports avec les médias. Le club veille 4 associer la Ville 3 travers leurs représentants 4 toute
manifestation publique les concernant.

23. Moyens de contrdle

2.3.1. Obligations comptables et financiéres

En contrepartie du versement de la subvention annuelle, PAssociation dont les comptes sont établis pour un
exercice courant devra, conformément 4 'Ordonnance n°® 2005-856 du 28 juillet 2005 - Art. 6 - JORF du 29
juillet 2005 en vigueur le 1= juillet 2006 :

4+ Tenir une comptabilité conforme au plan comptable des associations. Les écritures de fin d’exercice

(bilan, compte de résultat et annexes) seront certifiées soit par un Expert Comptable, soit par un

Commissaire aux Comptes, désigné par Passociation lorsque la subvention est comprise entre 23 000

euros et 153 000 euros. Au-dela de 153 000 euros, la désignation d'un Commissaite aux Comptes est

obligatoire, dont la liste est dressée auprés de la Cour d’Appel 2 laquelle se référe PAssociation. Ces

écritures seront transmises a la Ville dans le mois suivant leur approbation. Elles seront accompagnées

du rapport d’activité et du rapport du trésorier de association.

Respecter la législation fiscale et sociale propre 4 son activité

4 Sacquitter de toutes les taxes et imp6ts constituant ses obligations fiscales

Permettre I'accés des agents mandatés de la Commune a toute piéce justificative des dépenses et a tout

autre document dont la production serait jugée utile, afin de vérifier Pexactitude et Putilisation des

subventions regues.

4 Communiquer 4 la Ville toutes les modifications intervenues dans les statuts, la composition du
Conseil d'Administration et du bureau.

- 2N
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2.3.2. Evaluation des objectifs

Chaque année l'Association devra remplir un compte-rendu financier et opérationnel sur ses activités réalisées
en fonction des objectifs définis au I1-1 selon le modéle qui lui sera communiqué par la Ville afin d’évaluer les
conditions de réalisation des objectifs de la présente convention mentionnés i Particle IT et notamment la mise
en ceuvre d’actions ou d'interventions satisfaisant Pintérét général et leurs cofits. Les dirigeants de I'Association
rencontreront au moins une fois dans lannée les représentants de la Ville pour évaluer les conditions
d'application du présent contrat. Si les charges comptabilisées du programme d’action s’avérent inférieures i la
subvention de la Ville, la contribution annuelle de la Ville sera ramenée au montant total des charges du
programme d’actions. Si le dépassement est inférieur 2 10 % du montant de la compensation, il peut étre
reporté sur l'année suivante et déduit du montant de la compensation due pour cette nouvelle période.
Conformément a l'article 87 alinéa 7 de la loi n° 82 du 2 mars 1982 modifiée, il est rappelé que la Chambre
Régionale des Comptes (CRC) peut assurer la vérification des comptes de toutes associations recevant un
concours financier des collectivités territotiales supérieur 4 1.524 Euros.



ARTICLE 3 - ENGAGEMENT DE LA COMMUNE DE CLERMONT-FERRAND

La Ville de Clermont-Ferrand s’engage a apporter son soutien financier au bénéficiaire dans les conditions
suivantes :

3.1. Montant de la subvention

En contrepartie des obligations imposées par la présente convention et sous la condition expresse que toutes
les clauses en soient remplies, chague année, le Conseil Municipal sera inrvité 4 déterminer et 4 voter, lors de
I'apptobation du budget primitf, une subvention de fonctionnement auw bénéficiaire. 11 examinera les
documents comptables (budget prévisionnel des actions envisagées) et sportifs fournis 4 I'appui de la demande.
Il tiendra compte notamment des résultats obtenus. Ainsi, le montant de ’aide municipale sera conditionné par
le niveau d’exécution des objectifs propres de I’Association et éventuellement réajustés en cas de non-respect
des dispositions contractuelles ou dans les conditions prévues 4 Part. II-3-b.

L'utilisation de la subvention 4 d’autres fins que celles définies par la présente convention entrainera de la part
de 1a Ville une demande de remboursement des sommes versées.

Pour la saison 2015-2016, le montant de la subvention s’éléve 4 :

Quarante mille Euros - 40000 €

3.2, Modalités de versement
Une ptemiéte pattie de la subventon sera versée a hauteur de 80 % de son montant global dés le vote du
budget primitif, le solde s’effectuant au plus tard le 30 juin sur présentation du bilan des actions réalisées
prévue a l'art. 11-3-b.

3.3. Compte bancaire
Les versements seront effectués au

Code banque : 15589 - code guichet : 63638 - compte n® 05544114244 - clé RIB - 89
pat le comptable assignataire de la Ville.

34. Déficit

Lotsquil apparait au bilan un déficit, le bénéficiaire s'engage 4 faire connaitre 4 la Ville, par écrit, les mesures
qu’il a prises pour résorber celui-ci.

3.5. Limites de Pengagement de la Ville

La Ville entend limiter ses engagements 4 ceux qui découlent de la présente convention. Elle ne participera pas
au financement d’'un déficit qui proviendrait d’actions engagées par le bénéficiaire.



ARTICLE 4 - DIVERS

41.  Moyens mis a disposition
Dans la mesure de ses possibilités, 1a Ville mettra 4 la disposition de PAssociation, en tant que de besoin, des
moyens en mstallations sportives, en matériel et en personnel ; ces mises disposition feront I'objet d’une
annexe 2 la présente convention et seront évaluées comme subvention en nature.

4.2, Assurances

Le bénéficiaire devra souscrire tous les contrats d’assurance nécessaires i la couverture des risques lids 3 ses
activités. Celles-ci seront placées sous sa responsabilité exclusive. - art 1321-1 du Code du Sport.

ARTICLE 5 - DUREE DE LA CONVENTION

La présente convention est conclue jusqu’au 30 juin 2016. Les parties peuvent dénoncer la présente convention
trois mois avant I'expiration de la période contractuelle par lettre recommandée avec accusé de réception,

ARTICLE 6 - RESILIATION

Le présent contrat sera résilié de plein droit, sans préavis, ni indemnité, en cas de faillite, de liquidation
judicizire, d'insolvabilité notoire de I'Association, ou de retrait de l'agrément de la Fédération Francaise
concernée ou de la Direction Départementale des Sports. En cas de non-respect des engagements inscrits 4
Iarticle 11 de la présente convention, de non utilisation ou d'affectation non conforme aux objectifs de tout ou
pattie de la subvention municipale, de retard significatif de la non remise des documents demandés (art TI-1 et
1I-3) ou de modification substantielle sans 'accord écrit de la Ville des conditions dexécution de la convention
par le bénéficiatre, elle peut, 4 expiration d’'un délai d’un mois suivant Penvoi d’une lettre recommandée avec
accusé de réception valant mise en demeure :
% soit diminuer ou suspendre les versements,

& soit résilier la présente convention. Dans cette hypothése, la Commune se réserve le droit d’exiger le
reversement de tout ou partie des sommes déja versées au titre de la présente convention.

Aux termes des dispositions de l'article 14 alinéa 3 du décret - loi du 2 mai 1938 :
“tout refus de communiquer @ la collectivité qui a mandaté la subvention les piéces comptables justificatives on ['insuffisance des
renseignements fournis par le béndficiaire peut entrainer la suppression de lu subvention ou son remboursement”.

ARTICLE 7 - CLAUSE DE COMPETENCE

Tout litige provenant de la présente convention est du ressort exclusif des tribunaux de Clermont-Ferrand.

ARTICLE 8 - DATE D’EFFET

La présente convention prendra effet dés la signature des deux parties et s’achévera le 30 juin 2016.

ST
Fait 4 Clermont-Ferrandf le {i 5 JAN. 2016
le Président de ’Asgocia Ofl, Le Maire,







CONVENTION D’OBJECTIFS 2015-2016

Entre

LA COMMUNE DE CLERMONT-FERRAND

Hétel de Ville - 10 rue Philippe Marcombes - 63000 Clermont-Ferrand

Représentée par son Maire, Monsieur Olivier BIANCHI,

Habilité a I’effet des présentes par délibération du Conseil Municipal en date du 05 janvier 2016

D’une part,
ET

MONSIEUR LE PRESIDENT DE LE VOLANT DES DOMES
Rond Point La Pardieu
Route de Cournon
63000 CLERMONT-FERRAND
agissant au nom et pour le compte de ladite association i but non lucratif (loi de 1901} enregistrée en
Préfecture sous le n® 16960
Ci-aprés dénommée PAssociation
D’autre part,

IL EST CONVENU CE QUI SUIT

L’ASSOCIATION agit en faveur du développement de la pratique sportive locale du sport, i travers la mise
en place d'un "Projet Sportif Elite" qui s'articule autour de six axes majeurs : le collectif haut niveau (national +
régional) ; I'école des jeunes (notamment des jeunes élite) ; la formation des encadrants et officiels {(y compris
limplication des jeunes) ; le partenariat avec les établissements scolaires ; le handisport, le péle santé féminin et
le péle santé physique ; le partenariat avec d'autres clubs ou associations, notamment en terme d'Ecole des
Jeunes. Compte-tenu de I'intérét que présentent ces activités tant sur le plan du développement physique et de
la santé, que de I'éducation, de la citoyenneté, de lintégration et de la cohésion sociale, la Ville souhaite
apporter son soutien a l'association suite 4 sa demande, considérant que le programme d’action ou Paction ci-
aprés présenté par 'association participe 4 cette politique en application de Particle L.1111-2 du CGCT.

La Ville et association entendent placer leurs relations sous le signe d’une convention. Celle-ci, conformément
a l'article 10 de la lof n® 2000-321 du 12 avril 2000 relatives aux droits des citoyens dans leurs relations avec les
administrations et aux dispositions du décret 2001-495 du 6 juin 2001 relatifs 3 la transparence financiére des
atdes octroyées par les personnes publiques, définira les missions et les engagements réciproques des signataires
ainst que les instruments d’évaluation.

Les parties 4 la convention s’engagent 2 agir dans le cadre des lois et réglements en vigueur et i respecter les
grands principes fondamentaux de la République.



ARTICLE 1* - OBJET DE LA CONVENTION

La présente convention définit les engagements réciproques des parties. A cet effet, elle fixe d’'une part les
engagements du bénéficiaite et d’autre part les modalités du soutien de la Ville. Aucune modification de la
convention ne pourra étre considérée comme valable si elle n’a pas fait 'objet d’un avenant entre les parties.

ARTICLE 2 - ENGAGEMENT DE L’ASSOCIATION

L’ Association ou le représentant de chacune des sections en cas de clubs omnisports, s’engage, 4 son iitiative
et sous sa responsabilité, a2 réaliser les objectifs ci-dessous, en cohérence avec les otientations de politique
publique mentionnées au préambule, et 4 metire en ceuvre, 4 cette fin, tous les moyens nécessaires 4 sa bonne
exécution afin de garantir une animation spottive de qualité dans la ville :

2.1.  Activités et objectifs
2.1.1. Agrément Jeunesse et Sports

Pour bénéficier du soutien financier de la Ville, I'Association doit étre utulatre de l'agrément du Ministére des
Sports, ou le cas échéant, régulariser sa situation dans les 12 mois suivant la notification du présent contrat.

2.1.2. Accueil et initiation des jeunes

Délivrer une licence 4 tous les sportifs de I'association,

accueillir les jeunes dans le cadre des écoles de sports,

augmenter ou maintenit le nombre de ses adhérents et licenciés, notamment les licenciés clermontois,
offrir des conditions socialement accessibles - notamment par l'utilisation des dispositifs en vigueur,
avoir des conditions tarifaires préférentielles aux éleéves issus de 'Ecole Municipale des Sportts,
favoriser apprentissage des régles et le respect d’autn,

développer Pinitiation sportive par le biais d’une politique de formation adaptée en vue de contribuer
au développement harmonieux des jeunes.

Call ol ol ol ol ol o

2.1.3. Visite médicale
Exiger des adhérents de I'association 2 transmettre un certificat médical attestant la non contre-indication 2 la
pratique spottive en loisirs ou en compétitions selon les cas.

2.14. Niveaux de pratiques et objectifs sportifs

Veiller 4 une bonne adéquation entre les moyens du club et les objectifs sportifs.

2.1.5. Intetvenants

4 Garantir une formation de qualité par Pemploi de cadres titulaires de brevet d’état notamment au
niveau des écoles de sports,

4 respecter les textes concernant la rémunération et la possession du brevet d’état,

& inciter les éducateurs et dirigeants a suivre les journées de formation prévues pour eux,

+ assurer des formations complémentaires lors de stages,

I favoriser la formation des éducateurs dans le cadre des formations fédérales et associatives.

e



2.1.6. Lien social

Participer a des actions d’animation, d'intégration, d'éducation et de cohésion sociale en partenariat avec la ville.

2.2. Communication

L’Association s’engage a faire mention de la participation de la Ville sur tout support de communication et dans
tous ses rapports avec les médias. Le club veille 4 associer la Ville 4 travers leurs représentants 4 toute
manifestation publique les concernant.

2.3. Moyens de contrdle

2.3.1. Obligations comptables et financiéres

En contrepartie du versement de la subvention annuelle, PAssociation dont les comptes sont établis pour un
exercice courant devra, conformément 4 POrdonnance n® 2005-856 du 28 juillet 2005 - Art. 6 - JORF du 29
juillet 2005 en vigueut le 1¢ juillet 2006 :

4 Tenir une comptabilité conforme au plan comptable des associations. Les écnitures de fin d’exercice

(bilan, compte de résultat et annexes) seront certifiées soit par un Expert Comptable, soit par un

Commissaire aux Comptes, désigné par 'association lorsque la subvention est comptise entre 23 000

euros et 153 000 euros. Au-dela de 153 000 eurcs, la désignation dun Commissaire aux Comptes est

obligatoire, dont la liste est dressée auptés de la Cour d’Appel 4 laquelle se référe 'Association. Ces

écritures seront transmises 2 la Ville dans le mois suivant leur approbation. Elles seront accompagnées

du rapport d’actvité et du rapport du trésotier de I'association.

Respecter la législation fiscale et sociale propre 4 son activité

4 Sacquitter de toutes les taxes et impdts constituant ses obligations fiscales

4. Permettre 'accés des agents mandatés de la Commune 2 toute piéce justificative des dépenses et 4 tout
autre document dont la production serait jugée utile, afin de vérifier Pexactitude et Putlisation des
subventions recues.

4. Communiquer 2 la Ville toutes les modifications intervenues dans les statuts, la composition du
Consell d'Administration et du bureau.

*-

2.3.2. Evaluvation des objectifs

Chaque année 'Association devra remplir un compte-rendu financier et opérationnel sur ses activités réalisées
en fonction des objectifs définis au II-1 selon le modele qui lui sera communiqué par la Ville afin d’évaluer les
conditions de réalisation des objectifs de la présente convention mentionnés a l'article IT et notamment Ia mise
en ceuvre d’actions ou d’interventions satisfaisant P'intérét général et leurs cofits. Les dirigeants de I'Assoctation
rencontreront au moins une fois dans l'année les représentants de la Ville pour évaluer les conditions
d'application du présent contrat. Si les charges comptabilisées du programme d’action s’avérent inférieures a la
subvention de la Ville, Ia contrbution annuelle de la Ville sera ramenée au montant total des charges du
programme d’actions. Si le dépassement est inférieur 4 10 % du montant de la compensation, il peut étre
reporté sur 'année sutvante et déduit du montant de la compensation due pour cette nouvelle période.
Conformément 2 l'article 87 alinéa 7 de la loi n® 82 du 2 mars 1982 modifie, il est rappelé que la Chambre
Régionale des Comptes (CRC) peut assurer la vérification des comptes de toutes associaions recevant un
concours financier des collectivités territoriales supérieur & 1.524 Euros.



ARTICLE 3 - ENGAGEMENT DE LA COMMUNE DE CLERMONT-FERRAND

La Ville de Clermont-Ferrand s’engage a apporter son soutien financier au bénéficiatre dans les conditions
suivantes :

3.1. Montant de la subvention

En contrepattie des obligations imposées par la présente convention et sous la condition expresse que toutes
les clauses en soient remplies, chaque année, le Consell Municipal sera invité 4 déterminer et a voter, lors de
Papprobation du budget primitif, une subvention de fonctionnement au bénéficiaire. Il examinera les
documents comptables (budget prévisionnel des actions envisagées) et sportifs fournis a appui de la demande.
Il iendra compte notamment des résultats obtenus. Ainsi, le montant de I’aide municipale sera conditionné par
le niveau d'exécution des objectifs propres de I'Association et éventuellement réajustés en cas de noo-respect
des dispositions contractuelles ou dans les conditions prévues a lart. I1-3-b.

L'otilisation de la subvention a d’autres fins que celles définies par la présente convention entrainera de la part
de la Ville une demande de remboursement des sommes versées.

Pour la saison 2015-2016, le montant de la subvention s’éléve 4 :

Vingt mille Euros - 20 000 €

3.2, Modalités de versement
Une premiére partie de la subvention sera versée 4 hauteur de 30 % de son montant global dés le vote du
budget primitif, le solde s’effectuant au plus tard le 30 juin sur présentation du bilan des actions réalisées
prévue a lart. 1I-3-b.

3.3. Compte bancaire
Les versements seront effectués au

Code banque : 30003 - code guichet: 00640 - compte n° 00037270671 - clé RIB : 33
pat le comptable assignataire de la Ville.

3.4. Deéficit

Lorsqu'll apparait au bilan un déficit, le bénéficiaire s'engage 4 faire connaitre 3 la Ville, par écnt, les mesures
quil a prises pour résorber celui-ci.

3.5. Limites de ’engagement de la Ville

La Ville entend limiter ses engagements 4 ceux qui découlent de la présente convention. Elle ne participera pas
au financement d’un déficit qui proviendrait d’actions engagées par le bénéficiaire.



ARTICLE 4 - DIVERS

4.1. Moyens mis a disposition
Dans la mesure de ses possibilités, la Ville mettra 4 la disposition de ’Association, en tant que de besoin, des
moyens en installations sportives, en matériel et en personnel ; ces mises i disposition feront Pobjet d’une
annexe 4 la présente convention et seront évaluées comme subvention en nature.

4.2. Assurances

Le bénéficiaire devra souscrire tous les contrats d’assurance nécessaires 4 la couverture des risques liés 4 ses
activités. Celles-ci seront placées sous sa responsabilité exclusive. - art 1.321-1 du Code du Sport.

ARTICLE 5 - DUREE DE LA CONVENTION

La présente convention est conclue jusqu’au 30 juin 2016. Les parties peuvent dénoncer la présente convention
trois mois avant Pexpiration de la période contractuelle par lettre recommandée avec accusé de réception.

ARTICLE 6 - RESILIATION

Le présent contrat sera résilié de plein droit, sans préavis, ni indemnité, en cas de faillite, de liquidation
judiciaire, d'insolvabilité notoire de F'Association, ou de retrait de l'agrément de la Fédération Francaise
concernée ou de la Direction Dépatiemnentale des Sports. En cas de non-respect des engagements inscrits 2
Particle II de la présente convention, de non utilisation ou d'affectation non conforme aux objectifs de tout ou
partie de la subvention municipale, de retard significatif de la non remise des documents demandés (art II-1 et
11-3} ou de modification substantielle sans I'accord écrit de la Ville des conditions d’exécution de la convention
par le bénéficiaire, elle peut, a Pexpiration d’un délai d'un mois suivant 'envoi d’une lettre recommandée avec
accusé de réception valant mise en demeure :
4 soit diminuer ou suspendre les versements,

4 soit résilier la présente convention. Dans cette hypothése, la Commune se réserve le droit d’exiger le
reversement de tout ou partie des sommes déja versées au titre de la présente convention.

Aux termes des dispositions de l'article 14 alinéa 3 du décret - lot du 2 mat 1938 :
“tout refus de communiquer @ la collectivité qui a mandaté la subvention les pitces comptables justificatives ou insuffisance des
renseignements fournis par le béndficiaire peut entrainer la suppression de la subvention ou son remboursement’.

ARTICLE 7 - CLAUSE DE COMPETENCE

Tout litige provenant de la présente convention est du ressort exclusif des tribunaux de Clermont-Ferrand.

ARTICLE 8 - DATE D’EFFET

La présente convention prendra effet dés la signature des deux parties et s’achévera le 30 juin 2016.

Fait 4 Clermont-Ferrand, le 1| B JAN 2018
le Président de I’Association, Le Maire,

B -
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CONVENTION D’OBJECTIFS 2015-2016

Entre

LA COMMUNE DE CLERMONT-FERRAND

Hétel de Ville - 10 rue Philippe Marcombes - 63000 Clermont-Ferrand

Représentée par son Maire, Monsieur Olivier BIANCHI,

Habilité a I'effet des présentes par délibération du Conseil Municipal en date du 05 janvier 2016

D’une part,
ET

MONSIEUR LE PRESIDENT DE HOCKEY CLERMONT COMMUNAUTE AUVERGNE
157, Bd Gustave Flaubert
63000 CLERMONT-FERRAND
agissant au nom et pour le compte de ladite association i but non lucratif (loi de 1901) enregistrée en
Préfecture sous le n® 20488
Ci-aprés dénommée I’ Association
D’autre part,

IL EST CONVENU CE QUI SUIT

PREAMBULE

L’ASSOCIATION agit en faveur du développement de la pratique sportive locale du sport, a travers la
promotion du hockey sur glace auprés des jeunes de quatre i dix-huit ans, dans un esprit éducatif, et supportée
par une équipe senior compétitive au plan national ; mais également 2 travers la création de classes aménagées
en partenariat avec deux établissements scolaires (un a Clermont-Ferrand et un 4 Aubiére). Compte-tenu de
Vintérét que présentent ces activités tant sur le plan du développement physique et de la santé, que de
Péducation, de la citoyenneté, de Pintégration et de la cohésion sociale, la Ville souhaite apporter son soutien 2
Passociation suite 4 sa demande, considérant que le programme d’action ou Paction ci-aprés présenté par
Passociation participe 4 cette politique en application de Particle 1.1111-2 du CGCT.

La Ville et I'association entendent placer leurs relations sous le signe d’une convention. Celle-ci, conformément
a l'article 10 de la loi n® 2000-321 du 12 avril 2000 relatives aux droits des citoyens dans leurs relations avec les
administrations et aux dispositions du décret 2001-495 du 6 juin 2001 relatifs 2 la transparence financiére des
aides octroyées par les personnes publiques, définira les missions et les engagements réciproques des signataites
ainsi que les instruments d’évaluation.

Les parties 4 la convention s’engagent a agir dans le cadre des lois et réglements en vigueur et A respecter les
grands principes fondamentaux de la République.

D



ARTICLE 1¥ - OBJET DE LA CONVENTION
La présente convention définit les engagements réciproques des parties. A cet effet, elle fixe d'une part les

engagements du bénéficiaire et d’autre part les modalités du soutien de la Ville. Aucune modification de la
convention ne pourra étre considérée comme valable si elle n’a pas fait 'objet d’un avenant entre les parties.

ARTICLE 2 - ENGAGEMENT DE L’ASSOCIATION

I’Association ou le représentant de chacune des sections en cas de clubs omnisports, s’engage, 4 son initiative
et sous sa responsabilité, 3 réaliser les objectifs ci-dessous, en cohérence avec les orientations de politique
publique mentionnées au préambule, et 4 mettre en euvre, 4 cette fin, tous les moyens nécessaires a sa bonne
exécution afin de garantir une animation sportive de qualité dans la ville :

21.  Activités et objectifs
2.1.1. Agrément Jeunesse et Sports
Pour bénéficier du soutien financier de la Ville, I'Association doit étre titulaire de I'agrément du Ministére des

Spotts, ou le cas échéant, régulariser sa situation dans les 12 mois suivant la notification du présent contrat.

2.1.2. Accucil et initiation des jeunes

£ Délivrer une licence 4 tous les sportifs de I'association,

4 accueillir les jeunes dans le cadre des écoles de sportts,

4 augmenter ou maintenir le nombre de ses adhérents et licenciés, notamment les licenciés clermontois,

. offrir des conditions socialement accessibles - notamment par Putilisation des dispositifs en vigueur,

4 avoir des conditions tarifaires préférentielles aux éléves issus de 'Ecole Municipale des Sports,
favoriser I'apprentissage des régles et le respect d’autrui,

i &

développer linitiation spottive par le biais d’une politique de formation adaptée en vue de contribuer
au développement harmonieux des jeunes,

2.1.3. Visite médicale
Exiger des adhérents de I'association a transmettre un certificat médical attestant la non contre-indication a la
pratique sportive en loisirs cu en compétitions selon les cas.

2.1.4, Niveaux de pratiques et objectifs sportifs

Veiller 4 une bonne adéquation entre les moyens du club et les objectifs sportfs.

2.1.5. Intervenants

Gartantir une formation de qualité par Pemploi de cadres titulaires de brevet d’état notamment au
niveau des écoles de sports,

respecter les textes concernant la rémunération et la possession du brevet d’état,

inciter les éducateurs et ditigeants 4 suivre les journées de formation prévues pour eux,

assurer des formations complémentaires lors de stages,

favoriser la formation des éducateurs dans le cadre des formations fédérales et associatives.

e



2.1.6. Lien social

Participer 4 des actions d’animation, d'intégration, d'éducation et de cohésion sociale en partenariat avec la ville.

2.2, Communication

L’Association s’engage 4 faire mention de la participation de la Ville sur tout support de communication et dans
tous ses rapports avec les médias. Le club veille 4 associer la Ville & travers leurs représentants i toute
manifestation publique les concernant.

2.3. Moyens de conttrdle

23.1. Obligations comptables et financiéres

En contrepartie du versement de la subvention annuelle, 'Association dont les comptes sont établis pour un
exercice courant devra, conformément 4 'Ordonnance n° 2005-856 du 28 juillet 2005 - Art. 6 - JORE du 29
juillet 2005 en vigueur le 1e= juillet 2006 :

4. Tenir une comptabilité conforme au plan comptable des assoctatons. Les écritures de fin d’exercice

(bilan, compte de résultat et annexes) seront certifiées soit par un Expert Comptable, soit par un

Commissaire aux Comptes, désigné par I'association lorsque la subvention est comptise entre 23 000

euros ct 153 000 euros. Au-dela de 153 000 euros, la désignation d’un Commissaire aux Comptes est

obligatoire, dont la liste est dressée auprés de Ia Cour d’Appel 4 laquelle se référe PAssociation. Ces

€critures seront transmises 4 la Ville dans le mois suivant leur approbation. Elles seront accompagnées

du rapport d’activité et du rapport du trésorier de Iassociation.

Respecter la législation fiscale et sociale propre 4 son activité

Sacquitter de toutes les taxes et impdts constituant ses obligations fiscales

- Permetire 'accés des agents mandatés de la Commune 3 toute piéce justificative des dépenses et 2 tout
autre document dont la production serait jugée utile, afin de vérifier Pexactitude et Putilisation des
subventions recues.

+. Communiquer i la Ville toutes les modifications intervenues dans les statuts, la compositon du

Conseil d'Administration et du burean.

-

2.3.2, Evaluation des objectifs

Chaque année I'Association devta remplir un compte-rendu financier et opérationnel sur ses activités réalisées
en fonction des objectifs définis au I1-1 selon le modéle qui lui sera communiqué par la Ville afin d’évaluer les
conditions de réalisation des objectifs de la présente convention mentionnés i Particle IT et notamment la mise
en ceuvre d’actions ou dinterventions satisfaisant 'intérét général et leurs cofits. Les ditigeants de 'Association
rencontreront au moins une fois dans l'année les représentants de la Ville pour évaluer les conditions
d'application du présent contrat. Si les charges comptabilisées du programme d’action s’avérent inférieures  la
subvention de la Ville, la contribution annuelle de la Ville sera ramenée au montant total des charges du
programme d’actions. Si le dépassement est infétieur 2 10 % du montant de la compensation, il peut étre
teporté sur Pannée suivante et déduit du montant de la compensation due pour cette nouvelle période,
Conformément 4 l'article 87 alinéa 7 de la loi n° 82 du 2 mars 1982 modifiée, il est rappelé que la Chambre
Régionale des Comptes (CRC) peut assurer la vérification des comptes de toutes associations recevant un
concours financier des collectivités territoriales supérieur a 1.524 Euros.
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ARTICLE 3 - ENGAGEMENT DE LA COMMUNE DE CLERMONT-FERRAND

La Ville de Clermont-Ferrand s’engage 4 apporter son soutien financier au bénéficiaire dans les conditions
suivantes ;

3.1. Montant de la subvention

En contrepartie des obligations imposées par la présente convention et sous la condition expresse que toutes
les clauses en solent remplies, chaque année, le Conseil Municipal sera invité 4 déterminer et a voter, lors de
Papprobaton du budget primitif, vne subvention de fonctionnement au bénéficiaire. Il examinera les
documents comptables (budget prévisionnel des actions envisagées) et sportifs fournis 4 I'appui de la demande.
Il tiendra compte notamment des résultats obtenus. Ainsi, le montant de I'aide municipale sera conditionné par
le niveau d’exécution des objectifs propres de I'Association et éventuellement réajustés en cas de non-respect
des dispositions contractuelles ou dans les conditions prévues 4 Part. 11-3-b.

L'utilisation de la subvention 4 d’autres fins que celles définies par la présente convention entrainera de la part
de la Ville une demande de remboursement des sommes versées.

Pour la saison 2015-2016, le montant de la subvention §’éléve 4 :

Vingt mille Euros - 20 000 €

3.2. Modalités de versement
Une premiére partie de la subvention sera versée 4 hauteur de 80 % de son montant global dés le vote du
budget primitif, le solde s’effectuant au plus tard le 30 juin sur présentation du bilan des actions réalisées
prévue 4 Part. T1-3-b.

3.3. Compte bancaire
Les versements seront effectués au

Code banque : 15589 - code guichet : 63615 - compte n° 05090056040 - clé RIB : 69
pat le comprable assignataire de la Ville.

34. Deéficic

Lorsquil apparait au bilan un déficit, le bénéficiaire s’engage 4 faire connaitre 4 la Ville, par écrit, les mesures
qu’il a prises pour résorber celui-ci.

3.5. Limites de Pengagement de la Ville

La Ville entend limiter ses engagements 4 ceux qui découlent de la présente convention. Elle ne participera pas
au financement d’un déficit qui proviendrait d’actions engagées par le bénéficiaire.

o
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ARTICLE 4 - DIVERS

4.1.  Moyens mis a disposition
Dans la mesure de ses possibilités, la Ville mettra 4 la disposition de I'Association, en tant que de besoin, des
moyens en installations sportives, en matériel et en personnel ; ces mises 4 disposition feront 'objet d’une
annexe 3 la présente convention et seront évaluées comme subvention en nature.

4.2. Assurances

Le bénéficiaire devra souscrire tous les contrats d’assurance nécessaires 4 la couverture des risques liés 4 ses
activités. Celles-ci seront placées sous sa responsabilité exclusive. - art L321-1 du Code du Sport.

ARTICLE 5 - DUREE DE LA CONVENTION

La présente convention est conclue jusqu’au 30 juin 2016. Les parties peuvent dénoncer la présente convention
trois mois avant Pexpiration de la période contractuelle par lettre recommandée avec accusé de réception.

ARTICLE 6 - RESILIATION

Le présent contrat sera résilié de plein droit, sans préavis, ni indemnité, en cas de faillite, de liquidation
judiciaire, d'insolvabilité notoire de I'Association, ou de retrait de l'agrément de la Fédération Francaise
concernée ou de la Direction Départementale des Sports. En cas de non-respect des engagements inscrits 2
Particle IT de la présente convention, de non utilisation ou d'affectation non conforme aux objectifs de tout ou
partie de la subvention municipale, de retard significatif de la non remise des documents demandés (art T1-1 et
I1-3) ou de modification substantielle sans Paccord écrit de la Ville des conditions d’exécution de la convention
par le bénéficiaire, elle peut, 4 l'expiration d’'un délai d’un mois suivant I'envoi d’une lettre recommandée avec
accusé de réception valant mise en demeure :
4 soit diminuer ou suspendre les versements,

= soit résilier la présente convention. Dans cette hypothése, la Commune se réserve le droit d’exiger le
reversement de tout ou partie des sommes déja versées au titre de la présente convention.

Aux termes des dispositions de I'article 14 alinéa 3 du décret - loi du 2 mai 1938 :
“tout refus de communiquer @ la collectivité qui a mandaté la subvention les pidces comptables justificatives on linvuffisance des
renseignements fowrnis par le béngficiaire pewt entrainer la suppression de la subvention on son remboursement”.

ARTICLE 7 - CLAUSE DE COMPETENCE

Tout litige provenant de la présente convention est du ressort exclusif des tribunaux de Clermont-Ferrand.

ARTICLE 8 - DATE D’EFFET

La présente convention prendra effet dés la signature des deux parties et s’achévera le 30 juin 2016.

Fait 4 Clermont—Ferraqd,_le 1 5 JAN. 2018 _
le Président de I'Association, Le Maire,

Hockey &&
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CONVENTION D’OBJECTIFS 2015-2016

Entre

LA COMMUNE DE CLERMONT-FERRAND

Hdtel de Ville - 10 rue Philippe Marcombes - 63000 Clermont-Ferrand

Reptésentée par son Maire, Monsieur Olivier BIANCHI,

Habilité 4 I'effet des présentes par délibération du Conseil Municipal en date du 05 janvier 2016

D’une part,
ET

MONSIEUR LE PRESIDENT DE ASSOCIATION SPORTIVE DE SAINT-JACQUES
Stade de 'Espérance
Avenue Léon Blum
63000 CLERMONT-FERRAND
agissant au nom et pour le compte de ladite association 2 but non lucratif (loi de 1901) enregistrée en
Préfecture sous le n® 6515
Ci-aprés dénommée PAssociation
D’autre part,

IL EST CONVENU CE QUI SUIT

PREAMBLLE

L’ASSOCIATION agit en faveur du développement de la pratique sportive locale du spott, 3 travers la
formation des joueurs et des éducateurs 4 la pratique et le développement du football. Compte-tenu de Fintérét
que présentent ces activités tant sur le plan du développement physique et de la santé, que de ’éducation, de la
citoyenneté, de lintégration et de la cohésion sociale, Ja Ville souhaite apporter son soutien i Passociation suite
4 sa demande, considérant que le programme d’action ou Paction ci-aprés présenté par association participe 2
cette politique en application de article 1..1111-2 du CGCT.

La Ville et 'association entendent placer leurs relations sous le signe d’une convention. Celle-ci, conformément
a I'article 10 de la loi n® 2000-321 du 12 avril 2000 relatives aux droits des citoyens dans leurs relations avec les
administrations et aux dispositions du décret 2001-495 du 6 juin 2001 relatifs i la transparence financiére des
aides octroyées par les personnes publiques, définira les missions et les engagements réciproques des signataires
ainsi que les instruments d’évaluation.

Les parties 4 la convention s’engagent 4 agir dans le cadre des lois et réglements en vigueur et A respecter les
grands principes fondamentaux de la République.
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ARTICLE 1%* - OBJET DE LA CONVENTION

La présente convention définit les engagements réciproques des parties. A cet effet, elle fixe d’'une part les
engagements du bénéficiaire et d’autre part les modalités du soutien de la Ville. Aucune modification de la
convention ne poutra étre considérée comme valable si elle n’a pas fait objet d’un avenant entre les parties.

ARTICLE 2 - ENGAGEMENT DE L’ASSOCIATION

I’ Association ou le représentant de chacune des sections en cas de clubs omnisports, s'engage, 4 son initiative
et sous sa responsabilité, 4 réaliser les objectifs ci-dessous, en cohérence avec les orientations de politique
publique mentionnées au préambule, et & mettre en ceuvre, 4 cette fin, tous les moyens nécessaires 4 sa bonne
exécution afin de garantir une animation sportive de qualité dans la ville :

2.1.  Activités et objectifs
2.11. Agrément Jeunesse et Sports

Pour bénéficier du soutien financier de la Ville, 'Association doit étre titulaire de l'agrément du Ministére des
Sports, ou le cas échéant, régulariser sa situation dans les 12 mois suivant la notification du présent contrat.

2.1.2. Accuelil et initiation des jeunes

Délivrer une licence 4 tous les sportifs de "association,

accueillir les jeunes dans le cadre des écoles de sports,

augmenter ou maintenir le nombre de ses adhérents et licenciés, notamment les licenciés clermontois,
offtir des conditions socialement accessibles - notamment par 'utilisation des disposttifs en vigueur,
avoir des conditions tatifaires préférentielles aux éléves issus de 'Ecole Municipale des Sports,
favoriser 'apprentissage des régles et le respect d’autru,

développer I'mitiation sportive par le biais d’une politique de formatton adaptée en vue de contribuer
au développement harmonieux des jeunes.
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2.1.3. Visite médicale

Exiger des adhérents de Passociation 4 transmettre un certificat médical attestant la non contre-indication 2 la
pratique sportive en loisirs ou en compétitions selon les cas.

2.1.4. Niveaux de pratiques ct objectifs sportifs

Veiller 2 une bonne adéquation entre les moyens du club et les objectifs sportifs.

2.1.5. Intervenants

& Garantir une formation de qualité par Femploi de cadres timalaires de brever d’érat notamment au
niveau des écoles de sports,

respecter les textes concernant la rémunération et la possession du brevet d’état,

inciter les éducateurs et dirigeants 4 suivre les journées de formation prévues pour eux,

assurer des formations complémentaires lors de stages,

favoriser la formation des éducateuts dans le cadre des formations fédérales et associatives.
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2.1.6. Lien social

Participer a des actions d’animation, d'intégration, d'éducation et de cohésion sociale en partenatiat avec la ville.

2.2, Communication

L’Association s’engage a faire mention de la participation de la Ville sur tout support de communication et dans
tous ses rapports avec les médias. Le club veille 4 associer la Ville 4 travers leurs représentants 4 toute
manifestation publique les concernant.

2.3. Moyens de contrdle

2.3.1. Obligations comptables et financieres

En contrepartie du versement de la subvention annuelle, ’Association dont les comptes sont établis pour un
exercice courant devra, conformément 4 'Ordonnance n° 2005-856 du 28 juillet 2005 - Art. 6 - JORF du 29
juillet 2005 en vigueur le 1ec juillet 2006 :

& Tenir une comptabilité conforme au plan comptable des associations. Les écritures de fin d’exercice
(bilan, compte de résultat et annexes) seront certifies soit par un Expert Comptable, soit par un
Comrmissaire aux Comptes, désigné par "association lorsque la subvention est comprise entre 23 000
euros et 153 000 euros. Au-dela de 153 000 euros, la désignation d’un Commissaire aux Comptes est
obligatoire, dont la liste est dressée aupres de la Cour d’Appel i laquelle se référe I'Association. Ces
écritures seront transmises 4 la Ville dans le mois suivant leur approbation. Elles seront accompagnées
du rapport d’activité et du rapport du trésorier de ’association.

Respecter la législation fiscale et sociale propre 4 son activité

Sracquitter de toutes les taxes et impdts constituant ses obligations fiscales

Permettre 'accés des agents mandatés de la Commune 4 toute piéce justificative des dépenses et a tout
autre document dont la production serait jugée utile, afin de vérifier Pexactitude et Putilisation des
subventions recues.

Communiquer i la Ville toutes les modifications intervenues dans les statuts, la composition du
Conseil d'Administration et du bureau.
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2.3.2. Evaluation des objectifs

Chaque année 1'Association devra remplir un compte-rendu financier et opérationnel sur ses activités réalisées
en fonction des objectifs définis au II-1 selon le modéle qui hui sera communiqué par 1a Ville afin d’évaluer les
conditions de réalisation des objectifs de la présente convention mentionnés a article IT et notamment la mise
en ceuvre d’actions ou d’interventions satsfaisant Uintérét général et leurs cofits. Les dirigeants de 'Association
rencontreront au moins une fois dans l'année les représentants de la Ville pour évaluer les conditions
d'application du présent contrat. 81 les charges comptabilisées du programme d’action s’avérent inférieures 4 la
subvention de la Ville, la contribution annuelle de la Ville sera ramenée au montant total des charges du
programme d’actions. Si le dépassement est inférieur 4 10 % du montant de la compensation, if peut étre
reporté sur Pannée suivante et déduit du montant de la compensation due pour cette nouvelle période.
Conformément 3 l'article 87 alinéa 7 de la loi n® 82 du 2 mars 1982 modifiée, il est rappelé que la Chambre
Régionale des Comptes (CRC) peut assurer la vérification des comptes de toutes associations recevant un
concours financier des collectivités territoriales supédeur 4 1.524 Euros.
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ARTICLE 3 - ENGAGEMENT DE LA COMMUNE DE CLERMONT-FERRAND

La Ville de Clermont-Ferrand s’engage 4 apporter son soutien financier au bénéfictaire dans les condidons
suivantes :

31, Montant de la subvention

En contrepartie des obligations imposées par la présente convention et sous la condition expresse que toutes
les clauses en soient remplies, chaque année, le Conseil Municipal sera invité 4 déterminer et 4 voter, lors de
I'approbation du budget priminf, une subvention de fonctionnement au bénéficiaire. II examinera les
documents comptables (budget prévisionnel des actions envisagées) et sportifs fournis 4 appui de la demande.
11 Hendra compte notamment des résultats obtenus. Ainsi, le montant de 'aide municipale sera conditionné par
le niveau d’exécution des objectifs propres de I'Association et éventuellement réajustés en cas de non-respect
des dispositions contractuelles ou dans les conditions prévues 3 Part. IT-3-D.

L'udlisation de la subvention 4 d’autres fins que celles définies par la présente convention entrainera de la part
de la Ville une demande de remboursement des sommes versées.

Pour la saison 2015-2016, le montant de la subvention s’éléve 4 :

Quarante et un mille Euros - 41 000 €

3.2. Modalités de versement
Une premiére partie de la subvention sera versée 4 hauteur de 80 % de son montant global dés le vote du
budget primtif, le solde s’effectuant au plus tard le 30 juin sur présentation du bilan des actions réalisées
ptévue i lart. T1-3-b.

3.3. Compte bancaire
Les versements seront effectués au

Code banque : 16806 - code guichet : 05400 - compte n° 54424054000 - clé RIB : 06
par le comptable assignataire de la Ville.

3.4. Deéficit

Lorsqu’il apparait au bilan un déficit, le bénéficiaire s’engage a faire connaitre a la Ville, par écrit, les mesures
qu’il a prises pour résorber celui-ci.

3.5. Limites de 'engagement de la Ville

La Ville entend Limiter ses engagements a ceux qui découlent de la présente convention. Elle ne participera pas
au financement d’un déficit qui proviendrait d’actions engagées par le bénéficiaire.



ARTICLE 4 - DIVERS

4.1. Moyens mis 4 disposition
Dans la mesure de ses possibilités, la Ville mettra 4 la disposition de I’Association, en tant que de besoin, des
moyens en installations sportives, en matériel et en personnel ; ces mises 4 disposition feront Pobjet d’une
annexe 2 la présente convention et seront évaluées comme subvention en narure.

4.2. Assurances

Le bénéficiaire devra souscrire tous les contrats d’assurance nécessaires 3 la couverture des risques hiés a ses
activités. Celles-ci seront placées sous sa responsabilité exclusive. - art 1.321-1 du Code du Sport.

ARTICLE 5 - DUREE DE LA CONVENTION

La présente convention est conclue jusqu’au 30 juin 2016. Les parties peuvent dénoncer la présente convention
trois mois avant Uexpiration de la pétiode contractuelle par lettre recommandée avec accusé de réception.

ARTICLE 6 - RESILIATION

le présent contrat sera résilié de plein droit, sans préavis, ni indemnité, en cas de faillite, de liquidation
judiciaire, d'insolvabilité notoire de I'Assoctation, ou de retrait de I'agrément de la Fédération Frangaise
concernée ou de la Direction Départementale des Sports. En cas de non-respect des engagements inscrits a
larticle 11 de la présente convention, de non utilisation ou d'affectation non conforme aux objectifs de tout ou
partie de la subvention municipale, de retard significatif de la non remise des documents demandés (art II-1 et
11-3) ou de modification substantielle sans I'accord écsit de la Ville des conditions d’exécution de la convention
pat le bénéficiaire, elle peut, 3 I'expiration d’un délai d’'un mois suivant lenvoi d'une lettre recommandée avec
accusé de réception valant muse en demeure :
4 soit diminuer ou suspendre les versements,

L soit résilier la présente convention. Dans cette hypothése, la Commune se réserve le droit dexiger le
reversement de tout ou pattie des sornmes déja versées au titre de la présente convention.

Aux termes des dispositions de l'article 14 alinéa 3 du décret - loi du 2 mat 1938 :
"out refus de communigner @ la collectivité gui a mandaté la subvention les pidces comptables justificatives ou ['insuffisance des
renseignements fournis par le béndficiaire peut entrainer la suppression de la subvention ou son rembonrsement”.

ARTICLE 7 - CLAUSE DE COMPETENCE

Tout litige provenant de la présente convention est du ressort exclusif des tribunaux de Clermont-Ferrand.

ARTICLE 8 - DATE D’EFFET

La présente convention prendra effet dés la signature des deux parties et s’achévera le 30 juin 2016.

Fait 4 Clermont-Ferrand, le il 5 JAN. 2016
le Président de Association, Le Maire,
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CONVENTION D’OBJECTIFS 2015-2016

Entre

LA COMMUNE DE CLERMONT-FERRAND

Hétel de Ville - 10 rue Philippe Marcombes - 63000 Clermont-Ferrand

Représentée par son Maire, Monsieur Olivier BIANCHI,

Habilité 4 I'effet des présentes par délibération du Conseil Municipal en date du 05 janvier 2016

Drune part,
ET

MONSIEUR LE PRESIDENT DE RUGBY CLERMONT LA PLAINE
10, Place Diderot
63100 CLERMONT-FERRAND
agissant au nom et pour le compte de ladite association i but non lucratif (loi de 1901) enregistrée en
Préfecture sous le n® 8281
Ci-apreés dénommée ' Association
Yautre part,

IL EST CONVENU CE QUI SUIT

PREAMBLULLE

L’ASSOCIATION agit en faveur du développement de la pratique sportive locale du sport, 3 travers un projet
¢ducatif et d'intégration basé sur la pratique du rugby ainsi que le développement d'une école de rugby et
d'arbitrage 4 caractére formateur. Compte-tenu de I'intérét que présentent ces activités tant sur le plan du
développement physique et de la santé, que de I'éducation, de la citoyenneté, de lintégration et de la cohésion
sociale, la Ville souhaite apporter son soutien i I'association suite 4 sa demande, considérant que le programme
d’action ou laction ci-aprés présenté par I'association participe 4 cette politique en application de Particle
L.1111-2 du CGCT.

La Ville et I'association entendent placer leurs relations sous le signe d’'une convention. Celle-ci, conformément
a Particle 10 de la lo1 n® 2000-321 du 12 avril 2000 relatives aux droits des citoyens dans leurs relations avec les
administrations et aux dispositions du décret 2001-495 du 6 juin 2001 relatifs 3 la transparence financiére des
aides octroyées par les personnes publiques, définira les missions et les engagements réciproques des signataires
ainsi que les instruments d’évaluation.

Les parties 4 la convention s’engagent a agir dans le cadre des lois et réglements en vigueur et 4 respecter les
grands principes fondamentaux de la République.
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ARTICLE 1** - OBJET DE LA CONVENTION

La présente convention définit les engagements réciproques des parties. A cet effet, elle fixe d'une part les
engagements du bénéficiatre et d’autre part les modalités du soutien de la Ville. Aucune modification de la
convention ne pourra étre considérée comme valable si elle n’a pas fait Pobjet d’un avenant entre les parties.

ARTICLE 2 - ENGAGEMENT DE L’ASSOCIATION

L’Association ou le représentant de chacune des sections en cas de clubs omnisports, s’engage, 4 son initiative
et sous sa tesponsabilité, 4 réaliser les objectifs ci-dessous, en cohérence avec les orientations de politique
publique mentionnées an préambule, et 4 mettre en euvre, 4 cette fin, tous les moyens nécessaires 4 sa bonne
exécution afin de garantir une animation sportive de qualité dans la ville :

2.1.  Activités et objectifs

2.1.1. Agrément Jeunesse et Sports

Pour bénéficier du soutien financier de la Ville, 'Association doit étre titulaire de l'agrément du Ministére des
Spotts, ou le cas échéant, régulariser sa situation dans les 12 mois suivant la notification du présent contrat.

2.1.2. Accueil et initiation des jeunes

Délivrer une licence 4 tous les sportifs de I'association,

accueillir les jeunes dans le cadre des écoles de sports,

augmenter ou maintenir le nombre de ses adhérents et licenciés, notamment les licenciés clermontots,
offtir des conditions socialement accessibles - notamment par Putilisation des dispositifs en vigueur,
avoir des conditions tatifaires préférentielles aux éléves issus de I'Ecole Municipale des Sports,
favotiser apprentissage des régles et le respect d’autrui,

développer I'initiation sportive par le biais d'une politique de formation adaptée en vue de contribuer
au développement harmonieux des jeunes.
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2.1.3. Visite médicale

Exiger des adhérents de I'association 2 transmettre un certificat médical attestant la non contre-indication 4 la
pratique sportive en loisits ou en compétitions selon les cas.

2,14. Niveaux de pratiques et objectifs sportifs

Veiller 4 une bonne adéquation entre les moyens du club et les objectifs sportifs,

2.1.5. Intervenants

= Garantir une formation de qualité par Uemploi de cadres titulaires de brever d’état notamment au
niveau des écoles de sports,

4 respecter les textes concernant la rémunération et la possession du brevet d’état,

4 inciter les éducateurs et dirigeants 4 suivre les journées de formation prévues pour eux,

<k assurer des formations complémentaires lors de stages,

¥ favoriser la formation des éducateurs dans le cadre des formations fédérales et associatives.



2.1.6. Lien social

Participer 2 des actions d’animation, d'intégration, d'éducation et de cohésion soctale en partenariat avec la ville.

2.2. Communication

L’Association s’engage 4 faire mention de la participation de la Ville sur tout support de communication et dans
tous ses rapports avec les médias. Le club veille 4 associer la Ville & travers leurs représentants a toute
manifestation publique les concetnant.

2.3. Moyens de contrdle

2.3.1. Obligations comptables et financiéres

En contrepartie du versement de Ta subvention annuelle, PAssociation dont les comptes sont établis pour un
exercice courant devra, conformément 4 'Ordonnance n° 2005-856 du 28 juillet 2005 - Art. 6 - JORF du 29
juillet 2005 en vigueur le 1+ juillet 2006 :

4 Tenir une comptabilité conforme au plan comptable des associations. Les écritures de fin d’exercice
(bilan, compte de résultat et annexes) seront certifiées soit par un Expert Comptable, soit par un
Commissaire aux Comptes, désigné par I'association lorsque la subvention est comprise entre 23 000
euros et 153 000 euros. Au-dela de 153 000 euros, la désignation d'un Commissaire aux Comptes est
obligatoire, dont Ia liste est dressée auprés de la Cour d’Appel 4 laquelle se référe I’Association. Ces
¢eritures seront transmises 4 la Ville dans le mois suivant leur approbation. Elles seront accompagnées
du rapport d’activité et du rapport du wésoder de I'association.

- Respecter la législation fiscale et sociale propre 2 son activité

4 S’acquitter de toutes les taxes et impdts constituant ses obligations fiscales

. Permettre Iaccés des agents mandatés de la Commune 2 toute piéce justificative des dépenses et 4 tout
autre document dont la production serait jugée utile, afin de vérifier I'exactirude et Putilisation des
subventions regues.

+ Communiquer i la Ville toutes les modifications intervenues dans les statuts, la composition du
Conseil d'Administration et du bureau.

2.3.2. Evaluation des objectifs

Chaque année I'Association devra remplir un compte-rendu financier et opérationnel sur ses activités réalisées
en fonction des objectifs définis au II-1 selon le modéle qui lui sera communiqué par la Ville afin d’évaluer les
conditions de réalisation des objectifs de la présente convention mentionnés i I’article IT et notamment la mise
en ceuvre d’actions ou d’interventions satisfaisant Pintérét général et leurs colits. Les dirigeants de I'Association
rencontreront au moins une fois dans l'année les représentants de la Ville pour évaluer les conditions
d'application du présent contrat. Si les charges comptabilisées du programme d’action s’avérent inféreuses 2 la
subvention de la Ville, la contribution annuelle de Ia Ville sera ramenée au montant total des charges du
programme d’actions. Si le dépassement est inférieur 2 10 % du montant de la compensation, i peut étre
reporté sur année suivante et déduit du montant de la compensation due pour cette nouvelle période.
Conformément 3 l'article 87 alinéa 7 de la loi n° 82 du 2 mars 1982 modifiée, il est rappelé que la Chambre
Régionale des Comptes (CRC) peut assurer la vérificadon des comptes de toutes associations recevant un
concours financier des collectivités territoriales supérieur 2 1.524 Euros.
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ARTICLE 3 - ENGAGEMENT DE LA COMMUNE DE CLERMONT-FERRAND

La Ville de Clermont-Ferrand s’engage 4 apporter son soutien financier au bénéficiaire dans les conditions
suivantes :

3.1 Montant de la subvention

En contrepartie des obligations imposées par la présente convention et sous la condition expresse que toutes
les clauses en soient remplies, chaque année, le Conseil Municipal sera invité a déterminer et 4 voter, lors de
Papprobation du budget primitif, une subvention de fonctionnement au bénéficiaire. Il examunera les
documents comptables {budget prévisionnel des actions envisagées) et sportifs fournis 4 I'appui de la demande.
11 tiendra compte notamment des résultats obtenus. Ainsi, le montant de I'aide municipale sera conditionné par
le niveau d’exécution des objectifs propres de IAssociation et éventuellement réajustés en cas de non-respect
des dispositions contractuelles ou dans les conditions prévues a Uart. I1-3-b.

L'utilisation de la subvention 4 d’autres fins que celles défintes par la présente convention entrainera de la part
de Ia Ville une demande de remboursement des sommes versées.

Pour la saison 2015-2016, le montant de la subvention s’éléve 4 :

Vingt mille Euros - 20 000 €

3.2. Modalités de versement
Une premiére partic de la subvention sera versée 2 hauteur de 80 % de son montant global dés le vote du
budget prmitif, le solde s’effectuant au plus tard le 30 juin sur présentation du bilan des actions réalisées
prévue 4 Part. 11-3-b.

3.3. Compte bancaire
Les versements seront effectués au

Code banque : 16806 - code guichet : 06200 - compte n® 04623134001 - clé RIB : 48
par le comptable assignataire de la Ville.

3.4. Déficit

Lorsquil apparait au bilan un déficit, le bénéficiaire s’engage a faire connaitre 4 la Ville, par écrit, les mesures
quil a prises pour résorber celui-ci.

3.5. Limites de Pengagement de la Ville

La Ville entend limiter ses engagements a ceux qui découlent de la présente convention. Elle ne participera pas
au financement d"un déficit qui proviendrait d’actions engagées par le bénéficiatre.



ARTICLE 4 - DIVERS

41.  Moyens mis i disposition
Dans la mesure de ses possibilités, la Ville mettra 4 Ia disposition de PAssociation, en tant que de besoin, des
moyens en installations sportives, en matériel et en personnel ; ces mises 4 disposition feront 'objet d’une
annexe 2 la présente convention et seront évaluées comme subvention en nature.

4.2.  Assurances

Le bénéficiaire devra souscrire tous les contrats d’assurance nécessaires 3 la couverrure des risques liés 4 ses
activités. Celles-ci seront placées sous sa responsabilité exclusive, - art 1321-1 du Code du Sport.

ARTICLE 5 - DUREE DE LA CONVENTION

La présente convention est conclue jusqu’au 30 juin 2016. Les parties peuvent dénoncer la présente convention
trois mois avant Iexpiration de la période contractuelle par lettre recommandée avec accusé de réception.

ARTICLE 6 - RESILIATION

Le présent contrat sera résili¢ de plein droit, sans préavis, ni indemunité, en cas de faillite, de lquidation
judiciaire, d'insolvabilité notoire de I'Association, ou de reteait de l'agrément de la Fédération Francaise
concernée ou de la Direction Départementale des Sports. En cas de non-respect des engagements inscrits 4
Particle II de la présente convention, de non utilisation ou d'affectation non conforme aux objectifs de tout ou
pattie de la subveation municipale, de retard significatif de la non remise des documents demandés (art IT-1 et
11-3) ou de modification substantielle sans 'accord éctit de la Ville des conditions dexécution de la convention
par le bénéficiaire, elle peut, 4 Pexpiration d'un délai d’un mois suivant lenvoi dune lettre recommandée avec
accusé de réception valant mise en demeure
4 soit diminuer ou suspendre les versements,

soit résilier la présente convention. Dans cette hypothése, la Commune se réserve le droit d’exiger le
reversement de tout ou partie des sommes déja versées au titre de la présente convention,

Aux termes des dispositions de l'article 14 alinéa 3 du décret - loi du 2 mai 1938 -
“tout rofus de communiquer d la collectivité qui a mandaté ln subvention les peéces complables justificatives on Vinsuffisance des
renseignements fournis par Je béndficiaire peut entrainer la supprecsion de la subvention ou son remboursement”.

ARTICLE 7 - CLAUSE DE COMPETENCE

Tout litige provenant de la présente convention est du ressort exclusif des tribunaux de Clermont-Fetrand.

ARTICLE 8 - DATE D’EFFET

La présente convention prendra effet dés la signature des deux parties et s’achévera le 30 juin 2016.

Fait a Clermont-Ferrand, le 1 Y JAN, 7016
le Président de ’Association, Le Maire,







CONVENTION D’OBJECTIFS 2015-2016

Entre

LA COMMUNE DE CLERMONT-FERRAND

Hotel de Ville - 10 rue Philippe Marcombes - 63000 Clermont-Ferrand

Représentée par son Maire, Monsieur Olivier BIANCHI,

Habilité a 'effet des présentes par délibération du Conseil Municipal en date du 05 janvier 2016

Dr’une part,
ET

MADAME 1A PRESIDENTE DE UNION SPORTIVE DES AGENTS MUNICIPAUX DE
CLERMONT-FERRAND
121, Avenue de la Libération
Stade Philippe Marcombes
63000 CLERMONT-FERRAND
agissant au nom et pour le compte de ladite association 3 but non lucratif (oi de 1901) enregistrée en
Préfecture sous le n° 2303
Ci-apres dénommée ’Association
D’autre part,

IL EST CONVENU CE QUI SUIT

L’ASSOCIATION agit en faveur du développement de la pratique sportive locale du sport, 2 travers
différentes sections sportives (10) inscrites dans des compétitions inter-entreprises locales et nationales.
Compte-tenu de l'intérét que présentent ces activités tant sur le plan du développement physique et de la santé,
que de I'éducation, de la citoyenneté, de lintégration et de la cohésion sociale, la Ville souhaite apporter son
soutien 4 I'association suite 4 sa demande, considérant que le programme d’action ou Paction ci-aprés présenté
par I'association participe 4 cette politique en application de Particle I.1111-2 du CGCT.

La Ville et I'association entendent placer leurs relations sous le signe d’une convention. Celle-ci, conformément
a l'article 10 de la loi n® 2000-321 du 12 avril 2000 relatives aux droits des citoyens dans leurs relations avec les
administrations et aux dispositions du décret 2001-495 du 6 juin 2001 relatifs 2 la transparence financiére des
aides octroyées par les personnes publiques, définira les missions et les engagements réciproques des signataires
ainsi que les instruments d’évaluation.

Les parties 4 la convention s’engagent 2 agir dans le cadre des lois et réglements en vigueur et 4 respecter les
grands principes fondamentaux de la République.



ARTICLE 1™ - OBJET DE LA CONVENTION

La présente convention définit les engagements réciproques des parties. A cet effet, elle fixe d’une part les
engagements du bénéficiaire et d’autre part les modalités du soutien de la Ville. Aucune modification de la
convention ne pourra étre considérée comme valable si elle n’a pas fait Fobjet d’un avenant entre les parties.

ARTICLE 2 - ENGAGEMENT DE L’ASSOCIATION

1. Association ou le représentant de chacune des sections en cas de clubs omnisports, s’engage, 4 son initiative
et sous sa responsabilité, 4 réaliser les objectifs ci-dessous, en cohérence avec les orlentations de politique
publique mentionnées au préambule, et 3 mettre en ceuvre, a cette fin, tous les moyens nécessaires a sa bonne
exécution afin de garantir une animation sportive de qualité dans la ville :

21,  Activités et objectifs

21.1. Agrément Jeunesse et Sports

Pour bénéficier du soutien financier de la Ville, I'Association doit étre titulaire de I'agrément du Ministére des
Sports, ou le cas échéant, régulariser sa situation dans les 12 mois suivant la notification du présent contrat.

2.1.2. Accueil et initiation des jeunes

Délivrer une licence 4 tous les sportifs de I'association,

accueillir les jeunes dans le cadre des écoles de sports,

augmenter ou maintenir le nombre de ses adhérents et licenciés, notamment les licenciés clermontois,
offrir des conditions socialement accessibles - notamment par I'utilisation des dispositifs en vigueur,
avoir des conditions tarifaires préférentielles aux éléves issus de I'Ecole Municipale des Sports,
favoriser 'apprentissage des régles et le respect d’autru,

développer I'initiation sportive par le biais d’une politique de formation adaptée en vue de contribuer
au développement harmonieux des jeunes.

- e

2.1.3. Visite médicale

Exiger des adhérents de I'association 4 transmettre un certificat médical attestant la non contre-indication 4 la
pratique sportive en loisirs ou en compétitions selon les cas.

2.14. Niveaux de pratiques et objectifs sportifs

Veiller 2 une bonne adéquation entre les moyens du club et les objectifs sportifs.

2.1.5. Intervenants

.i...

Garantir une formation de qualité par Pemploi de cadres titulaires de brevet d’état notamment au
niveau des écoles de sports,

respectet les textes concernant la rémunération et la possession du brevet d’état,

inciter les éducateurs et dirigeants 4 suivre les journées de formation prévues pour eux,

assurer des formations complémentaires lors de stages,

favoriser la formation des éducateurs dans le cadre des formations fédérales et associatives.

skl s



2.1.6. Lien social

Participer a des actions d’animation, d'intégration, d'éducation et de cohésion sociale en partenariat avec la ville.

2.2. Communication

L’Association s’engage 4 faire mention de la participation de la Ville sur tout support de communication et dans
tous ses rapports avec les médias. Le club veille a associer la Ville 4 travers leurs représentants i toute
manifestation publique les concernant.

2.3. Moyens de conttdle

2.3.1. Obligations comptables et financiéres

En conttepartie du versement de Ja subvention annuelle, ’Association dont les comptes sont établis pour un
exercice courant devra, conformément 4 ’Ordonnance n® 2005-856 du 28 juillet 2005 - Art. 6 - JORF du 29
juillet 2005 en vigueur le 1¢v juillet 2006 :

4 Tenir une comptabilité conforme au plan comptable des associations. Les éctitures de fin dexercice

(bilan, compte de résultat et annexes) seront certifiées soit par un Expert Comptable, soit par un

Commissaire aux Comptes, désigné par I'association lorsque la subvention est comprise entre 23 000

eutos et 153 000 euros. Au-dela de 153 000 euros, la désignation d’'un Cormmissaire aux Comptes est

obligatoire, dont la liste est dressée auprés de la Cour d’Appel 4 laquelle se référe PAssociation. Ces

écritures seront transmises 4 la Ville dans le mois suivant leur approbation. Elles seront accompagnées

du rapport d’activité et du rapport du trésotier de I"association.

Respecter la législation fiscale et sociale propre 4 son activité

Sacquitter de toutes les taxes et impdts constituant ses obligations fiscales

4. Permettre 'accés des agents mandatés de la Commune i toute piéce justificative des dépenses et 4 tout
autre document dont la production serait jugée utile, afin de vérifier 'exactitude et lutilisation des
subventions reques.

+ Communiquer 4 la Ville toutes les modifications intervenues dans les statuts, la composition du
Conseil d'Administration et du bureau.
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2.3.2. Evaluation des objectifs

Chaque année I'Association devra remplir un compte-rendu financier et opérationnel sur ses activités réalisées
en fonction des objectifs définis au II-1 selon le modéle qui lui sera communiqué par la Ville afin d’évaluer les
conditions de réalisation des objectifs de la présente convention mentionnés 2 larticle I et notamment la mise
en ceuvre d’actions ou d'interventions satisfaisant Iintérét général et leurs cotits. Les dirigeants de 'Association
rencontreront au moins une fois dans l'année les représentants de la Ville pour évaluer les conditions
d'application du présent contrat. $i les charges comptabilisées du programme d’action s’avérent inférieures 4 la
subvention de la Ville, la contribution annuelle de la Ville sera ramenée au montant total des charges du
programme d’actions. Si le dépassement est inférieur 4 10 % du montant de la compensation, il peut étre
reporté sur l'année suivante et déduit du montant de la compensation due pour cette nouvelle période.
Conformément 4 l'ardcle 87 alinéa 7 de la loi n® 82 du 2 mars 1982 modifiée, il est rappelé que la Chambre
Régionale des Comptes (CRC) peut assurer la vérification des comptes de toutes associations recevant un
concours financier des collectivités territoriales supérieur 4 1.524 Furos.



ARTICLE 3 - ENGAGEMENT DE LA COMMUNE DE CLERMONT-FERRAND

La Ville de Clermont-Ferrand s'engage 4 apporter son soutien financier au hénéficiaire dans les conditions
suivantes :

3.1. Montant de Ia subvention

En contrepartie des obligations imposées par la présente convention et sous la condition expresse que toutes
les clauses en soient remplies, chaque année, le Conseil Municipal sera invité 4 déterminer et 4 voter, lors de
Papprobation du budget primitif, une subvention de fonctionnement au bénéficiaire. Il examinera les
documents comptables (budget prévisionnel des actions envisagées) et sportifs fournis 4 'appui de la demande.
Il tdendra compte notamment des résultats obtenus. Ainsi, le montant de I"aide municipale sera conditionné par
le niveau d’exécution des objectifs propres de ’Association et éventuellement réajustés en cas de non-respect
des dispositions contractuelles ou dans les conditions prévues a art. I1-3-b.

L'utilisation de la subvention 4 d’autres fins que celles définies par la présente convention entrainera de la part
de la Ville une demande de remboursement des sommes versées.

Pour la saison 2015-2016, le montant de la subvention s’éléve 4

Douze mille Euros - 12 000 €

3.2, Modalités de versement
Une premiére partie de la subvention sera versée 4 hauteur de 80 % de son montant global deés le vote du
budget primitif, le solde s’effectuant au plus tard le 30 juin sur présentaton du bilan des actions réalisées
prévue i art. II-3-b.

3.3. Compte bancaire
Les versements seront effectués au

Code banque : 15589 - code guichet : 63602 - compte n® 05099134640 - cl¢ RIB ; 27
part le comptable assignataire de la Ville.

34. Deficit

Lorsqu’il apparait au bilan un déficit, le bénéficiaire s’engage 4 faire connaitre 3 la Ville, par écrit, les mesures
qu’il a prises pour résorber celui-cl.

3.5. Limites de I’engagement de la Ville

La Ville entend limiter ses engagements 4 ceux qui découlent de la présente convention. Elle ne participera pas
au financement dun déficit qui proviendrait d’actions engagées par le bénéficiaire.



ARTICLE 4 - IMIVERS

4.1. Moyens mis a disposition
Dans la mesure de ses possibilités, la Ville mettra 4 la disposition de ’Association, en tant que de besoin, des
moyens en installations sportives, en matériel et en personnel ; ces mises 4 disposition feront 'objet d’une
annexe 4 la présente convention et seront évaluées comme subvention en nature.

4.2, Assurances

Le béneéficiaire devra souscrire tous les contrats d’assurance nécessaites 2 la couverture des risques liés 2 ses
activités. Celles-ci seront placées sous sa responsabilité exclusive. - art L321-1 du Code du Sport.

ARTICLE 5 - DUREE DE LA CONVENTION

La présente convention est conclue jusqu'au 30 juin 2016. Les parties peuvent dénoncer la présente convention
trois mois avant I'expiration de la période contractuelle par lettre recommandée avec accusé de réception.

ARTICLE 6 - RESILIATION

Le présent contrat sera résilié de plein droit, sans préavis, ni indemnité, en cas de faillite, de liquidation
judiciaite, d'insolvabilité notoire de l'Association, ou de retrait de 'agrément de la Fédération Francaise
concernée ou de la Direction Départementale des Sports. En cas de non-respect des engagements inscrits 3
Particle II de la présente convention, de non utilisation ou d'affectation non conforme aux objectifs de tout ou
partie de la subvention municipale, de retard significatif de la non remise des documents demandés (art II-1 et
11-3) ou de modification substantielle sans Paccord écrit de la Ville des conditions d’exécution de ia convention
par le bénéficiaire, elle peut, a I'expiration d’'un délai d'un mois suivant Penvoi d’une lettre recommandée avec
accusé de réception valant mise en demeure
4 soit diminuer ou suspendre les versements,

% soit résilier la présente convention. Dans cette hypothése, la Commune se réserve le droit dexiger le
reversement de tout ou partie des sommes déja versées au titre de la présente convention.

Aux termes des dispositions de l'article 14 alinéa 3 du décret - loi du 2 mai 1938 :
“tout refus de communiquer 4 la collectivité qui a mandaté la subvention les pitces comptabies justificatives ou insuffisance des
renseignemenis fournis par le béndficiaire peat entrafner la suppression de la snbrention on son remboursement”.

ARTICLE 7 - CLAUSE DE COMPETENCE

Tout litige provenant de la présente convention est du ressort exclusif des tribunaux de Clermont-Ferrand.

ARTICLE 8 - DATE D’EFFET
La présente convention prendra effet dés la signature des deux parties et s’achévera le 30 juin 2016.

Fait 4 Clermont-Ferrand, le '715 JAN. 7816

la Présidente de I’Association, Le Maire,






